
 
 
 
 
 
 
 

UNIVERSITE DE BRETAGNE OCCIDENTALE 
IUT DE BREST 

 

LICENCE PROFESSIONNELLE 
MANAGEMENT DES ORGANISATION AGRICOLES 

 
 

 

DOSSIER DE CANDIDATURE 
ANNEE UNIVERSITAIRE 2006/2007 

 
 en formation initiale     en formation continue     via validation des acquis de  

l’expérience (VAE) 
 
option Management des activités rurales  
option Management en agronomie   
    
IDENTITE 

 
 Mr                Mme               Melle 

NOM :………………………………………………………………………... 
NOM DE JEUNE FILLE : ………………………………………………… 
PRÉNOM :…………………………………………………………………………………….. 
 
Date de naissance : ……………………………………………………………....... 
Lieu de naissance : ………………………………………………………………….… 

 
 

Photo 
D’identité 

Nationalité :  .................................  
 
COORDONNEES 

ADRESSE DE REFERENCE POUR TOUT ENVOI DE DOCUMENTS 

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

Code postal : ........................................ Ville : .....................................................................................  

Téléphone (s) :  Fixe :                                                     Mobile : 

Courriel : .................................................................................................................................................. 

 
DIPLOMES 
 
Diplôme en cours de préparation :  ...................................................  
Dernier diplôme obtenu : ............................... Année d’obtention : ......  
Bac série :...................................................... Année d’obtention : ......  
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PARCOURS DE FORMATION 
 
 

FORMATION ANNEE DIPLOME OBTENU ETABLISSEMENT VILLE 

     

     

     

     

     

 
Veuillez préciser vos autres candidatures à d’autres formations supérieures : 
 

Intitulé du Diplôme Etablissement 

  

  

  

  

  

  

 
EXPERIENCES PROFESSIONNELLES : STAGES, EMPLOIS, EMPLOIS SAISONNIERS 
 

ENTREPRISE Secteur activité Stage ou 
emploi 

Fonction/Mission Dates ou 
durée 
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INFORMATIONS DIVERS : ACTIVITES ASSOCIATIVES, STAGES A L’ETRANGER, …. 
 

Activités/secteur/lieu 

 

Responsabilité/Objet/Fonction/Mission Dates ou 
durée 

   

   

   

   

   

   

   

 
 
PROJET PERSONNEL ET PROFESSIONNEL 
 
 
Veuillez préciser le métier visé et/ou le secteur d’activité et/ou type d’entreprise envisagé au terme 
de la formation. Vous êtes invité à préciser la place de la formation dans votre projet personnel et 
professionnel. 
 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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CRITERES DE MOTIVATION 
 
 
Veuillez apporter les principaux éléments de motivation de votre candidature. Une lettre de motiva-
tion à part est possible, si nécessaire, ainsi que la proposition d’un CV. 
 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

RELATIONS A L’ENTREPRISE 
 
 
Avez-vous une, ou plusieurs entreprise partenaire de votre projet de formation : accueil en stage, 
contrat de professionnalisation, ou autres de formes de partenariat à préciser ? 
 

Entreprise partenaire 

 

Secteur d’activité Personne ressource 

   

   

   

 
À retourner avant le XX JUIN 2006 à :  

 
SECRETARIAT LICENCE PROFESSIONNELLE MOA 

DEPARTEMENT GACO 
IUT DE BREST / SITE DE MORLAIX 

QUAI DE LEON 
29600 MORLAIX 

……………………………………………………………………………………………………………….. 
 02.98.15.10.36 

Télécopie : 02.98.15.10.38 
e-mail : secret.iutgaco@univ-brest.fr
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PIECES A JOINDRE AU DOSSIER DE CANDIDATURE : 
 

• Notes Baccalauréat 
• Notes 1ère et 2ème années post-bac 
• Copie de vos diplômes (BAC et/ou DUT, BTS, L2…) si disponible 
 
• Fiche(s) d’appréciation de stage(s) 
• Fiche(s) d’appréciation de projet(s) 
• Avis de poursuite d’étude (avis du conseil de classe ou du jury) 
 
• 1 Chèque de 8,00 euros à libeller à l’ordre de l’Agent comptable de 

l’UBO (frais de dossier) 
• 2 enveloppes affranchies à votre adresse  
 

 
 
 
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES : 
 

• Frais d’inscription à l’université : + ou – 200 euros (à titre indicatif) 
• Ajout montant d’affiliation au régime de sécurité sociale. Affiliation 

obligatoire pour les étudiants non salariés âgés de 20 ans pendant l’année 
universitaire (sauf exceptions prévues par la réglementation en vigueur à la 
date des inscriptions). 

• Exonération du paiement des droits d'inscription et de Sécurité Sociale pour 
les étudiants boursiers. 
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