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SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

15 diplômés – 9 répondants (60 % de taux de réponse) 
 

                                                      
 
 

Situation à l’entrée en Licence Professionnelle : 
• 8 étudiants et 1 salarié 

• 8 se sont inscrits en formation initiale et 1 a obtenu sa Licence Professionnelle par le biais  
de la Validation des Acquis de l’Expérience 

 
 
 

  
 

Durée moyenne de recherche du 1er emploi : 4 mois 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5
2

1 1

Département de provenance 

Finistère

Côtes d'Armor

Ille et Vilaine

Morbihan

7

2

Diplôme à l'entrée en Licence 
Professionnelle

BTS

DUT

Licence Professionnelle 

Conception collaborative –  

Maquette virtuelle et prototypage rapide 

Situation en décembre 2008 de la promotion 2006 

SCIENCES 

TECHNOLOGIES 

SANTE  

100% de Bretons 

SSIITTUUAATTIIOONN  AAUU  11EERR
  DDEECCEEMMBBRREE  22000088  ::  

7 en emploi (77,8%)       2 en sans emploi et en recherche 
d’emploi 

Caractéristiques des emplois au 1er Décembre 2008 
 

 Contrat   Statut                      Temps de travail  

7 en CDI   1 Ingénieur/cadre technique (VAE)      Tous à temps complet 
                                      1 Contremaître/Agent de maîtrise 
                                      4 Techniciens     

Employeur     
Tous dans le privé   1 Professeur des écoles          

     

Responsabilité d’une équipe : Oui pour 1 répondant (VAE)  

 

Domaine d’activité principal :     
• Service aux entreprises = 3 répondants       

         

Salaire net mensuel médian = 1440 € 
2 ont des primes annuelles = 1350 € et 2250 € 

 

Principaux modes d’obtention de l’emploi : 
• Par relations = 3 
• En réponse à une annonce = 3 

 

Quelques emplois 

Dessinateur-Projeteur, Consultant CAO, 
Dessinateur bureau d’études, Concepteur prestataire,  

Responsable aménagement et accastillage 

 

 

1
1

4

1

Localisation de l'emploi

Finistère

Morbihan

Autre 
département

Etranger
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SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

Satisfaction face à l’emploi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Situation de recherche d’emploi  

 
2 répondants étaient sans emploi et en recherche d’emploi au moment de l’enquête, et ce depuis le 
début du mois seulement. Depuis l’obtention de leur Licence Professionnelle, l’un a travaillé pendant 12 
mois et l’autre pendant 23 mois. 
Par ailleurs, 3 personnes, en emploi en décembre 2008, cherchaient à en changer.  

 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 

« Votre emploi correspond-t-il à votre 
spécialité de licence professionnelle » 

 

 
Oui Non

5

2

« Estimez-vous que votre salaire est 
en adéquation avec votre niveau de 

qualification ? » 
 

 
Oui Non

4
3

« Bien qu’en situation de travail, 
cherchez-vous actuellement un nouvel 

emploi ? » 
 

 
Oui Non

3 4

9 enquêtés dont : 
• 1 femme et 8 hommes 
• Age médian = 22 ans Enquête détaillée sur le site 

Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 
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Situation à 30mois 

LICENCE PROFESSIONNELLE   
Mention mécanique 
Spécialité « CONCEPTION COLLABORATIVE – MAQUETTE VI RTUELLE ET PROTOTYPAGE RAPIDE » 
 
Nombre de diplômés : 15 
Nombre de répondants : 9 
Taux de réponse : 60,00% 
 
 
Population initiale :       Population des répondants : 9 
Femmes : 1         Femmes : 1 
Hommes : 14        Hommes : 8 
 
En formation initiale : 14       En formation initiale : 8 
En reprise d’études : 1       En reprise d’études : 1 
 
 
 
Situation des répondants 30 mois après l’obtention de la licence 
En emploi : 7 
En recherche d’emploi : 2 
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Situation à 30mois 

En emploi 
  

 
Régime Parcours de formation Emploi au 1er décembre Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 

(sexe) Inscription (avant et/ou après la licence 
professionnelle) 2008 d'activité 

 
contrat de de net 

      
travail travail mensuel 

 (F) 
 
 

Formation 
initiale 

 
 

BTS 
« Conception de Produits 

Industriels » 
 

 
Dessinatrice – Projeteuse  

(depuis 09/2006) 
� Conception, dessin industriel 

� Chef de projet 
 

Service aux 
personnes 

 
 

56 
 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 

Temps 
complet 

 
 

1251 à 
1500 € 

 
 

 (M) 
 
 
 

Formation 
initiale 

 
 
 

BTS 
« Microtechnique » 

 
 
 

 
Technicien CAO  
(depuis 04/2008) 
� Conception 3D 

� Réalisation de dossiers 
(nomenclatures complètes) 

 

Service aux 
entreprises 

 
 
 

78 
 
 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 

1751 à 
2000 € 

 
 
 

 
 (M) 

 
 
 
 

Formation 
initiale 

 
 
 

 
BTS 

« Conception et 
Industrialisation en 
Microtechniques » 

 
 

Dessinateur bureau d’études  
(depuis 07/2007) 

� Dessiner les plans d’exécution 
en bureau d’études thermo 

 

Fabrication de 
machines et 
équipements 

 
 

29 
 
 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 

 
1251 à 
1500 € 

+1350 € 
de prime 
annuelle 

 

 
(M) 

 
 

Formation 
initiale 

 
 

BTS 
« Conception de Produits 

Industriels » 
 

 
Formateur  

(depuis 01/2007) 
� Formation 
� Assistance 

 

Formation continue 
pour adultes 

 
 

78 
 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 

Temps 
complet 

 
 

1501 à 
1750 € 

 
 

 
 
 
 
 
Conception collaborative – Maquette virtuelle et prototypage rapide
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Situation à 30mois 

 

 
Régime Parcours de formation Emploi au 1er décembre Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 

(sexe) Inscription (avant et/ou après la licence 
professionnelle) 2008 d'activité 

 
contrat de de net 

      
travail travail mensuel 

 (M) 
 
 
 
 

Formation 
initiale 

 
 
 
 

BTS 
« Conception et 

Industrialisation en 
microtechnique » 

 
 

 
Concepteur prestataire  

(depuis 06/2007) 
� Dessin mécanique 3D 

� Conception 
� Plans de fabrication 

 

Service aux 
personnes 

 
 
 
 

73 
 
 
 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 
 

1251 à 
1500€ 

 
 
 
 

 
 (M) 

 
 
 
 
 
 
 
 

Formation 
initiale 

 
 
 
 
 
 
 

DUT 
« Génie Mécanique et 

Productique » 
 
 
 
 
 
 

 
Responsable aménagement et 

accastillage  
(depuis 04/2008) 

� Définir, chiffrer et concevoir les 
demandes clients 

� Suivre le bon déroulement de la 
fabrication et du montage 

� Conception, aménagement et 
accastillage 

 

Industrie automobile 
et fabrication de 

matériels de transport 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 
 
 
 
 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 
 
 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 
 
 
 
 

1251 à 
1500 € 

+2250 de 
prime 

annuelle 
 
 
 
 

 (M) 
 

VAE1 

 
DUT 

« Métrologie Contrôle Qualité » 

 
Responsable service qualité  

(depuis 01/2008) 
 
 

Métallurgie et travail 
des métaux 

 

ETR 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 

Temps 
complet 

 

1751 à 
2000 € 

 

 
VAE1 : Validation des Acquis de l’Expérience 
 
 
 
 
 
 
 
Conception collaborative – Maquette virtuelle et prototypage rapide

05 



 

SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

Sans emploi et en recherche d'emploi 
  

 

     

 
(sexe

) 

Régime 
Inscription Parcours de Formation 

 
Secteurs 

de 

 
Début 

recherch
e 

 
Zone de recherche 

   
recherche d'emploi d'emploi 

 

 (M) 
 

 
Formation 

initiale 
 
 

 
BTS 

« Conception de Produits 
Industriels » 

 

Dans le domaine de spécialité de la licence 
professionnelle 

 

12/2008 
 

Hors Union 
Européenne 

 

 (M) 
 
 

Formation 
initiale 

 
 

 
BTS 

« Conception de Produits 
Industriels » 

 
 

Dans le domaine de spécialité de la licence 
professionnelle 

 
 

12/2008 
 
 

France entière 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Conception collaborative – Maquette virtuelle et prototypage rapide
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SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

 

18 diplômés – 12 répondants (66,7 % de taux de réponse) 
 
 

                                                      
 

. 

Situation à l’entrée en Licence Professionnelle : 
• 10 étudiants, 1 salarié et 1 demandeur d’emploi 
• 11 se sont inscrits en formation initiale et 1 en formation continue 

 
 
 

  
 
 
 
 

Durée moyenne de recherche du 1er emploi : 6 mois 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

81

2 1

Département de provenance

Finistère

Côtes d'Armor

Autre 
département

Etranger

7

5

Diplôme à l'entrée en Licence 
Professionnelle

BTS

DUT

Licence Professionnelle 

Conception et fabrication de produits 

Situation en décembre 2008 de la promotion 2006 

75% de Bretons 

SSIITTUUAATTIIOONN  AAUU  11EERR
  DDEECCEEMMBBRREE  22000088  ::  

10 en emploi (83,3%)    1 en inactivité 

1 sans emploi et en recherche d’emploi 

Caractéristiques des emplois au 1er Décembre 2008 
 

    Contrat      Statut                      Temps de travail    

     8 en CDI      2 en CDD  1 Profession Intermédiaire       Tous à temps complet 
                                                8 Techniciens 
                                                1 Employé 

Responsabilité d’une équipe :  Oui pour 1 répondant   
              

      Employeur :     9 dans le privé 

               1 dans le public 
8 Domaines d’activité différents   

         

Salaire net mensuel médian  = 1450 € 
Montant médian des primes annuelles = 1500 € 

 

Principal mode d’obtention de l’emploi : 
• Par Intérim = 5 

 

Quelques emplois 

Agent d’études plans techniques, 
Technicien d’essai, Dessinateur bureau d’études, 

Contrôleur qualité, Technicien développement 

SCIENCES 

TECHNOLOGIES 

SANTE 

 

4

1

5

Localisation de l'emploi

Finistère

Côtes d'Armor

Autre 
département
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Situation à 30mois 

Satisfaction face à l’emploi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
Situation de recherche d’emploi  

 
Une personne était sans emploi et en recherche d’emploi au moment de l’enquête, et ce depuis octobre 
2008, après avoir travaillé pendant 24 mois après l’obtention de sa Licence Professionnelle. 
1 autre répondant, en emploi en décembre 2008, cherchait à en changer. 

 
 

Situation d’inactivité  

 
La personne en situation d’inactivité voyage à l’étranger depuis l’obtention de son diplôme et pense 
rentrer prochainement en France. 

 
 
 
 
 
 

« Estimez-vous que votre salaire est 
en adéquation avec votre niveau de 

qualification ? » 
(1 NR) 

 

 
Oui Non

2
7

« Votre emploi correspond-t-il à votre 
spécialité de licence professionnelle »  

 

 
Oui Non

7
3

« Bien qu’en situation de travail, 
cherchez-vous actuellement un nouvel 

emploi ? »  
 

 
Oui Non

1
9

12 enquêtés dont : 
• 12 hommes 
• Age médian = 22 ans 

Enquête détaillée sur le site 
Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 
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Situation à 30mois 

LICENCE PROFESSIONNELLE 
Mention production industrielle 
Spécialité « CONCEPTION ET FABRICATION DE PRODUITS » 
 
Nombre de diplômés : 18 
Nombre de répondants : 12 
Taux de réponse : 66,67 % 
 
 
Population initiale :       Population des répondants : 
Femmes : 1         Femmes : 0 
Hommes : 17        Hommes : 12 
 
En formation initiale : 16       En formation initiale : 11 
En formation continue/ reprise d’études : 2    En formation continue/En reprise d’études : 1 
 
 
 
Situation des répondants 30 mois après l’obtention de la licence 
En emploi : 10 
En recherche d’emploi : 1 
En inactivité : 1 
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SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

En emploi : 
 
 

 
Régime Parcours de formation Emploi au Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 

(sexe) Inscription 
(avant et/ou après la licence 

professionnelle) 
1er décembre d'activité 

 
contrat de de net 

   
2008 

  
travail travail mensuel 

 (M) Formation 
initiale BTS « Electrotechnique » 

 
Technicien d’essai  

depuis 09/2006 
� Essais 

� Vérification conformité des 
groupes 

 

Industrie 
électronique, 

électrotechnique 
et automatismes 

29 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

(M) Formation 
initiale 

DUT « Génie Mécanique et 
Productique » 

 
Dessinateur bureau d’études  

depuis 02/2007 
� Conception 
� Etudes 

� Suivi projets 
 

Informatique : 
conception, 

développement 
 

44 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet NC1 

 
 (M) 

 

Formation 
initiale 

DUT « Génie Mécanique et 
Productique » 

 
Dessinateur d’études  

depuis 05/2007 
� Etudes de conception de 

groupes électrogènes 
 

Fabrication de 
machines et 

d’équipements 
29 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
complet 

 
1251 à 
1500 

+2000 € 
de 

prime 
annuelle 

 
NC1 : Non communiqué 
 
 
 
 
Conception et fabrication de produits  
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Situation à 30mois 

 
Régime Parcours de formation Emploi au 1er décembre 2008 Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 

(sexe) Inscription 
(avant et/ou après la licence 

professionnelle)  
d'activité 

 
contrat de de net 

      
travail travail mensuel 

 
 (M) 

 

Formation 
initiale BTS Electrotechnique 

Agent d’études plan technique 
en signalisation ferroviaire  

(Depuis le 11/2006) 
 

 
Fonction publique 

d’Etat hors éducation 
nationale 

 

75 
CDI 

(Entreprise 
publique) 

Temps 
complet 

 
1501 à 
1750€ 

+ 
1500€ 

de prime 
annuelle 

 (M) Formation 
initiale 

DUT « Génie Industriel et 
Maintenance » 

 
+ DEUG « Génie Mécanique » 

Contrôleur qualité  
Depuis 06/2008 

� Contrôle 
� Suivis dossiers 
� Relation clients 

Métallurgie et travail 
des métaux 

 
29 

CDD 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
complet 

 
1251 à 
1500 € 

+1060 € 
de prime 
annuelle 

 (M) Formation 
initiale 

DUT « Génie Mécanique et 
Productique » NC1 

Industrie du 
caoutchouc et des 

plastiques 
64 

CDI 
(Entreprise 

privée) 
 

Temps 
complet 

2001 à 
2250 € 

 (M) 

 
Formation 

initiale 
 

BTS « Electrotechnique » 

 
Technicien d’étude électrique 

standard  
depuis 02/2007 
� Dessinateur 

� Etude 

Industrie électronique, 
électrotechnique et 

automatismes 
29 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

NC1 : Non communiqué 
 
 
 
 
 
 
Conception et fabrication de produits  
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Situation à 30mois 

(sexe) 
Régime 

Inscription 
 

Parcours de formation 
(avant et/ ou après la licence 

professionnelle) 
 

Emploi au 
1er décembre 

2008 

Domaine 
d’activité 

 
 

Dép. 
 

Nature du 
Contrat de 
travail 

Temps 
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 

 
 (M) 

Formation 
initiale 

BTS « Conception de Produits 
Industriels » 

 
Technicien développement  

depuis 10/2007 
� Conception 

� Encadrement des 
interimaires 

 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

13 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet NC1 

 (M) Formation 
initiale 

BTS « Mécanique et Automatisme 
Industriel » 

Formateur électrotechnique  
Depuis 09/2008 

 
Pôle de 

formation par 
l’apprentissage 

 

22 
CDD 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

 

(M) Formation 
continue BTS « Maintenance Industrielle » Technicien d’études niveau 2  

Depuis 06/2008 

 
Bâtiment et 

travaux publics 
 
 

13 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

 
1251 à 
1500 € 
+ prime 
annuelle 

NC1 

 
NC1 : Non communiqué 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Conception et fabrication de produits  
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Situation à 30mois 

Sans emploi et en recherche d’emploi : 

 (sexe) Régime 
Inscription Parcours de Formation 

 
Secteurs 

de 

 
Début 

recherche 

 
Zone de recherche 

   
recherche d'emploi d'emploi 

 

 (M) Formation 
initiale 

DUT « Génie Mécanique et 
Productique » 

 
Hors et dans le domaine de 

spécialité de la licence 
professionnelle 

 

10/2008 
Dans la région ou ses 

départements 
limitrophes 

 
 
En inactivité 

 
 

Régime Parcours de Formation Nature de 
(sexe) 

 
Inscription 

 
l'inactivité 

 (M) Formation 
initiale 

 
BTS « Conception de Produits Industriels » 

 
Voyage 

 
NC1 : Non communiqué 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Conception et fabrication de produits
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Situation à 30mois 

27 diplômés – 15 répondants (55,6 % de taux de réponse) 
 

                                                      
 

Situation à l’entrée en Licence Professionnelle : 
• 13 étudiants et 2 salariés 
• Tous se sont inscrits en formation initiale 

 

 
 

  
 
 

Durée moyenne de recherche du 1er emploi : 2 mois 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7

1

7

Département de provenance 

Finistère

Morbihan

Autre 
département

8
7

Diplôme à l'entrée en Licence 
Professionnelle

BTS

DUT

Licence Professionnelle 

Conception et fabrication de structures 

Situation en décembre 2008 de la promotion 2006 

 

53,3% de Bretons 

SSIITTUUAATTIIOONN  AAUU  11EERR
  DDEECCEEMMBBRREE  22000088  ::  

12 en emploi (80%)    3 sans emploi et en recherche 
d’emploi 

Caractéristiques des emplois au 1er Décembre 2008 
 

      Contrat              Statut                            Temps de travail  

7 en CDI      4 en CDD  1 Professeur/Profession scientifique         Tous à temps complet 
1 Titulaire de la fonction publique            7 Techniciens  1 Professeur des écoles 

  1 Contremaître/Agent de maîtrise 
 2 Ouvriers qualifiés           

     

Responsabilité d’une équipe :   Employeur  
Oui pour 5 répondants    10 dans le privé 
                  2 dans le public 

Principal domaine d’activité :     
• Métallurgie et travail des métaux = 4 répondants      

         

Salaire net mensuel médian = 1475 € 
Montant médian des primes annuelles = 1500 € 

 

Principaux modes d’obtention de l’emploi : 
1. En réponse à une annonce = 5 
2. Par candidature spontanée = 3 

 

Quelques emplois 

Calculateur-Projeteur, Calculateur-Dessinateur, 
Professeur de technologie, Technicien qualité 

béton, 
Ouvrier prototypiste, Technicien composite, 

Technicien méthodiste production 
 

SCIENCES 

TECHNOLOGIES 

SANTE 

 

2
1
1

1
7

Localisation de l'emploi

Finistère

Côtes d'Armor

Ille et Vilaine

Morbihan

Autre 
département
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Situation à 30mois 

Satisfaction face à l’emploi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Situation de recherche d’emploi  

 
Trois personnes étaient sans emploi et en recherche d’emploi en décembre 2008. Toutes ont travaillé 
depuis l’obtention de leur Licence Professionnelle, l’une pendant 12 mois, l’autre pendant 16 mois et la 
dernière pendant 17 mois. 
Par ailleurs, 6 personnes en emploi au moment de l’enquête cherchaient à en changer. 

 
 
 
 

  

« Estimez-vous que votre salaire est 
en adéquation avec votre niveau de 

qualification ? » (1 NR) 
 

 
Oui Non

6 5

« Votre emploi correspond-t-il à votre 
spécialité de licence professionnelle » 

 

 
Oui Non

8
4

« Bien qu’en situation de travail, 
cherchez-vous actuellement un nouvel 

emploi ? » 
 

 
Oui Non

6 6

Poursuite ou reprise d’études après la Licence Professionnelle 
 

• Une poursuite d’études en 2006-2007 : ce répondant préparait la première année du CAPET de 
Technologie à l’IUFM de Lorient. 

• Trois poursuites d’études en 2007-2008 :  
o Un premier a préparé le Diplôme d’Ingénieur en Génie Civil par le biais du CNAM de Paris. 
o Un deuxième a obtenu le Brevet d’Etat « d’Educateur sportif » avec la Direction Départementale 

Jeunesse et Sport. 
o Un dernier a suivi une Certification Professionnelle « Technicien supérieur des forces de vente » 

à la Chambre de Commerce et d’Industrie de Brest. 

15 enquêtés dont : 
• 15 hommes 
• Age médian = 22 ans 

Enquête détaillée sur le site 
Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

 

LICENCE PROFESSIONNELLE 
Mention production industrielle 
Spécialité « CONCEPTION ET FABRICATION DE STRUCTURES » 
 
Nombre de diplômés : 27 
Nombre de répondants : 15 
Taux de réponse : 55,56% 
 
 
Population initiale :       Population des répondants : 
Femmes : 0         Femme : 0 
Hommes : 27        Hommes : 15 
 
En formation initiale : 25       En formation initiale : 15 
En formation continue/ reprise d’études : 2    En formation continue/ En reprise d’études : 0 
 
 
 
Situation des répondants 30 mois après l’obtention de la licence 
En emploi : 12 
En recherche d’emploi : 3 
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Situation à 30mois 

En emploi 
  

 
Régime Parcours de formation Emploi au1er décembre Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 

(sexe) Inscription 
(avant et/ou après la licence 

professionnelle) 
2008 d'activité 

 
contrat de de net 

      
travail travail mensuel 

 
 (M) 

 

Formation 
initiale 

DUT « Génie Mécanique et 
Productique » 

 
Diplôme d’Ingénieur Génie Civil (HTT) 

– CNAM PARIS (2007 / 2008) 

Calculateur – Projeteur  
depuis 07/2008 

Bâtiment et 
travaux publics 69 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
complet 

1751 à 
2000 € 

+8000 € 
de 

prime 
annuelle 

 (M) Formation 
initiale BTS « Constructions Métalliques » 

Calculateur – dessinateur  
depuis 07/2006 

� Calcul, conception 
� Dessin de définition 

� Suivi etudes 

 
Métallurgie et 

travail des métaux 
 
 

64 

CDI 
(Entreprise 

privée) 
 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

+2000 € 
de 

prime 
annuelle 

 (M) Formation 
initiale 

DUT « Mesures Physiques » 
 

CAPET 1ere année – IUFM LORIENT 
(2006 / 2007) 

Professeur certifié de 
technologie  

depuis 09/2007 
 

Enseignement 
secondaire 27 

Fonction 
publique : 
stagiaire 

ou titulaire 
 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

 (M) Formation 
initiale BTS « Constructions Métalliques » 

 
Calculateur – dessinateur  

depuis 05/2008 
� Calcul 
� Dessin 
� Gestion 

Métallurgie et 
travail des métaux 35 

 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

 

Temps 
complet 

2001 à 
2250 € 

 (M) Formation 
initiale 

BTS « Réalisation d’Ouvrages 
Chaudronnés » 

Technicien  
Depuis 09/2008 

 
Métallurgie et 
travaux des 

métaux 
 

50 
CDI 

(Entreprise 
publique) 

Temps 
complet NC1 

NC1 : Non communiqué 

Conception et fabrication de structures 
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

 (sexe) 
 

Régime 
Inscription 

 

Parcours de formation 
(avant et/ ou après la licence 

Professionnelle) 

Emploi au 1er décembre2008 
 
 

Domaine 
d’activité 

Dép. 
 

Nature du 
contrat de 
travail 

Temps 
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 

 
(M) 

Formation 
initiale 

BTS « Maintenance et Exploitation des 
Matériels Aéronautiques » 

Ouvrier prototypiste  
depuis 03/2007 

Industrie 
automobile et 
fabrication de 
matériels de 

transport 

56 
CDD 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1001 à 
1250 € 

 
 (M) 

 

Formation 
initiale 

DUT « Sciences et génie des 
matériaux » 

Brevet d’Etat « Educateur sportif » - 
Direction départementale jeunesse et 

sport (2007 – 2008) 

Responsable de base nautique  
depuis 09/2008 

Activités 
culturelles, 

sportives et de 
loisirs 

97 
CDD 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

 (M) Formation 
initiale 

DUT « Génie Mécanique et 
Productique » 

Technicien qualité béton  
depuis 04/2007 
� Qualité  du béton 

 
Bâtiments et 

travaux publics 
 

29 
CDD 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet NC1 

 
 (M) 

 

Formation 
initiale DUT 

Technicien méthodiste / 
production  

Depuis 08/2006 
� Méthodiste 

� Responsable fabrication 
antenne FREMM 

Industrie du 
caoutchouc et des 

plastiques 
91 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
complet 

1751 à 
2000 € 

+1200 € 
de 

prime 
anuelle 

 (M) Formation 
initiale 

DUT « Science et Génie des 
Matériaux » 

Technicien polyvalent  
depuis 11/2008 

� Statification au contact 
� Aménagements intérieurs 

Industrie 
automobile et 
fabrication de 
matériels de 

transport 

29 
CDD 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1001 à 
1250 € 

 (M) Formation 
initiale BTS « Constructions Métalliques » 

Dessinateur – projeteur  
depuis 09/2006 

� Modéliser sur ordinateur 

 
Métallurgie et 

travail des métaux 
 
 

22 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 
+ 200 € 

de 
prime 

annuelle 
NC1 : Non communiqué 

Conception et fabrication de structures 
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

 (sexe) 
 

Régime 
Inscription 

 

Parcours de formation 
(avant et/ ou après la licence 

Professionnelle) 
 

Emploi au 
1er décembre 2008 

 

Domaine 
d’activité 

 
 

Dép. 
 

Nature du 
contrat de 
travail 

Temps 
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 

 
(M) 

Formation 
initiale BTS « Construction Navale » Technicien composite  

depuis 09/2006 

 
Service aux 
personnes 

 
 

17 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

+1500 € 
de 

prime 
annuelle 

Sans emploi et en recherche d’emploi : 

 (sexe) 
Régime 

Inscription Parcours de Formation 
 

Secteurs de recherche d'emploi 

 
Début 

recherche 

 
Zone de recherche 

    d'emploi  

 
 (M) 

 

Formation 
initiale 

 
DUT « Science et Génie des 

Matériaux » 
 

Certification professionnelle 
« Technicien supérieur des forces de 

vente » CCI Brest (2007-2008) 

NC1 NC1 NC1 

 
 (M) 

Formation 
initiale 

BTS Réalisation d’ouvrages 
chaudronnés 

 
Dans et hors le domaine de spécialité de la licence 

professionnelle 
 

11/2007 Dans le département de 
résidence 

 (M) Formation 
initiale 

BTS « Réalisation d’Ouvrages 
Chaudronnés » 

 
Dans le domaine de spécialité de la licence 

professionnelle 
 

10/2008 Dans le département de 
résidence 

NC1 : Non communiqué 
Conception et fabrication de structures
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

23 diplômés – 10 répondants (43,5% de taux de réponse) 
 

                                                      
. 

Situation à l’entrée en Licence Professionnelle : 
• 6 étudiants, 2 salariés, 1 demandeur d’emploi et 1 autre situation non précisée 
• 5 se sont inscrits en formation initiale et 5 en formation continue 

 

 
 

  
 
 
 

Durée moyenne de recherche du 1er emploi : 3 mois 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

1 1

7

Département de provenance 
(1 NR)

Finistère

Morbihan

Autre 
département

53

1

Diplôme à l'entrée en Licence 
Professionnelle  (1 NR)

BTS

DUT

L2

Licence Professionnelle 

Technico-commercial en emballage  

et conditionnement 

Situation en décembre 2008 de la promotion 2006 

 

22,2% de Bretons 

SSIITTUUAATTIIOONN  AAUU  11EERR
  DDEECCEEMMBBRREE  22000088  ::  

9 en emploi (90%)  dont 1 en poursuite d’études en alternance 

1 sans emploi et en recherche d’emploi 

Caractéristiques des emplois au 1er Décembre 2008 
 

 Contrat    Statut                     Temps de travail  

6 en CDI                  1 Ingénieur/Cadre technique    8 Temps complets 
2 en CDD          1 Cadre    2 Techniciens      3 Employés   1 Temps partiel         

1 contrat d’apprentissage        2 Professions Intermédiaires 

 
     Employeur : Tous dans le privé 

        

Principaux domaines d’activité :     
• Marketing/Commerce/Vente = 3 répondants 
• Edition/Imprimerie/Reproduction = 3 répondants  

         

Salaire net mensuel médian = 1500 € 
Montant médian des primes annuelles = 1450 € 

 

Principaux modes d’obtention de l’emploi : 
• En réponse à une annonce = 4 
• Par relations = 4 

 

Quelques emplois 

Conseiller financier-Assistant 
clientèle, 

Ingénieur commercial, Commercial, 
Technicien packaging, Deviseur 

 

SCIENCES 

TECHNOLOGIES 

SANTE 

 

1 1

2
1

4

Localisation de l'emploi

Finistère

Côtes d'Armor

Ille et Vilaine

Morbihan

Autre 
département
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle 

 
 

Situation de recherche d’emploi

Une personne était sans emploi et en recherche d’emploi en décembre 
Elle a travaillé 27 mois depuis l’obtention de sa Licence Professionnelle.
3 autres répondants, en emploi au moment de l’enquête

 
 
 
 

« Estimez-vous que votre salaire est 
en adéquation avec votre niveau de 

qualification ? » (1 NR)
 

 
Oui Non

6

2

« Bien qu’en situation de travail, 
cherchez

Poursuite ou reprise d’études après la 
 

o 1 répondant suit actuellement une Licence Professionnelle «
l’Université Rennes 1. 

 

Enquête détaillée sur le site 
Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip
Rubrique « Observatoire

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006

Situation à 30mois 

Satisfaction face à l’emploi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
Situation de recherche d’emploi  

 
Une personne était sans emploi et en recherche d’emploi en décembre 2008, et ce depuis le début du mois. 
Elle a travaillé 27 mois depuis l’obtention de sa Licence Professionnelle. 

en emploi au moment de l’enquête, cherchaient à en changer.

 
 
 
 

  

vous que votre salaire est 
en adéquation avec votre niveau de 

(1 NR) 

« Votre emploi correspond
spécialité de licence professionnelle

 

Oui

3

Bien qu’en situation de travail, 
cherchez-vous actuellement un nouvel 

emploi ? » 
 

 
Oui Non

3
6

Poursuite ou reprise d’études après la Licence Professionnelle

1 répondant suit actuellement une Licence Professionnelle « Animateur qualité

10 
• 4 femmes et 6 
• Age médian = 2

Enquête détaillée sur le site 

brest.fr/suaoip 
Observatoire » 

Licences professionnelles 2006 – 

2008, et ce depuis le début du mois. 

ent à en changer. 

Votre emploi correspond-t-il à votre 
spécialité de licence professionnelle »  

 

 
Non

6

Licence Professionnelle 

Animateur qualité » en alternance à 

 enquêtés dont : 
4 femmes et 6 hommes 
Age médian = 23 ans 
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

LICENCE PROFESSIONNELLE 
Mention production industrielle 
Spécialité « TECHNICO COMMERCIAL EN EMBALLAGE ET CO NDITIONNEMENT (FORMAPACK)» 
 
Nombre de diplômés : 23 
Nombre de répondants : 10 
Taux de réponse : 43,48% 
 
 
Population initiale :       Population des répondants : 10 
Femmes : 12        Femmes : 4 
Hommes : 11        Hommes : 6 
 
En formation initiale : 17       En formation initiale : 5 
En formation continue/reprise d’études : 6    En formation continue/En reprise d’études : 5 
 
 
 
Situation des répondants 30 mois après l’obtention de la licence 
En emploi : 8 
En recherche d’emploi : 1 
En poursuite d’études en alternance : 1 
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

En emploi 
  

 
Régime Parcours de formation Emploi au Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 

(sexe) Inscription 
(avant et/ou après la licence 

professionnelle) 
1er décembre 2008 d'activité 

 
contrat de de net 

      
travail travail mensuel 

 
 (M) 

 
 
 
 
 

Formation 
initiale 

 
 
 
 

DUT 
« Genie du Conditionnement et de 

l’Emballage » 
 
 
 

 
Conseiller financier  
(depuis le 11/2006) 
� Vendre des produits 

financiers, d’assurance 
� Gerer l’administratif 

 
 

Banque et 
organismes 
financiers 

 
 
 

82 
 
 
 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 
 

1251 à 
1500 € 

+ 5000 € 
de prime 
annuelle 

 

 (M) 
 
 
 

Formation 
initiale 

 
 
 

BTS 
« Management des Unités 

Commerciales » 
 
 

 
Commercial  

(depuis 03/2008) 
� Démarchage clientèle 

particuliers 
 

Marketing, 
commerce, 

vente 
 
 

64 
 
 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 

1501 à 
1750 € 

 
 
 

 
 (F) 

 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 

BTS 
« Communication des entreprises » 

Technico-commercial 
(Depuis le 07/2008) 

 

Edition 
imprimerie, 

reproduction 
76 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 

Temps 
complet 

 

1501 à 
1750 € 

 

 (F) 
 
 
 
 

Formation 
initiale 

 
 
 
 

BTS 
« Communication des Entreprises » 

 
 
 
 

 
Hôtesse commerciale  

(depuis 06/2007) 
� Actions commerciales, 

phoning 
� Pige 

� Back office administratif 

Marketing, 
commerce, 

vente 
 
 
 

29 
 
 
 
 
 

CDD 
(entreprise 

privée) 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 
 

1001 à 
1250 € 

+1100 € 
de prime 
annuelle 

 

 

Technico Commercial en Emballage et Conditionnement
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

 (sexe) 
 
 

Régime 
Inscription 

 

Parcours de formation 
(avant et/ après la licence 

Professionnelle) 

Emploi au 
1er décembre 

2008 

Domaine 
d’activité 

 

Dép. 
 
 

Nature du 
contrat de 
travail 

Temps 
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 

 (M) 
 
 
 

Formation 
continue 

 
 
 

DUT 
« Génie Biologique » 

 
 
 

 
Technicien packaging  

(depuis 10/2008) 
� Développement packaging 

(technique et graphique) 
� Gestion des BAT 

 

Industrie 
chimique, 

pharmaceutique 
et cosmétique 

 

74 
 
 
 
 

CDD 
(entreprise 

privée) 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 

 
1751 à 
2000 € 

+1800 € 
de prime 
annuelle 

 

 
(F) 

 
 
 
 

Formation 
continue 

 
 
 
 

NC1 

 

 

 

 

 

 
Commerciale  

(depuis 07/2008) 
� Développement portefeuille 

clients CMR 
� Développement portefeuille 

clients particuliers 
 

Marketing, 
commerce, 

vente 
 
 
 

22 
 
 
 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 
 
 

1001 à 
1250 € 

+ 1100 € 
de prime 
annuelle 

 
 

 (M) 
 
 

Formation 
continue 

 
 

BTS 
« Productique Mécanique » 

 
 

 
Commercial  

(depuis 09/2006) 
 
 
 

Edition, 
imprimerie, 

reproduction 
 

56 
 
 
 

 
CDI 

(entreprise 
privée) 

 
 

Temps 
complet 

 
 

NC1 

 

 

 

 
(M) 

 
 
 

Formation 
continue 

 
 
 

BTS 
« Communication et Industries 

Graphiques » 
 
 

 
Déviseur  

(depuis 04/2008) 
� Réalisation de devis 
� Suivi commercial 
� Suivi technique 

 

Edition, 
imprimerie, 

reproduction 
 
 

35 
 
 
 
 

CDI 
(entreprise 

privée) 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 

1751 à 
2000 € 

+1950 € 
de prime 
annuelle 

NC1 : Non communiqué 
 
 
 
Technico Commercial en Emballage et Conditionnement
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

En études en alternance 
 (sexe) 

 
 

Régime 
Inscription 

 

Parcours de formation 
(avant et/ après la licence 

Professionnelle) 

Situation au1er décembre2008 
 

Domaine 
d’activité 

 

Dép. 
 
 

Nature du 
contrat de 
travail 

Temps 
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 

 
 (F) 

 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 

 
DUT 

« Génie de 
Conditionnement et de 

l’Emballage » 
 
 

 
Licence professionnelle 
« Animateur qualité » 

- IUT Rennes 1 
(année 2008 / 2009) 

 
Emploi : Animateur qualité 

(Depuis le 09/2008) 
 

 
Industrie électronique 

 
35 

 
Contrat 

d’apprentissage 

 
Temps 
Partiel 

 
<1000€ 

+ 
900€ de 

prime 
annuelle 

Sans emploi et en recherche d'emploi 
  

 (sexe) 
 

Régime 
Inscription Parcours de formation Secteur de recherche d’emploi 

Début de 
recherche 
d’emploi 

Zone de recherche 

 
 (M) 

 
VAE2 Licence 2 

(Non spécifié) 
Hors du domaine de spécialité de la licence 

professionnelle 12/2008 Dans le département de 
résidence 

VAE2 : Validation des Acquis de l’Expérience 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
Technico Commercial en Emballage et Conditionnement
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

6 diplômés – 6 répondants (100 % de taux de réponse) 
 

                                                      
. 

       Situation à l’entrée en Licence Professionnelle : 
• 4 étudiants et 2 salariés 
• Tous se sont inscrits en formation par alternance en contrat de professionnalisation 

 

 
 

  
 
 

Durée moyenne de recherche du 1er emploi : 3 mois 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

4

1

1

Département de provenance

Finistère

Côtes d'Armor

Morbihan

3

2

1

Diplôme à l'entrée en Licence 
Professionnelle

BTS

DUT

L3

Licence Professionnelle 

Management des Produits Procédés Processus 
Situation en décembre 2008 de la promotion 2006 

 

100% de Bretons 

SSIITTUUAATTIIOONN  AAUU  11EERR
  DDEECCEEMMBBRREE  22000088  ::  

5 en emploi (83,3%)      1 sans emploi et en recherche d’emploi 

SCIENCES 

TECHNOLOGIES 

SANTE 

Caractéristiques des emplois au 1er Décembre 2008 
 

Contrat               Statut                                Temps de travail  

4 en CDI                1 Profession intermédiaire       5 à temps complet 
1 en CDD    4 Techniciens       

         
 Employeur :   5 dans le privé 

        
Principal domaine d’activité :     

• Fabrication de machines et d’équipements = 3 
         

Salaire net mensuel médian = 1400 € 
Montant médian des primes annuelles = 3000 € 

 

Principal mode d’obtention de l’emploi : 
• En réponse à une annonce = 3 

Quelques emplois 

Acheteur-Approvisionneur, Technicien 
clientèle, 

Technicien planificateur et assurance 
qualité, 

Dessinateur-Concepteur, 
Technicien bureau d’études 

 

4

1

Localisation de l'emploi

Finistère

Côtes d'Armor
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

 
Satisfaction face à l’emploi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Situation de recherche d’emploi  

 
Une personne était sans emploi et en recherche d’emploi en décembre 2008. Elle n’avait pas travaillé depuis l’obtention de sa
Licence professionnelle du fait d’un problème de santé, et cherchait un emploi depuis un mois. 
Par ailleurs, 2 personnes en emploi cherchaient à en changer. 

 
 
 
 
 
 
 
 

« Estimez-vous que votre salaire est 
en adéquation avec votre niveau de 

qualification ? » 

 
Oui Non

2
3

« Votre emploi correspond-t-il à votre 
spécialité de licence professionnelle » 

 
Oui Non

3
2

« Bien qu’en situation de travail, 
cherchez-vous actuellement un nouvel 

emploi ? »    

 
Oui Non

2
3

6 enquêtés dont : 
• 6 hommes 
• Age médian = 22 ans 

Enquête détaillée sur le site 
Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

LICENCE PROFESSIONNELLE 
Mention production industrielle 
Spécialité « MANAGEMENT DES PRODUITS, PROCEDES, PROCESSUS » 
 
Nombre de diplômés : 6 
Nombre de répondants : 6 
Taux de réponse : 100% 
 
 
Population initiale :       Population des répondants : 
Femme:0         Femme: 0 
Hommes: 6         Hommes : 6 
 
En formation alternance en       En formation alternance en 
contrat de professionnalisation : 6     contrat de professionnalisation : 6  
 
 
 
Situation des répondants 30 mois après l’obtention de la licence 
En emploi : 5 
En recherche d’emploi : 1 
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

En emploi 
 

 
Régime Parcours de formation Emploi au 1er décembre 2008 Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 

(sexe) Inscription 
(avant et/ou après la licence 

professionnelle)  
d'activité 

 
contrat de de net 

      
travail travail mensuel 

 
 (M) 

 

Alternance : 
Contrat de 

professionnalisation 

DUT « Génie Mécanique et 
Productique » 

 
Technicien planificateur et 

assurance qualité  
depuis 12/2007 

� Planification de plusieurs 
projets (même chantier) 

� Gestion documentaire 
� Assurance qualité 

Service aux 
personnes 29 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

 
 (M) 

 

Alternance : 
Contrat de 

professionnalisation 
BTS 

 
Technicien clientèle  

depuis 12/2008 
� Branchement compteurs 

� Remplacement compteurs, 
disjoncteurs… 

� Dépannages 
 

Production et 
distribution 
d’électricité, 

de gaz et 
d’eau 

22 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

+1272 € 
de prime 
annuelle 

 
 (M) 

 

Alternance : 
Contrat de 

professionnalisation 

Licence 3 générale « Génie 
Mécanique » 

Dessinateur / Concepteur  
depuis 10/2008 

� Dessins prototypes 

Fabrication de 
machines et 
équipements 

29 
CDD 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

+1500 € 
de prime 
annuelle 

 
 (M) 

 

Alternance : 
Contrat de 

professionnalisation 

DUT « Génie Mécanique et 
Productique » 

 
Technicien bureau d’études  

depuis 10/2006 
� Conception mécanique 

� Recherche et développement 
 

Fabrication de 
machines et 
équipements 

29 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 

+5000 € 
de prime 
annuelle 

 
 
Management des Produits, Procédés, Processus
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 SUAOIP - Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Licences professionnelles 2006 – 

Situation à 30mois 

 
Régime Parcours de formation Emploi au Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 

(sexe) Inscription 
(avant et/ou après la licence 

professionnelle) 
1er décembre 2008 d'activité 

 
contrat de de net 

      
travail travail mensuel 

 
 (M) 

 

Alternance : 
Contrat de 

professionnalisation 

BTS «Productique 
mécanique» 

Acheteur - approvisionneur  
Depuis le 01/2007 

� Acheteur - approvisionneur 

 
Fabrication de 
machines et 
équipements 

 

29 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1000 à 
1250€ 

+ 
4500€ 

de prime 
annuelle 

 
 
 
Sans emploi et en recherche d'emploi 

  

 (sexe) Régime Inscription Parcours de Formation 
 

Secteurs 
de 

 
Début 

recherche 

 
Zone de recherche 

   
recherche d'emploi d'emploi 

 
 

 (M) 
 

Alternance : 
Contrat de 

professionnalisation 
BTS 

Hors et dans le domaine de 
spécialité de la licence 

professionnelle 
11/2008 

Dans la région et les 
départements 

limitrophes 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Management des Produits, Procédés, Processus  
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19 diplômés – 11 répondants (57,9 % de taux de réponse) 
 

                                                      
. 

Situation à l’entrée en Licence Professionnelle : 
• 8 étudiants, 1 demandeur d’emploi et 2 inactifs 
• 10 se sont inscrits en formation initiale et 1 en formation continue 

 
 
 

  
 
 
 

Durée moyenne de recherche du 1er emploi : 4,3 mois 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

1
2

17

Département de provenance

Finistère

Ille et Vilaine

Morbihan

Autre 
département

2

7 2

Diplôme à l'entrée en Licence 
Professionnelle

BTS

DUT

L3

Licence Professionnelle 

Aliments - Santé 
Situation en décembre 2008 de la promotion 2006 

 

36,4% de Bretons 

SSIITTUUAATTIIOONN  AAUU  11EERR
  DDEECCEEMMBBRREE  22000088  ::  

7 en emploi (63,6%)      3 en études         

1 sans emploi et en recherche d’emploi 

Caractéristiques des emplois au 1er Décembre 2008 
 

 Contrat            Statut                          Temps de travail 

7 en CDI   4 Professions Intermédiaires               6 à temps complet 
     3 Techniciens                 1 à temps partiel 

Employeur 

5 dans le privé    Salaire net mensuel médian : 1300 €  
2 dans le public    Montant médian des primes annuelles : 1500 €  

        
      7  domaines d’activité différents   Modes d’obtention de l’emploi :  

• Par relations : 3 
• En réponse à une annonce : 3 
• Par candidature spontanée : 1 

         

 Quelques emplois 

Technicien de laboratoire, Diététicien, 
Attaché technico-commercial (industrie 

chimique), 
Technicien en biologie moléculaire, 

Assistant ingénieur (laboratoire de recherche) 
 

SCIENCES 

TECHNOLOGIES 

SANTE 

 

1
1

5

Localisation de l'emploi

Côtes d'Armor

Morbihan

Autre 
département
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Satisfaction face à l’emploi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Situation de recherche d’emploi  

 
La personne sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2008 a travaillé 6 mois depuis l’obtention de sa Licence 
Professionnelle et recherche un emploi depuis juillet 2006.  
Un autre répondant, actuellement en emploi, cherche à en changer. 

 
 
 

« Estimez-vous que votre salaire est 
en adéquation avec votre niveau de 

qualification ? » 
(2 NR) 

 

 
Oui Non

4

1

« Votre emploi correspond-t-il à votre 
spécialité de licence professionnelle »    

(1 NR) 
 

 
Oui Non

3 3

« Bien qu’en situation de travail, 
cherchez-vous actuellement un nouvel 

emploi ? »    
 

 
Oui Non

1 6

Poursuite ou reprise d’études après la Licence Professionnelle 
 
 

• 2 répondants poursuivent des études depuis l’obtention de leur licence 

professionnelle : 

o Le premier a d’abord obtenu une licence générale « Biologie, parcours Innovation 

en industries alimentaires » à l’Université de Bretagne Occidentale, avant de 

poursuivre en Master Professionnel « Innovations en industries alimentaires », dont 

il prépare actuellement la seconde année. 

o Le second a préparé de 2006 à 2008 le Master Professionnel « Conception et 

gestion des systèmes électroniques d’information de la production » de l’Université 

de Bretagne Sud, et était au 1er décembre 2008 en attente des résultats de la 

seconde année. 
 

• 1 autre répondant suivait au moment de l’enquête une Licence 3 « Sciences exactes et 

naturelles » à l’Université de Nantes, après avoir préparé en 2007-2008 le concours de 

Professeur des écoles à l’IUFM de Quimper. 

11 enquêtés dont : 
• 9 femmes et 2 hommes 
• Age médian = 22 ans 

Enquête détaillée sur le site 
Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 
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LICENCE PROFESSIONNELLE 
Mention industrie agroalimentaire, alimentation 
Spécialité « ALIMENTS SANTE » 
 
Nombre de diplômés : 19 
Nombre de répondants : 11 
Taux de réponse : 57,89% 
 
 
Population initiale :       Population des répondants : 
Femmes : 15        Femmes : 9 
Hommes : 4         Hommes : 2 
 
En formation initiale : 16       En formation initiale : 10 
En formation continue/reprise d’études : 3    En formation continue/En reprise d’études : 1 
 
 
 
Situation des répondants 30 mois après l’obtention de la licence 
En emploi : 7 
En recherche d’emploi : 1 
En études : 3 
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En emploi 

 
Régime Parcours de formation Emploi au Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 

(sexe) Inscription 
(avant et/ou après la licence 

professionnelle) 
1er décembre 2008 d'activité 

 
contrat de de net 

      
travail travail mensuel 

 
 (F) 

 

 
Formation initiale 

 
BTS « Industries 

Agroalimentaires » 
 

Master 1 « Produits Innovants 
en Nutrition Santé » - ISSBA 

ANGERS (2006 / 2007) 
 

Master 2 « Produits Innovants 
en Nutrition Santé » - ISSBA 

ANGERS (2007 / 2008) 
 

 
Attaché technico commercial  

depuis 10/2008 
 

 
Marketing, 
commerce, 

vente 

 
33 

 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

 
Temps 
complet 

 
1251 à 
1500 € 

 
 (F) 

 

 
Formation initiale 

 
BTS « Diététique » 

 
Diététicienne 

depuis 06/2006 
� Rédaction d’articles 

� Législation 
� Mise en conformité de 

l’étiquetage des produits 
 

 
Industrie 

agroalimentaire 

 
56 

 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

 
Temps 
complet 

 
1001 à 
1250 € 

+2000 € 
de 

prime 
annuelle 

 
 (M) 

 

 
Formation initiale 

 
BTS « Biochimie » 

 
Technicien en biologie moléculaire  

depuis 05/2008 
� Recherche et développement 

de techniques 
� Caractérisation des souches 
� Répondre aux besoins de 

l’entreprise grâce aux outils 
de la biologie moléculaire 

 
Industrie 
chimique, 

pharmaceutique 
et cosmétique 

 
86 

 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

 
Temps 
complet 

 
1251 à 
1500 € 

+1000 € 
de 

prime 
annuelle 

Aliments Santé 
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Aliments Santé  

 (sexe) 
 
 

Régime 
Inscription 

 
 

Parcours de formation 
(avant et/ ou après la licence 

Professionnelle) 

Emploi au 
1er décembre 

2008 

 
Domaine 
d’activité 

 

Dép. 
 
 

Nature du 
contrat de 
travail 

Temps 
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 

 
 (F) 

 

Formation 
initiale DUT « Diététicienne » Diététicienne 

depuis 10/2007 

Fonction 
publique 

d’Etat hors 
Education 
Nationale 

71 
CDI 

(Secteur 
public) 

Temps 
partiel 
50 % 

NC1 

 
 (F) 

 

Formation 
initiale 

Licence 3 générale en 
« Physiologie Animale et 

Biologie Cellulaire » 

 
Assistante ingénieure 

depuis 10/2006 
� Analyse en acides aminés 

(sérum, sang, urine…) 
� Expérimentation animale 

 

Organisme de 
recherche 75 

CDI 
(Secteur 
public) 

Temps 
complet NC 

 
 (F) 

 

Formation 
initiale 

BTS «Analyse Biologique» 

 
Technicienne de labo 

Depuis le 09/2008 
Prise de sang 

Faire les analyses 
Validation et suivi des résultats 

 

Médecine, 
hôpitaux, 

laboratoire 
d’analyses 

34 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500 € 
+800 € 

de 
prime 

annuelle 

 
 

 (F) 
 

 
Formation 
continue 

 
BTS « Diététique » 

 

 
Diététicienne 

depuis 11/2006 
� Suivi nutritionnel des patients 

sous nutrition enterole 
� Formation pharmaciens 

 

 
Service aux 
personnes 

 
22 

 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

 
Temps 
complet 

 
1251 à 
1500 € 

+2300 € 
de 

prime 
annuelle 
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En études 

 
Régime 

 
Situation au 

(sexe) Inscription Parcours de formation 1er décembre 

   
2008 

 
 (M) 

 

Formation 
initiale 

 
DUT « Industries Alimentaires et Biologiques » 

 
Licence 3 générale « Biologie Parcours Innovation en Industries 

Alimentaires » - IUP QUIMPER – UBO (2006 / 2007) 
 

Master 1 « Innovation en Industries Alimentaires » - IUP 
QUIMPER - UBO 

(2007 / 2008) 

Master 2 Pro « Innovation en Industries Alimentaires » - IUP 
QUIMPER 

(2008 / 2009) 

 
 (F) 

 

Formation 
initiale 

BTS « Diététique » 
Préparation aux concours « Professeurs des Ecoles » - IUFM 

QUIMPER - UBO 
(2007 / 2008) 

 
Licence Générale « Sciences exactes et Naturelles » - Université de 

NANTES 
(2008 / 2009) 

 

 
 (F) 

 

Formation 
initiale 

 
Licence 3 Générale « Sciences et Techniques des Activités 

Physiques et Sportives » 
 

Master 1 « Conception et Gestion des Systèmes Electroniques 
d’Information de la Production » - IUP LORIENT - UBS 

(2006 / 2007) 
 

Master 2 Pro « Conception et Gestion des Systèmes 
Electroniques d’Information de la Production » - IUP LORIENT - 

UBS 
(2007 / 2008) 

 

 
Master 2 « Conception et Gestion des Systèmes Electroniques 

d’Information de la Production » - IUP LORIENT - UBS 
(2008 / 2009) 

 

 
 
Aliments Santé
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Sans emploi et en recherche d'emploi 

  

 (sexe) Régime Inscription Parcours de Formation 
 

Secteurs 
de 

 
Début 

recherche 

 
Zone de recherche 

   
recherche d'emploi d'emploi 

 
 

 (F) 
 

Formation initiale 
 

BTS « Industries Agro – 
Alimentaires » 

Hors et dans le domaine de 
spécialité de la licence 

professionnelle 
07/2006 

Dans la région ou les 
départements 

limitrophes 
NC1 : Non communiqué 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aliments Santé
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23 diplômés – 17 répondants (73,9 % de taux de réponse) 
 
 

                                                      
 
 

Situation à l’entrée en Licence Professionnelle : 
• 11 étudiants, 2 salariés et 3 demandeurs d’emploi (1 autre situation non précisée) 
• Tous se sont inscrits en formation par alternance en contrat d’apprentissage 

 

 
 

  
 
 
 
 

Durée moyenne de recherche du 1er emploi : 2 mois 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

3

4

2

7

Département de provenance  
(1 NR) 

Finistère

Ille et Vilaine

Morbihan

Autre 
département

9
6

2

Diplôme à l'entrée en Licence 
Professionnelle

BTS

DUT

Autre

Licence Professionnelle 

Management des risques industriels 
Situation en décembre 2008 de la promotion 2006 

 

52,9% de Bretons 

SSIITTUUAATTIIOONN  AAUU  11EERR
  DDEECCEEMMBBRREE  22000088  ::  

16 en emploi (94,1%)      dont 1 en études en alternance 

1 sans emploi et en recherche d’emploi 

Caractéristiques des emplois au 1er Décembre 2008 
 

Contrat              Statut                                Temps de travail  

14 en CDI          1 Cadre     3 Ingénieurs/Cadres techniques           14 à temps complet 
 1 vacataire   2 Professions intermédiaires    5 Techniciens                 2 à temps partiel 

1 en contrat d’apprentissage          5 Contremaîtres/Agents de maîtrise 
         

Responsabilité d’une équipe :    Employeur : 

Oui pour 7 répondants    15 dans le privé 
                  1 dans le public 
Principaux domaines d’activité :      

• Industrie agroalimentaire = 6 répondants  
• Services aux entreprises = 5 répondants 

         

Salaire net mensuel médian à temps complets  = 1400 € 
Montant médian des primes annuelles = 2100 € 

 

               Principaux modes d’obtention de l’emploi : 
• Par relations personnelles = 6 
• En réponse à une annonce = 4 

Quelques emplois 

Conseiller en prévention, 
Responsable technique de site, 

Assistant qualité, sécurité, 
environnement, 

Responsable hygiène et sécurité 

SCIENCES 

TECHNOLOGIES 

SANTE 

 

3

3

3
4

3

Localisation de l'emploi

Finistère

Côtes d 'Armor

Ille et Vilaine

Morbihan

Autre 
département
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Satisfaction face à l’emploi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Situation de recherche d’emploi  

 
Seule une personne était sans emploi et en recherche d’emploi en décembre 2008, après avoir travaillé 28 mois depuis 
l’obtention de son diplôme. Huit autres répondants en emploi cherchaient à en changer. 

 
 
 
 

  
  

« Estimez-vous que votre salaire est 
en adéquation avec votre niveau de 

qualification ? » (1 NR) 
 

 
Oui Non

8 7

« Votre emploi correspond-t-il à votre 
spécialité de licence professionnelle »  

(1 NR) 
 

 
Oui Non

8 7

« Bien qu’en situation de travail, 
cherchez-vous actuellement un nouvel 

emploi ? » 
 

 
Oui Non

8 8

Poursuite ou reprise d’études après la Licence Professionnelle 
 

• 1 répondant poursuit des études depuis l’obtention de sa Licence Professionnelle : il 

prépare un diplôme d’ingénieur en agroalimentaire en alternance, formation en 

partenariat Université de Bretagne Occidentale/IFRIA. 
 

• 1 répondant a obtenu une seconde Licence Professionnelle « Procédés de traitement et 

valorisation des effluents industriels » en 2007 à l’IUT de Lorient de l’Université de 

Bretagne Sud. 
 

• 1 dernier a obtenu en 2008 un Mastère spécialisé « Management de la qualité, de la 

sécurité et de l’environnement » à l’école d’ingénieurs ei.cesi de Saint-Nazaire. 

17 enquêtés dont : 
• 10 femmes et 7 hommes 
• Age médian = 22 ans 

Enquête détaillée sur le site 
Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 
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LICENCE PROFESSIONNELLE  
Mention INDUSTRIE AGROALIMENTAIRE 
Spécialité «MANAGEMENT DES RISQUES INDUSTRIELS » 
 
Nombre de diplômés : 23 
Nombre de répondants : 17 
Taux de réponse : 73,91% 
 
 
Population initiale :       Population des répondants : 
Femmes : 13        Femmes : 10 
Hommes : 10        Hommes : 7 
 
En formation initiale : 23       En formation alternance : 17 
En formation continue/reprise d’études : 0        
 
 
 
Situation des répondants 30 mois après l’obtention de la licence 
En emploi : 15 
En études en alternance: 1 
En recherche d’emploi : 1
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En emploi 

 Régime Parcours de formation Emploi au 1er décembre2008 Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 
(sexe) Inscription (avant et/ou après la 

licence professionnelle) 
 d'activité  contrat de 

travail 
de travail net 

mensuel 

 (F) 
Alternance : 

Contrat 
d’apprentissage 

BTS « Industrie 
Agroalimentaire » 

 
Assistante qualité sécurité environnement  

depuis le 04/2007 
� Gestion de la qualité (Indicateurs 

audits…), de la sécurité (Prévention 
des risques…), de l’environnement 

(Eau, déchets…) 
 

industrie 
agroalimentaire 29 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet 

1251 à 
1500€ 
+ 13ème 
mois 

 (M) 
Alternance : 

Contrat 
d’apprentissage 

BTS 
(Spécialité non précisée) 

 
Responsable de sites  

depuis le 08/2008 
� Encadrement d’équipe, contrôle 

qualité, relation clientèle 
 

Services aux 
entreprises 35 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet 

1251 à 
1500€ 

+ 2000€ 
de prime 
annuelle 

 (F) 

 
Alternance : 

Contrat 
d’apprentissage 

 

DUT « Génie biologique 
option agro-alimentaire » 

 
Responsable clients  

Depuis le 07/2008 
� Contrôle du travail des salariés 

� Etablissement des contrats de travail 
� Gestion du personnel 

 

Services aux 
entreprises 87 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet 

1751 à 
2000€ 

 
(F) 

 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 
Ingénieur chimiste 

 
Responsable hygiène et sécurité  

depuis le 10/2006 
� Mise en place d’une démarche 

OHSAS 18001 
 

Maintenance 78 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
Complet 

1751 à 
2000€ 

 
 
Management des risques industriels  
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Management des risques industriels   

 Régime Parcours de formation Emploi au 1er décembre2008 Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 
(sexe) Inscription (avant et/ou après la 

licence professionnelle) 
 d'activité  contrat de 

travail 
de travail net 

mensuel 

 
 (M) 

 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

DUT «Génie chimique, 
génie des procédés » 

 
Responsable technique de site  

Depuis le 10/2006 
� Gestion des stocks 

� Gestion de la production 
 

Industrie 
Agroalimentaire 56 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
complet 

 
1751 à 
2000€ 

+ 
1844€ de 

prime 
annuelle 

 
 (F) 

 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

BTS « Industries Agro-
alimentaires » 

 
Assistante QHSE  

depuis 08/2008 
� Audit 
� Prospection usine 
� Nettoyage (gestion) 

 

Industrie 
Agroalimentaire 56 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
complet 

 
1001 à 
1251 € 

+ 
500 € de 

prime 
annuelle 

 

 
 (M) 

 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

DUT « Hygiène sécurité 
environnement » 

 
Conseiller en prévention  

Depuis le 09/2007 
� Promouvoir la prévention des risques 

professionnels 
� Conseils, formation, appui technique 

en matière de sécurité et conditions 
de travail 

 

Assurance 
maladie 22 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
complet 

1251 à 
1500€ 

+ 
1600€ 

de prime 
annuelle 

 (F) 
 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

BTS Agricole 
« Analyses biologiques et 

biotechnologies » 

 
Assistant qualité  
depuis le 04/2007 

� Contrôle qualité, fournisseur matières 
premières (dossiers) 

 

Industrie 
Agroalimentaire 56 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet 

 
1001 à 
1250€ 

+ 
1045€ de 

prime 
annuelle 
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Management des risques industriels   

 Régime Parcours de formation Emploi au 1er décembre2008 Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 
(sexe) Inscription (avant et/ou après la licence 

professionnelle) 
 d'activité  contrat de travail de travail net 

mensuel 

 (F) 
 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

 
Diplôme d'Etudes Approfondies 

« Sciences alimentaires » 
 

Mastère spécialisé 
« Management de la qualité, de 

la sécurité et de 
l’environnement » 

ei.cesi (école d’ingénieur) 
(2007-2008) 

 
Consultante en qualité, sécurité, 

environnement  
depuis le 09/2008 

� Conseil en qualité, sécurité 
et environnement 

 

Services aux 
entreprises 35 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet 

2001 à 
2250€ 

 
 (F) 

 

 
Alternance : 

Contrat 
d’apprentissage 

DUT « Hygiène, Sécurité, 
Environnement » 

 

 
Technicienne qualité, sécurité, 

environnement  
depuis le 03/2008 

� Sécurité (OHSAS 18001), 
environnement (Iso 14001), 

qualité (Iso 9001) 

Métallurgie et 
travail des 

métaux 
29 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet 

1251 à 
1500€ 

+ 2100€ 
de prime 
annuelle 

 (F) 
 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

BTS « Industries 
Agroalimentaires » 

 
Technicienne d’étude  

depuis le 08/2007 
� Conseil sécurité pour 

industriels, 
� Expertise réseau d’eau, 
� Prélèvements eau air et 

surfaces dans 
établissements de santé 

 

Services aux 
entreprises 35 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet 

1251 à 
1500€ 

 
 (F) 

 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

DUT « Génie biologie option 
diététique » 

Diététicienne  
depuis le 02/2008 

 

Marketing, 
commerce, 

vente 
36 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet NC1 
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 Régime Parcours de formation Emploi au 1er décembre2008 Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 
(sexe) Inscription (avant et/ou après la licence 

professionnelle) 
 d'activité  contrat de 

travail 
de travail net 

mensuel 

 
 (F) 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

 
DUT « Hygiène, sécurité, 

environnement » 
 

Licence Pro «  Procédés de 
traitement et valorisation des 

effluents industriel » 
IUT de Lorient UBS (2006-2007) 

 

Formateur sécurité  
depuis le 09/2008 

 

Centre de 
formation 29 vacations 

(public) 
Temps 
Partiel NC1 

 (M) 
 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

BTS « Industrie 
Agroalimentaire option Industrie 

Laitière » 

 
Animateur secteur (Depuis le 

05/2008) 
� Gérer le bon 

déroulement des 
prestations : contrôles 
qualité, recrutement 

 

Services aux 
entreprises 22 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet 

 
1751 à 
2000€ 
+ 500€ 

de prime 
annuelle 

 

 
 (M) 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

 
BTS « Qualité dans les Industries 
Alimentaires et Bio Industries » 

 

Chef d’équipe  (Depuis le 
01/2007) 

� Gestion de production, 
de personnel, 

assurance qualité 

industrie 
agroalimentaire 22 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet 

 
1251 à 
1500€ 

+ 1200€ 
de prime 
annuelle 

 
NC1 : Non communiqué 
 

 
 
 
 
 
 
 
Management des risques industriels   
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En études en alternance 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Sans emploi et en recherche d'emploi 

 Régime Parcours de formation Emploi au 1er décembre2008 Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 
(sexe) Inscription 

 
(avant et/ou après la licence professionnelle)  d'activité  contrat de travail de travail net 

mensuel 

 
(M) 

 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

 
BTS «  Industrie 

Agroalimentaire » 
 

Diplôme d’ingénieur en agro alimentaire 
Ecole d’ingénieur – UBO IFRIA 

 
Formation en cours : 

Ecole d’ingénieur – UBO IFRIA 
 

Apprenti ingénieur  
depuis le 10/2006 

� Gestion de production, 
 Remplacement des chefs d’équipe, 
� Maitrise des pertes matières 

industrie 
agroalimentaire 

56 
Contrat 

d’apprentissage 
Temps 
Partiel 

1001 à 
1250€ 

  

(sexe) Régime Inscription Parcours de Formation 
 

Secteurs 
de 

 
Début 

recherche 

 
Zone de recherche 

   
recherche d'emploi d'emploi 

 
 

 (M) 
 

Alternance : 
Contrat 

d’apprentissage 

BTS 
NC1 

Hors et dans le domaine de 
spécialité de la licence 

professionnelle 
02/2009 

Dans la région ou les 
départements 

limitrophes 
NC1 : Non communiqué 

 
 
 
 
 
 
 
Management des risques industriels 
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2 diplômés – 2 répondants (100% de taux de réponse) 
 

                                                    
� Tous 2 sont originaires du Finistère  

� Diplôme d’entrée  : l’un est titulaire d’un BTS, l’autre d’un DEUST (Diplôme d’Etudes Universitaires Scientifiques et 
Techniques) 

� Situation à l’entrée en Licence Professionnelle  : tous 2 étaient salariés et se sont inscrits au titre de la 
formation continue 

 

 
 
 

  
 

 

Durée de recherche du 1er emploi : 1 mois pour l’un, 12 mois pour l’autre 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

Satisfaction face à l’emploi 

 
 

� Estimez-vous que votre salaire est en adéquation av ec votre niveau de qualification ?     1 oui, 1 non 
� Votre emploi correspond-il à votre spécialité de Li cence Professionnelle ?     1 oui, 1 non 
� Bien qu’en situation de travail, cherchez-vous actu ellement un nouvel emploi ?      2 oui 

 
 

Licence Professionnelle 

Convergence Internet Audiovisuel Numérique 

Situation en décembre 2008 de la promotion 2006 

SCIENCES 

TECHNOLOGIES 

SANTE 

 

SSIITTUUAATTIIOONN  AAUU  11EERR
  DDEECCEEMMBBRREE  22000088  ::  

2 en emploi (100%) 

Caractéristiques des emplois au 1er Décembre 2008 
 

  

Tous 2 ont un CDI et travaillent à temps plein dans le secteur privé    

Statut : l’un est technicien, l’autre « profession de l’information, des arts et 
spectacles » 

Domaine d’activité : 1 « Information et documentation », 1 « industrie 
électronique, électrotechnique et automatismes » 

Mode d’obtention : 1 par relations, 1 par un autre moyen non précisé 

Localisation de l’emploi : une entreprise du Finistère et une d’Ille et 
Vilaine 

Emplois 

Journaliste reporter d’images, 
Technicien électronique mise au 

point 
 

2 enquêtés dont : 
• 2 hommes 
• Age moyen = 40 ans 

Enquête détaillée sur le site 
Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 
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LICENCE PROFESSIONNELLE  
Mention TECHNIQUES ET ACTIVITES DE L’IMAGE ET DU SO N 
Spécialité «CONVERGENCE INTERNET AUDIOVISUEL NUMERI QUE » 
 
Nombre de diplômés : 2 
Nombre de répondants : 2 
Taux de réponse : 100% 
 
 
Population initiale :       Population des répondants : 
Femmes : 0         Femmes : 0 
Hommes : 2         Hommes : 2 
 
En formation initiale : 0       En formation initiale : 0 
En reprise d’études : 2       En reprise d’études : 2 
 
 
 
Situation des répondants 30 mois après l’obtention de la licence 
En emploi : 2
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En emploi 
 

 
Régime Parcours de formation Emploi au 1er décembre Domaine Dép. Nature du Temps Salaire 

(sexe) Inscription (avant et/ou après la licence 
professionnelle) 2008 d'activité 

 
contrat de de net 

      
travail travail mensuel 

 
 (M) 

 
Formation 
Continue 

 

 
DEUST Technicien des 

médias interactifs et 
communicants 

 

 
Journaliste reporter d’images  

(Depuis le 09/2006) 
� Réalisation d’émissions de 

télévision 
� Développement d’émissions de 

télévision participatives 
 

Information et 
documentation 35 

CDI 
(Entreprise 

privée) 

Temps 
Complet 

 
1251 à 
1500€ 

+ 
1800€ 

De prime 
annuelle 

 

 (M) Formation 
Continue BTS Electronique 

Technicien électronique mise au 
point  

(Depuis le 06/1994) 

Industrie 
électronique, 

électrotechnique 
et automatisme 

29 
CDI 

(Entreprise 
privée) 

Temps 
Complet 

 
1751à 

2000€ + 
13ème 
mois 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Convergence internet Audiovisuel Numérique 
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