
 

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

SOMMAIRE  
 

DOMAINE 
SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES 

 
Mention CULTURE ET SOCIÉTÉ 
Spécialité « DYNAMIQUES IDENTITAIRES » ..................................................................................................................................   
 
Spécialité « RACINES ANCIENNES DES SOCIÉTÉS EUROPÉENNES »* ....................................................................................   
 
 

DOMAINE 
LETTRES ET LANGUES 

 
 Mention LITTÉRATURES ET LANGUES 
Spécialité « LITTÉRATURES, LANGUES ET IMAGES DANS LES CULTURES EUROPÉENNES » .........................................  
 
 

DOMAINE 
SCIENCES DE LA MER ET DU LITTORAL 

 
Mention SCIENCES BIOLOGIQUES MARINES 
Spécialité « SCIENCES BIOLOGIQUES MARINES » .......................................................................................................................   
 
Mention SCIENCES CHIMIQUES DE L’ENVIRONNEMENT MARIN 
Spécialité « SCIENCES CHIMIQUES DE L’ENVIRONNEMENT MARIN » .................................................................................   
 
Mention GÉOSCIENCES OCÉAN 
Spécialité « GÉOSCIENCES OCÉAN » ................................................................................................................................................   



 

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

Mention PHYSIQUE ET MÉCANIQUE DES MILIEUX CONTINUS 
Spécialité « PHYSIQUE – OCÉAN – ATMOSPHÈRE » ....................................................................................................................   
 
Mention EXPERTISE ET GESTION DE L’ENVIRONNEMENT LITTORAL 
Spécialité « EXPERTISE ET GESTION DE L’ENVIRONNEMENT LITTORAL » .........................................................................   
 
Mention ECONOMIE DES RESSOURCES MARINES ET DE L’ENVIRONNEMENT LITTORAL 
Spécialité « ECONOMIE DES RESSOURCES MARINES ET DE L’ENVIRONNEMENT LITTORAL » ....................................   
 
Mention DROIT DES ESPACES ET DES ACTIVITES MARITIMES 
Spécialité « DROIT DES ESPACES ET DES ACTIVITES MARITIMES » ....................................................................................  
 
 

DOMAINE 
DROIT – ADMINISTRATION - 

ECONOMIE - GESTION 
 

Mention DROIT - ADMINISTRATION 
Spécialité « TRANSFORMATIONS DU DROIT PUBLIC » ..............................................................................................................   
 
Mention SCIENCES DU MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ORGANISATIONS 
Spécialité « SCIENCES DE GESTION » ..............................................................................................................................................   
 

DOMAINE 
SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTÉ 

 

 

Mention SCIENCES ET TECHNOLOGIES DES TÉLÉCOMMUNICATIONS 
Spécialité « MATÉRIAUX ET DISPOSITIFS HYPERFRÉQUENCES POUR LES SYSTÈMES COMMUNICANTS » .............  



 

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

Spécialité « SIGNAUX ET CIRCUITS » ...............................................................................................................................................   
 

Mention CHIMIE 
Spécialité « CHIMIE FINE ET CHIMIE ANALYTIQUE » .................................................................................................................   
 
Mention SCIENCES DU VIVANT 
Spécialité « GENOMIQUE FONCTIONNELLE ET SANTE .............................................................................................................  
Spécialité « MICROBIOLOGIE FONDAMENTALE ET APPLIQUÉE » ..........................................................................................  
 
Mention SCIENCES DU VIVANT 
Spécialité « SIGNAUX ET IMAGES EN BIOLOGIE ET MÉDECINE » ...........................................................................................  
 

Mention PHYSIQUE ET MÉCANIQUE DES MILIEUX CONTINUS 
Spécialité « HYDRODYNAMIQUE APPLIQUÉE » ...........................................................................................................................  
Spécialité « MATÉRIAUX ET STRUCTURES » .................................................................................................................................  
 

Mention PHYSIQUE  
Spécialité « PHYSIQUE DES MATÉRIAUX ET OPTIQUE LASER» ..............................................................................................  
 
Mention SPORT, SANTÉ, SOCIÉTÉ  
Spécialité « ANTHROPOLOGIE DES PRATIQUES CORPORELLES ET APPRENTISSAGES MOTEURS» ..............................  



1 

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DOMAINE 
SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES 

 
 
 



2 

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

  
 

Spécialités de Masters 2 Recherche concernées  
 

 
 
Caractéristiques des 13 diplômés ayant répondu  
 

        Variable « Sexe »              Variable « Régime d’inscription »  
   

                                     
 

    Age à l’obtention du Master        Nationalité des répondants            Lieu de Baccalauréat*  
 

             
          
          

Situations des répondants 6 mois et 18 mois après l ’obtention du Master  
 
            Diplômés de la formation initiale                                         Diplômés de  la formation continue           
 

   

Nombre de 

diplômés

Nombre de 

répondants

Taux de réponse 

(en %)

Racines anciennes des sociétés européennes 4 3 75,0
Dynamiques identitaires 21 10 47,6

25 13 52

Hommes
5

Femmes
8 10

3

Formation initiale Formation continue

5 3 1 1 3

23 ans et - 24 ans 25 ans
26-30 ans + de 30 ans

12 1

Français Etrangers

8

1

Finistère Reste de la France

A 6 mois A 18 mois

2

1

8

5

3

1

En études + 
emploi

En études

En emploi

En recherche 
d'emploi

 

DOMAINE SCIENCES HUMAINES 
ET SOCIALES  
 

Promotion 2007 – Situation en mars 2009 

Situation au 1er mars 2009 des 3 diplômés de la 
formation continue : 
 

• Le premier est inscrit en Doctorat et exerce en 
parallèle un emploi indépendant de sa thèse. 

• Le deuxième prépare également une thèse mais n’a 
pas de financement. 

• Le dernier est en inactivité. 
 

A noter que les trois diplômés issus de la formation 
continue sont des hommes. 

Age médian = 24 ans 

60% de BAC L 

*  Formation Initiale 
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Caractérisation de la situation du diplômé en étude s et en emploi 
 
18 mois après l’obtention du Master Recherche, seul un répondant cumule les situations de poursuites d’études et 
d’emploi : 
Il s’agit d’un doctorant ayant comme financement une allocation de recherche ainsi qu’un poste de moniteur à 
l’Université de Bretagne Occidentale. Il travaille à temps complet, en contrat à durée déterminée et a le statut de 
« cadres supérieurs ».      
 
               
Zoom sur les diplômés ayant quitté le système de fo rmation 
 

   
 

Les 3 personnes de la formation initiale en emploi 18 mois après l’obtention de leur Master Recherche sont des 
femmes. Toutes sont contractuelles de la fonction publique, à temps complet, pour un salaire mensuel médian de 
1340 €. Deux occupent toujours leur premier emploi tandis que la dernière occupe le second. L’une d’entre elles 
cherche à changer d’emploi. 

 

Seule une personne est sans emploi et en recherche d’emploi en mars 2009. Celle-ci cherche un emploi depuis 
janvier 2009 dans sa région de résidence, dans et en dehors du domaine de spécialité de son Master.  

Par ailleurs, 9 personnes sur les 13 répondants du domaine Sciences Humaines et Sociales déclarent n’avoir jamais 
connu de situation de recherche d’emploi depuis l’obtention de leur Master Recherche 18 mois plus tôt.  

 

 

 

  

23

1

Doctorat Concours Autres

1 1 1

Statut de l'emploi

Cadres Sup Prof. Interm. Employé

2

1

Lieu de travail (1 NR)

Finistère

Reste de la 
France

Quelles poursuites d’études  ? 
 
6 personnes issues de la formation initiale poursuivaient 
des études en mars 2009, soit 60% des répondants. 
  

Parmi elles, 2 étaient inscrites à l’UBO. 
 
* L’item « autres » concernent les poursuites d’études en Licence, DU 
ou encore en école privée 

 
Enquête détaillée sur le site Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 

Rubrique « Observatoire » 
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21 diplômés – 10 répondants (47,6 % de taux de réponse) 
                       

 
 
 
  
 
 

 
7 en formation initiale et 3 en formation continue 

 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 3 – 1 en formation initiale et 2 en formation continu e) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� Les poursuites d’études (hors doctorat) (N=3 – 3 en formation initiale ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Dynamiques identitaires 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  
 
Emploi occupé        Contrat (1 en formation continue) 

Sans financement ni emploi = 2     Indépendant/libéral = 1 
Emploi indépendant de la thèse = 1 
       
Statut         Temps de travail 
Indépendant = 1       Temps partiel (30%) = 1 

       
Lieu de travail          Domaine d’activité  
Morbihan = 1        Santé et action sociale = 1 

  
Salaire net mensuel  (uniquement les formations initiales)   Etablissement  
< 1000€ = 1        UBO = 2 
         Paris VII = 1 

SCIENCES 
HUMAINES ET 

SOCIALES 

 

SSIITTUUAATTIIOONN  EENN  MMAARRSS  22000099  ::   33  en études + emploi (Doctorat) – 3 en études (hors d octorat) – 2 en emploi- 

1 en recherche d’emploi – 1 en inactivité 

 
• Un des 3 étudiants actuellement en études hors doctorat a d’abord effectué en 

2007/2008 une préparation au concours de St Cyr SIRPA (Abandon). Il suit 
actuellement une formation  BAC+5 à SCIENCESCOM Nantes (Groupe Audencia). 

 
• Le deuxième a préparé en 2007/2008 le CAPES d’Histoire - Géographie à l’IUFM et 

ne l’a pas obtenu. Il est en 2008/2009 en préparation du CAPES Histoire – 
Géographie  au Centre National d’enseignement à Distance (CNED) 

 
• Le troisième a lui aussi préparé en 2007/2008 le CAPES Histoire – Géographie ainsi 

que le professorat en Lycée Professionnel 2 (Littérature-histoire) sans succès. 
Actuellement, il prépare le CAPES, le PLP2 et l’agrégation. (Etablissements de formation 
non renseignés.) 
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� En emploi uniquement en Mars 2009 (N=2 – 2 en formation initiale ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Adéquation emploi/ formation  
Adéquation avec le master ? 
Sur les deux personnes en emploi uniquement, l’une pense que son emploi est « tout à fait 
en adéquation » avec son master, l’autre « plutôt en adéquation ». 
Adéquation avec le niveau bac+5 ? 
L’une des deux personnes n’a pas répondu à cette question, l’autre pense que son emploi 
est « tout à fait en adéquation » avec le niveau bac+5. 

 

� La recherche d’emploi depuis l’obtention du Master (N= 1 en formation initiale)  

 
 
 
 
 

� En inactivité (N= 1 en formation continue) 

 
 
 
 
 
  
 
 
 

Caractéristiques des emplois  
 
Contrat      Statut 
 Tous 2 en CDD/Contractuel    Cadres et professions intell.sup : 1 

        Professions intermédiaires : 1   
    
Employeur      Temps de travail  

 Administration publique d’état : 2   Tous 2 à temps complet     
  

Domaine d’activité      Lieu de travail     Salaire net  
 Enseignement : 2     Finistère : 1    De 1251 à 1500€ : 2 
        Puy-de-Dôme : 1 

 
Principaux modes d’obtention de l’emploi         
Candidature spontanée           Durée de recherche du premier emploi  
A la suite d’un stage contacté par l’entreprise        11 mois : 1  Non réponse : 1 
       

 
Quelques emplois :  

Ingénieur d’études - Enseignant 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel :10 enquêtés  

•  5 femmes et 5 hommes 
•  7 en formation initiale et 3 en formation 

continue/reprise d’études 
•

Un étudiant était à la recherche d’un emploi lors de l’enquête et ce depuis janvier 2009. 
Il a cependant effectué en 2007/2008 en Master 2 Professionnel de psychologie clinique à 
l’université d’Angers puis, après 2 mois de recherche, a trouvé un emploi en tant que 
psychologue clinicien en CDD. 

Une des personnes interrogées était en inactivité. Il s’agissait d’une personne retraitée  
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MASTER RECHERCHE           PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 

Mention CULTURE ET SOCIETE 

Spécialité « Dynamiques identitaires » 
 
 
 
Nombre de diplômés : 21 
Nombre de répondants : 10 
Taux de réponse : 47,6 % 
 
 
 
Population des répondants : 10 

Femmes : 5 
Hommes : 5 

 
En formation initiale : 7 
En formation continue /  Reprise d’études : 3 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 

En doctorat : 3 
En études (hors doctorat) : 3 
En emploi : 2       
En recherche d’emploi : 1 

En inactivité : 1  
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���� En doctorat 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 

6 mois 
après le 
Master 

Nom du laboratoire 
Secteur d’activité de 

l’entreprise 
(pour CIFRE) 

Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé 
poste 

Dept Nature du  
contrat de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1  

« Psychologie clinique et 
pathologique 

des traumas, déviances et 
exclusions » 
UBO - 2006 

 

 
Etudes 

 

 
Centre de recherche en 

psychologie, 
cognition et communication 

 
UBO 

 
Ecole doctorale 
Lettres, langues 
société, gestion 

 

 
Doctorat 

sans financement 
et sans emploi 

    

 
DOCTORAT 

UBO 
(2007-2008) 

 
 (H) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 
continue 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 

« Psychologie clinique et 
pathologique 

des traumas, déviances et 
exclusions » 
UBO – 2006 

 
(Diplôme d’ingénieur en électronique 
ECOLE SUPERIEURE DE MECANIQUE 

ET D’ELECTRICITE (ESME) 
PARIS VII – 1972) 

 

 
Etudes 

 
 
 
 
 
 
 

 
NC1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Université 
Paris VII 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Emploi indépendant: 
Psychologue clinicien 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
56 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Indépendant/ 

profession 
libérale 

 
 
 
 
 
 
 

 
Temps 
partiel 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
< 1000 € 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 (H) 

 
 

 
Formation 
continue 

 
 

 
Professeur de 

« Sciences physiques » 
à la retraite depuis 1996 

 
 

 
Etudes 

 
 
 

 
NC1 

 

 

 

 
UBO 

 
Ecole doctorale 
Lettres, langues 
société, gestion 

 

 
Doctorat 

sans financement 
et sans emploi 

 

 
29 

 
 
 
 

   

Dynamiques identitaires  



8 

 
Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

���� Etudes (hors doctorat) 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 mois 
après le Master 

Formation suivie en mars 2009 Département 

Diplômes post-Master 
 

(H) 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 “Histoire” 

UBO - 2006 
 

 
Etudes 

 
Diplôme niveau BAC+5 
SCIENCESCOM NANTES 

Groupe Audencia 
(en cours) 

 
44 

 
Concours d’entrée à l’école St Cyr  

Service d’Informations et de Relations  
Publiques des Armées 

2007 / 2008 
(abandon) 

 

 
(F) 

 
 
 

Formation 
initiale 

 
 

Master 1 « Histoire » 

UBO – 2005 
 

Etudes 

 
CAPES et Agrégation «  Histoire – Géographie » 

Professorat au Lycée Professionnel 2 « Littérature et Histoire » 
(en cours) 

 

 
29 

 
(H) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 « Culture et société » 

UBO - 2006 
 
 

 
Etudes 

 
CAPES 

«  Histoire – Géographie » 
CENTRE NATIONAL D’ENSEIGNEMENT  A 

DISTANCE (CNED) 
(en cours) 

 

 
NC1 

 
CAPES « Histoire – Géographie » 

2007-2008 
(non obtenu) 

 

 

Dynamiques identitaires   



9 

 
Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

���� En emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 
mois après 
le Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
(F) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 « Histoire » 

UBO - 2006 
 

 
Etudes 

 

 

Professeur contractuel 

(de 09/2008 à 08/2009) 

 
Enseignement secondaire 

 
29 

 
CDD 

 

 
Temps 

complet 

 
1251 à 
1500€ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
CAPES « Breton » 

IUFM  SAINT BRIEUC 
(2007 / 2008) 
(non obtenu) 

 

 
 

(F) 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
MASTER 1 

« Géographie, Aménagement, 
Société et Environnement : 
spécialité Etudes Urbaines » 

 
UNIVERSITE DE RENNES – NC1 

 
*MASTER 1 « Ethnologie » 

UBO - 2006 
 

 
Etudes 

+ 
Emploi 

 

Ingénieur d’études 

(de 12/2008 à 06/2009) 

 
 
 
 
 
 

 

 
Ecole d’ingénieur 

 
63 

 
CDD 

 
Temps 

complet 

 
1251 à 
1500 € 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Dynamiques identitaires  
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���� Sans emploi et en recherche d’emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 

mois après le 
Master 

1
er

 emploi occupé 

 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 
 

 (F) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
Master 1 

«  Psychologie clinique 
et pathologique des traumas, 

déviances et exclusions » 
UBO - 2005 

 

 
Etudes 

 

 

Psychologue clinicienne 

(de 11/2008 au 01/2009) 

 
Centre de réadaptation 

pour handicapés 
physiques 

 
34 

 
CDD 

 
Temps 
Partiel 
(75 %) 

 
1251 à 
1500€ 

 
DIPLOME UNIVERSITAIRE 

« Troubles envahissants du 
développement » 

UBO – 2006 
 

 

 

���� Inactivité 

 
 

(sexe) 
 

Régime  
inscription 

Diplôme d’accès au Master 
 

Situation 6 mois après le 
Master 

Dept 

Diplômes post-Master 

 
 (H) 

 
Formation 
continue 

 

 
MASTER 1 «  Histoire » 

UBO – 2005 
 

 
Retraité 

 
29 

 
NC1 : Non communiqué 
 
 
 
Dynamiques identitaires 
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4 diplômés –3 répondants (75 % de taux de réponse) 
 
 
                       

 
 
  
 
 

3 en formation initiale 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2008 (n=1 – 1 en formation initiale ) 

 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� Les poursuites d’études seules en mars 2009 (n=1 – 1 en formation 
initiale ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Racines anciennes des sociétés européennes 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

SCIENCES 
HUMAINES ET 

SOCIALES 

 

SSIITTUUAATTIIOONN  EENN  MMAARRSS  22000099  ::     

1 en études + emploi (doctorat)  1 en études   1 en  emploi 

 
Un répondant a poursuivi ses études depuis l’obtention du Master : 

 
- En 2007/2008 : il a obtenu son CAPES Lettres Modernes à l’IUFM de Brest 

- En 2008/2009 : il préparait l’Agrégation de Lettres Classiques à l’Université de Rennes 2. 

Caractéristiques du Doctorant  
 

Financement du doctorat    Emploi occupé 
Allocataire de recherche     1 en lien avec la thèse 
+ Monitorat de la fonction publique         
       Statut 
Contrat      Professions intellectuelles supérieures 
CDD/Contractuel   
             
Employeur      Temps de travail  

 Ministère de la recherche     Temps complet  
      
    

 Domaine d’activité      Lieu de travail    
 Ministère de la recherche    Bretagne (Finistère)    
     

      
Etablissement     Salaire net mensuel  

UBO       Entre 1501€  et 1750 € 
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� En emploi uniquement en mars 2009 (n=1 – 1 en formation initiale ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Caractéristiques de l’emploi  
 
 

Contrat      Statut 

CDD/Contractuel      Employé     

 

Domaine d’activité     Temps de travail 

 Enseignement militaire     Temps complet  

      

     

Lieu de travail        Salaire net médian  

 Bretagne (Finistère)      entre 1000 et 1250 €    

            

Mode d’obtention de l’emploi        

Recrutement Marine 

 

Durée de recherche du premier emploi : 

0 mois 

 
Emploi : 

Volontaire aspirant Muséographe  
 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel :  3 enquêtés  

•  3 femmes  
•   3 en formation initiale  
• Age médian = 23 ans  
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MASTER RECHERCHE            PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention CULTURE ET SOCIETE 
Spécialité « Racines anciennes des sociétés européennes» 
 
 
 
Nombre de diplômés : 4 
Nombre de répondants : 3 
Taux de réponse : 75 % 
 
 
 
 
Population des répondants : 3 
Femmes : 3 
Hommes : 0 
 
En formation initiale : 3 
En formation continue /  Reprise d’études : 0 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 1         
En études (hors doctorat) : 1 
En emploi : 1 
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���� En doctorat 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 
mois après 
le Master 

Nom du laboratoire 
Secteur d’activité de 

l’entreprise 
(pour CIFRE) 

Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature du  
contrat de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 
 

 (F) 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
MASTER 1 « Histoire » 

UBO - 2006 
 
 

*CAPES  
« Histoire – Géographie » 

IUFM 29 - UBO 
2007/2008 (obtenu) 

 

 
Etudes 

 

 
Héritages et construction 

dans 
le texte et l’image 

(HCTI) 
 

 
UBO 

 
Ecole doctorale 
Lettres, langues, 
société, gestion   

 
Moniteur 

+ 
Allocataire de recherche 

 
29 

 
CDD 

 

 
Temps 

complet 

 
1501 à 
1750€ 

 

���� Etudes (hors doctorat) 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 mois après 

le Master 
Formation suivie en mars 2009 Département 

Diplômes post-Master 
 

 (F) 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
MASTER 1 

« Lettres classiques » 
UBO  - 2006 

 
 

 
Etudes 

 
AGREGATION 

« Lettres Classiques » 
UNIVERSITE RENNES 2 

(en cours) 

 
35 

 
*CAPES 

«  Lettres classiques » 
IUFM BREST 
(2007- 2008) 

 
 
 
Racines anciennes des sociétés européennes  
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���� En emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 
mois après 
le Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
(F) 

 

 
Formation 

initiale 

 
MASTER 1 «  Histoire » 

UBO – 2006 
 
 

DOCTORAT «  Histoire » 
UBO 

(abandon) 

 
Etudes 

+ 
Emploi 

 

Volontaire aspirant Muséographe 

dans la marine nationale 

(de 12/2007 à 12/2009) 

 

*Vacation Assistant de conservation 
du patrimoine 

(de 10/2009 à 12/2007) 
 

 

Ecole militaire 

 

 

 
Collectivité territoriale 

 

29 

 

 

 

29 

 

CDD 

 

 

 

CDD 

 

Temps 

complet 

 

 

Temps 
partiel 

 

1000 à 

1250€ 

 

 

< 1000€ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Racines anciennes des sociétés européennes 



16 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DOMAINE 
LETTRES ET LANGUES 
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Spécialités de Masters 2 Recherche concernées  
 

 
 
Caractéristiques des 16 diplômés ayant répondu  
 

        Variable « Sexe »              Variable « Régime d’inscription »   
  

              
 
     Age à l’obtention du Master    Nationalité des répondants    Lieu du Baccalauréat*               
 

                     
 
Situations des répondants 6 mois et 18 mois après l ’obtention du Master  
 
           Diplômés de la formation initiale                                           
 

   
 

Nombre de 

diplômés

Nombre de 

répondants
Taux de réponse 

Littératures, langues et images dans les cultures européennes 25 16 64%

Hommes
1

Femmes
15 15

1

Formation initiale Formation continue

8 2 2 4

23 ans et - 24 ans 25 ans 26-30 ans

14 2

Français Etrangers

14

1

Finistère Etranger

A 6 mois A 18 mois

2

1

10 10

2
3

1 1

En études + 
emploi

En études

En emploi

En recherche 
d'emploi

 

DOMAINE LETTRES ET LANGUES  
 

Promotion 2007 – Situation en mars 2009 

Age médian = 23,5 ans 

Diplômé de la formation continue  
 

La personne issue de la formation continue 
était en emploi en mars 2009. Elle a créé son 
magasin dans le Finistère et travaille donc à 
temps complet comme artisan/commerçant. 
 

46,7% de BAC L 

* Formation initiale 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

           
 

 
Caractérisation de la situation du diplômé en étude s et en emploi 
 
18 mois après l’obtention du Master Recherche, seul un répondant cumule les situations de poursuites d’études et 
d’emploi : 
Il s’agit d’un doctorant travaillant parallèlement à sa thèse comme enseignant titulaire dans le second degré, à temps 
complet, en dehors de la Bretagne. 
 

                    
Zoom sur les diplômés ayant quitté le système de fo rmation 
 

      
 

 
 

Seul un diplômé du domaine Lettres et Langues ayant répondu à notre enquête était sans emploi et en recherche d’emploi 
18 mois après l’obtention de son Master. Cette personne est au chômage depuis environ 6 mois et cherche un emploi 
correspondant à la spécialité de son Master dans sa région de résidence. 

Enfin, parmi l’ensemble des répondants de ce domaine, 11 déclarent n’avoir jamais connu de situation de recherche 
d’emploi depuis l’obtention de leur diplôme, tandis que 3 autres ont été dans cette situation pendant plus de 6 mois. 

3
7

1

Doctorat Concours Autres

2 1

Structure de l'employeur

Etablissement public Entreprise privée

2 1

Contrat de travail

CDI CDD

1 1 1

Statut de l'emploi

Cadres Sup Prof. Interm. Employé

1

1

1

Lieu de travail 

Finistère

Ile de 
France

Etranger

Quelles poursuites d’études  ? 
 
11 personnes issues de la formation initiale poursuivaient des 
études 18 mois après l’obtention de leur Master Recherche, 
soit 73,3% des répondants. 
 

Parmi elles, 8 étaient inscrites à l’UBO. 
 
* L’item « autres » concernent les poursuites d’études en Licence, DU ou 
encore en école privée 

 
Enquête détaillée sur le site Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 

Rubrique « Observatoire » 

3 personnes étaient en emploi en mars 2009, soit 18 mois 
environ après l’obtention de leur Master Recherche. 
 

Toutes occupent toujours leur premier emploi et travaillent à 
temps complet pour un salaire net mensuel moyen de 1419€. 
 
Actuellement, l’une d’entre elles cherchent à changer 
d’emploi. 
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25 diplômés –16 répondants (64 % de taux de réponse ) 
                       

 
 
  
 
 
 

15 en formation initiale et 1 en formation continue  
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n=3 – 3 en formation initiale ) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� En études (autre que le doctorat) (n=8 – 8 en formation initiale ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Littérature, langues et images dans les cultures 
européennes 

Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  

 
Financement du doctorat     Emploi occupé (n=1) 
Enseignant = 1      1 sans lien avec la thèse 
Sans financement  et sans emploi = 2 
        Statut (n=1) 
Contrat (n=1)       1 Profession intellectuelle supérieure 
1  CDD/Contractuel       
               

Employeur (n=1)      Temps de travail (n=1)  

 Ministère        1 Temps complet  
      
Domaine d’activité (n=1)      Lieu de travail  (n=1)  

 Enseignement secondaire     Autre département français 
        

Etablissement        Salaire net médian  (n=1)  

UBO = 3        Entre 1751€  et 2000 € 

LETTRES 

ET 

LANGUES 

 

SSIITTUUAATTIIOONN  EENN  MMAARRSS  22000099  ::     

1 en études + emploi (doctorat)  10 en études (dont  2 en doctorat)  4 en emploi 

1 sans emploi et en recherche d’emploi 

  En 2007/2008 et 2008/2009 : 
-  2 des répondants préparaient le CAPES d’Espagnol pour l’un à l’IUFM de Brest et pour 
l’autre à l’Université de Nantes. 
-  Après avoir obtenu son CAPES externe d’Anglais à l’IUFM de Brest, un étudiant préparait 
l’agrégation d’anglais à l’Université de Lyon. 
-  Trois autres répondants préparaient simultanément deux diplômes : le CAPES d’Espagnol 
et le Master 2 Français Langue Etrangère sur Brest pour l’un, le CAPES et la Licence 
d’Administration Publique à l’IPAG de Brest pour un autre et le CAPES et l’Agrégation de 
Lettres Modernes à l’UBO pour le dernier. 
 

  En 2008/2009 : 
 - Un répondant préparait le CAPES d’anglais à l’IUFM de Brest en mars 2009 

- L’autre préparait le CAPES ainsi que l’agrégation de Lettres Modernes à l’UDS de 
Strasbourg. 
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� En emploi uniquement en mars 2009 ( n=4 – 3 en formation initiale et 1 en 
continue ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� La recherche d’emploi depuis l’obtention du Master ( n=4 – 3 en formation 
initiale et 1 en continue ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Caractéristiques de s emploi s  
 

Contrat      Statut 
2  en CDI      1 Profession intellectuelle supérieure 

1 en CDD/Contractuel    1 Profession intermédiaire 
1 Indépendant/Profession libérale  1 Commerçant   
       1 Employé 
 
Employeur      Temps de travail  

Entreprises privées = 2    Temps complet = 4 
Etablissements publics = 2 
        
Domaine d’activité    

Télécommunications filaires = 1   Lieu de travail    
Enseignement = 1     Bretagne (Finistère) =  2 
Enseignement = 1     Autres départements =  1 
Commerce = 1      Etranger = 1  
 
 
Principal mode d’obtention de l’emploi    Salaire net mensuel : 1641 € 

Candidatures spontanées = 2   (uniquement les formations  initiales 
                   
 
Durée de recherche du premier emploi : 
Entre 1 mois et 16 mois 
 
 
 
 
Pour un répondant, l’emploi est « plutôt en adéquation » avec le Master et pour quatre 
d’entre eux, « pas du tout en adéquation ».  

 
Quelques emplois : 

Professeur de français, 
bibliothécaire d’Etat, 

Commerçant, 
Conseiller satisfaction client.  

 
Période cumulée de recherche d’emploi (consécutives  ou non) pendant les 18 mois écoulés  : 
 
Le seul individu, en recherche d’emploi en mars 2009, a cumulé une période de 6 à 8 mois de 
recherche d’emploi. 

Rappel :  16 enquêtés  

•  15 femmes et 1 homme 
•   15 en formation initiale et 1 en formation continue 

• Age médian = 23,5 ans  

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

        

MASTER RECHERCHE         PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention LITTERATURES ET LANGUES 
Spécialité « Littérature, Langues et Images dans les Cultures Européennes » 
 
 
Nombre de diplômés : 25 
Nombre de répondants : 16 
Taux de réponse : 64 % 
 
 
Population des répondants : 16 
Femmes : 15 
Hommes : 1 
 
En formation initiale : 15 
En formation continue /  Reprise d’études : 1 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 3 
En études (hors doctorat) : 8 
En emploi : 4             
En recherche d’emploi : 1 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

���� En doctorat 
 

 
(sexe) 

Régime  
inscription 

Diplôme d’accès au Master 
 

Situation 6 
mois après le 

Master 

Nom du laboratoire Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature du  
contrat 

de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 
 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
MASTER 1 

« Lettres Modernes » 
UBO - 2006 

 

 
Etudes 

 
 

 
NC1 

 

 

 
UBO 

Ecole doctorale 
Arts, lettres et 

langues 
 

 
Doctorat sans financement 

et sans emploi 
 

    

 
 (H) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 

« Lettres Modernes » 
ERASMUS 

UBO – 2002 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 
 
 
 

 
UMR CORRESPONDANCES 

CENTRE D’ETUDE 
DES 

CORRESPONDANCES 
ET JOURNAUX 
INTIMES DES 

XIX et XX 

 
UBO 

Ecole doctorale 
Arts, lettres et 

langues 
 

 
 
 
 
 
 

 
Professeur de Lettres 

Modernes 
2nd degré 

 
 
 
 

 
85 

 
 
 
 
 
 
 

 
CDI 

 
 
 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 
 
 
 

 
1751 à 
2000 € 

 
 
 
 
 
 

 
CAPES 

«  Lettres Modernes » 
UBO – 2007/2009 

(en cours) 

 
 (F) 

 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 

 
MASTER 1 
« Anglais » 
UBO  -2006 

 
 
 

 
Etudes 

 
 
 
 

 
HERITAGE ET 

CONSTRUCTION 
DANS LE TEXTE 

ET L’IMAGE 
(AXE CEIMA) 

 

 
UBO 

Ecole doctorale 
Arts, lettres et 

langues 
 
 
 

 
Doctorant 

sans financement 
et 

sans emploi 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Littérature, langues et images dans les cultures européennes
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� Etudes (hors doctorat) 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 mois après le 

Master 
Formation suivie en mars 2009 Département 

Diplômes post-Master 
 

(F) 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 

 
MASTER 1  

« Lettres Modernes » 
UBO - 2006 

 
Etudes 

 
 
 

 
CAPES « Lettres Modernes » 

IUFM BREST - UBO 
(en cours) 

 

 
29 

 
 
 

 
Préparation à l’agrégation de Lettres Modernes 

UBO (2007-2008)  
(non obtenu) 

 

 
 (F) 

 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
MASTER 1  

« Langues, littérature et Civilisations Etrangères 
 Anglais » 

UBO - 2004 

 
Emploi 

 
 

 
CAPES « Anglais » 
IUFM BREST - UBO 

(en cours) 
 

 
29 

 
 

 (F) 
 

 

 
Formation 

initiale 
 

 
MASTER 1  

« Lettres Modernes » 
UBO - 2005 

 

 
Emploi 

 
Préparation CAPES et AGREGATION 

« Lettres modernes » 
Université de Strasbourg 

(en cours) 
 

 
67 

 
 (F) 

 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 

 
MASTER 1  

« Lettres Modernes » 
UBO - 2006 

 

 
Etudes 

 
 
 
 
 

 
LICENCE «  Administration Publique » 
UBO – INSTITUT DE PREPARATION A  

L’ADMINISTRATION GENERALE (IPAG) 
(en cours) 

 
 
 
 

 
29 

 
 
 
 
 

 
CAPES « Lettres Modernes » 

IUFM BREST 
(2007 / 2008) 
(non obtenu) 

 
 
Littérature, langues et images dans les cultures européennes  
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� Etudes (hors doctorat) – (suite) 
 

 
(sexe) 

Régime  
inscription 

Diplôme d’accès au Master 
 

Situation 6 mois après le 
Master 

Formation suivie en mars 2009 Département 

Diplômes post-Master 
 

 (F) 
 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
 

 
MASTER 1  

« Langues, littérature et Civilisations Etrangères 
 Espagnol » 
UBO - 2006 

 

 
Etudes 

 
 
 

 
 

 
CAPES « Espagnol » 

(en cours) 
+ 

MASTER 2 Professionnel 
« Français Langue Etrangère » 

UBO 
(en cours) 

 
 

 
29 

 
 

 
 

 
 CAPES  Espagnol  

IUFM UBO (2007 / 2008)  
(non obtenu) 

 

 
 (F) 

 
 

 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 

 
MASTER 1  Espagnol  

UBO - 2006 
 

 
Etudes 

 
 
 
 

 
CAPES « Espagnol » 

UNIVERSITE DE NANTES 
(en cours) 

 
 
 

 
44 

 
 
 
  

CAPES  Espagnol  
UNIVERSITE DE NANTES 

(2007 / 2008)  
(non obtenu) 

 

 
 (F) 

 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 

 
MASTER 1  

« Langues, littérature et Civilisations Etrangères 
 Espagnol »  
UBO - 2006 

 
Etudes 

 
 
 
 
 

 
Agrégation « Anglais » 

 en report de stage 
UNIVERSITE LYON 2 

(en cours) 
 
 
 
 

 
69 

 
 
 
 
 

 
CAPES  Anglais (externe) 
IUFM Brest (2007-2008) 

(obtenu) 
 

Agrégation Anglais (externe) 
UBO (2007-2008)  

(non obtenue) 
 

Littérature, langues et images dans les cultures européennes  
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� Etudes (hors doctorat) – (suite) 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 mois après le 

Master 
Formation suivie en mars 2009 Département 

Diplômes post-Master 
 

 (F) 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
MASTER 1  Espagnol 

UBO – 2006 
 
 

 
Etudes 

 
 

 
CAPES « Espagnol » 

IUFM BREST 
(en cours) 

 

 
29 

 
 

 
CAPES Espagnol 

IUFM RENNES (2007-2008)  
(non obtenu) 

 

 

���� En emploi 

 
(sexe) 

Régime  
inscription 

Diplôme d’accès au Master 
 

Situation 6 
mois après le 

Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
MASTER 1  « Espagnol » 

UBO - 2006 

 
Etudes 

 
 

 
Conseiller 

satisfaction client 

(de 11/2008 à 05/2009) 

 
Télécommunications 

filaires 
 

 
29 

 
 

 
CDD 

 
 

 
Temps 

complet 
 

 
1000 à 
1250 € 

 
(F) 

 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 

 
MASTER 1  « Anglais » 

UBO -2005 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 
 

 

Professeur de Français 

(depuis  09/2007) 

 
 
 
 

 
Enseignement 

secondaire 
 
 
 
 

 
ETR 

(Angleterre) 
 
 
 
 

 
CDI 

 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 
 

 
NC1 

 
 
 
 

 
Post Graduate Certificate 
In Secondary Education 

COLLEGE OF ST MARK & ST JOHN PLYMOUTH 
(2007 / 2008) 

(obtenu) 
Littérature, langues et images dans les cultures européennes 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� En emploi (suite) 

 
(sexe) 

Régime  
inscription 

Diplôme d’accès au Master 
 

Situation 6 mois après le Master Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 
 
 
 

 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 

 
 

 
MASTER 1 

 « Lettres Modernes » 
UBO - 2006 

 
Etudes 

 
 
 
 
 
 

 

Bibliothécaire d’Etat 

(depuis  11/2008) 

 

 

 

 

 
Enseignement supérieur 

et recherche 
 
 
 
 
 

 
78 

 
 
 
 
 

 

 
CDI 

 
 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 
 
 
 

 
1501 à 
1750 € 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Concours 

 « Conservateur d’Etat » 
«  Conservateur territorial » 

CENTRE DE FORMATION AUX CARRIERES 
DES BIBLIOTHEQUES 

RENNES (2007 / 2008) 
(non obtenu) 

 

 
 (F) 

 
 

 
Formation 
continue 

 
 
 

 
VAE2 

 
 
 
 

 
Emploi 

 
 
 
 

 

Commerçante 

(depuis 11/2008) 
 

*Assistante de langue 
 

 
Entreprise privée 

 
 

Etablissement consulaire 
 

 
29 

 
 

29 
 

 
Indépendant 

 
 

CDD 
 

 
Temps 

complet 
 

Temps 
partiel 

 
NC 

 

 
< 1000 € 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

���� Sans emploi et en recherche d’emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 

mois après le 
Master 

1
er

 emploi occupé 

 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 
 

 (F) 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 

 
MASTER 1  

« Français Langue Etrangère » 
UBO - 2006 

 

 
Sans emploi 

 
 
 

 

Formatrice de chinois 

(de 10/2008 à 12/2008) 

 
 
 

 

Formation continue d’adultes 

 

 

 

35 

 

 

 

 

CDD 

 

 

 

 

Temps 

partiel 

 

 

 

NC
1 

 

 

 

 

NC
1
 : Non Communiqué 

VAE
2
 : Validation des Acquis de l’Expérience 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Littérature, langues et images dans les cultures européennes
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DOMAINE 
SCIENCES DE LA MER  

ET DU LITTORAL 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 
 

Spécialités de Masters 2 Recherche concernées  
 

 
 
 

Caractéristiques des 35 diplômés ayant répondu  
 

                Variable « Sexe »             Variable « Régime d’inscription »  

                         
 

          

 Age à l’obtention du Master      Nationalité des répondants             Lieu du Baccalauréat * 
           

                 

 
 
 

Situations des répondants 6 mois et 18 mois après l ’obtention du Master  
 
          Diplômés de la formation initiale  

Nombre de 
diplômés

Nombre de 
répondants

Taux de réponse 
(en %)

Sciences biologiques marines 19 14 73,7

Sciences chimiques de l'environnement marin 13 10 76,9

Géosciences océan 8 3 37,5

Physique, océan, atmosphère 4 2 50

Expertise et gestion de l'environnement littoral 5 1 20

Droit des espaces et des activités maritimes 1 1 100

Economie des ressources marines et de l'environnement littoral 4 4 100

54 35 64,8

Hommes
12

34,3%Femmes
23

65,7%

32

3

Formation initiale Formation continue

10 12 7 3 3

23 ans et - 24 ans 25 ans
26-30 ans + de 30 ans

31 4

Français Etrangers

6

4

315

4

Finistère Reste de la Bretagne
Ile de France Reste de la France
Etranger

DOMAINE SCIENCES DE LA MER  
ET DU LITTORAL 
Promotion 2007  –  Situation en mars 2009 

75% de BAC S 

Age médian = 24 ans 

*  Formation Initiale 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

   

                    
 
 

Caractéristiques des emplois occupés par les 18 Doc torants 
 

       

 
 
Tous les Doctorants diplômés des Sciences de la Mer et du Littoral avaient un financement en lien avec leur thèse 
18 mois après l’obtention de leur Master Recherche. Ils ont tous le statut « Cadres supérieurs », un contrat à durée 
déterminée, et leur salaire net mensuel médian est de 1433 €. 
 
 
Zoom sur les diplômés ayant quitté le système de fo rmation 
 

A 6 mois A 18 mois

13

19

3 3

8 8
6

22

En études + 
emploi

En études

En emploi

En recherche 
d'emploi

En inactivité

18

2
2

Doctorat Concours Autres

9

43

7

Type de financement Allocataire de 
recherche

Aide d'autres 
ministères

Salarié de la 
fonction publique

Autre 
financement

17 1

Temps de travail

Temps complets Temps partiels

8

2

4

3

Lieu de travail (1 NR)

Finistère

Ille et Vilaine

Reste de la 
France

Etranger

Diplômés de la formation continue  
 

Sur les 3 répondants issus de la 
formation continue, 2 étaient en emploi 
18 mois après l’obtention de leur Master, 
et 1 en études et en emploi. 

Quelles poursuites d’études  ? 
 
22 personnes issues de la formation initiale 
poursuivaient des études 18 mois après l’obtention du 
Master, soit 68,75% des répondants.  

Parmi elles, 9 étaient inscrites à l’UBO. 
 
* L’item « autres » concernent les poursuites d’études en Licence, 
DU ou encore en école privée 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

        

 
 

         
 
Seules 2 personnes étaient sans emploi et en recherche d’emploi environ 18 mois après l’obtention de leur 
Master : toutes deux connaissent cette situation depuis plus d’un an et cherchent un emploi dans et en dehors du 
domaine de spécialité de leur diplôme, dans la France entière.  
       
 
  

1 2 4

Structure de l'employeur (1NR)

Collectivité territoriale Etablissement public
Entreprise privée

3 4

1

Contrat de travail

CDI CDD Intérim

2 5

Statut de l'emploi (1 NR)

Cadres Sup Prof. Interm.

3

2

2

Lieu de travail (1 NR)

Finistère

Reste de la 
France

Etranger

Sur les 8 personnes diplômées de la formation initiale en emploi en 
mars 2009, 4 sont des hommes et 4 des femmes. Tous sont à temps 
complet (1 NR). 3 occupent toujours leur 1er emploi, 4 le second, et le 
dernier cumulent les missions d’intérim. 
 

Leur salaire net mensuel médian est de 1600€. 
 

Parmi ces 8 répondants, 2 cherchent à changer d’emploi. 

 
Enquête détaillée sur le site Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 

Rubrique « Observatoire » 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

19 diplômés – 14 répondants (73,7% de taux de réponse) 

                       

 
  
 
 
 

 

12 en formation initiale – 2 en formation continue 
 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 6 – 5 en formation initiale et 1 en 
formation continue) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� Les poursuites d’études seules (N=2 – Tous en initiale ) 

 
 
 
 
 

Master Recherche 

Sciences biologiques marines 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  
 
Financement du doctorat (Plusieurs réponses possibles)     Etablissement    
Allocataire de recherche = 1           UBO = 2 
Allocataire de recherche + monitorat = 1         Université Rennes 1 = 2 
Allocataire de recherche           Université Polynésie française =  1 
 + bourse Ministère Affaires Etrangères = 1         Université de Portmouth = 1 
Bourse ifremer + bourse région Bretagne = 1         (Angleterre)   
Bourse non précisée = 1       
Bourse région Bretagne = 1          
      
Emploi occupé           Contrat 
Tous en lien avec la thèse          Tous en CDD/Contractuel 
 
Statut             Temps de travail 

  Tous  Cadres et profession intellectuelles supérieures       Tous à temps complet  
 
Employeur            Lieu de travail       

 Tous Administration publique d’état              Finistère : 1 
              Ille et Vilaine : 2     

Domaine d’activité           Autres départements : 1 
   Recherche : 6            Etranger : 1   
                         Non réponse : 1 

 
Salaire net médian  mensuel  = 1503 €      

      
 

SCIENCES DE LA 
MER ET DU 
LITTORAL 

SSIITTUUAATTIIOONN  EENN  MMAARRSS  22000099  ::   66  en études + emploi (Doctorat) – 2 en études (Hors doctorat)  

 1 en études + emploi (Hors doctorat) - 5 en emploi   

L’une des personnes interrogées a repris des études en 2008/2009 afin de suivre le « Brevet de 
capitaine 200 voile » au Centre Européen de Formation Continue Maritime (Finistère). 
 
L’autre a également repris ses études en 2008/2009 afin de passer un certificat d’initiation nautique au 
Centre François Toullec dans le  Morbihan. 



Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion

Tout à fait en adéquation
Plutôt en adéquation

Peu en adéquation
Pas du tout en adéquation

 
� En études (Autre que le doctorat) 

 
 
 
 
� En emploi uniquement en Mars 2009 (N=5 
formation continue)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Adéquation emploi/ formation
Avec le Master  
 
 
 
 
Adéquation avec le niveau bac+5
 
 
 
 
 
 
 
 

Caractéristiques des emplois
 
Contrat   Statut 
CDD/Contractuel : 4  Cadres et professions intell.sup
CDI : 1   Professions intermédiaires
 
Employeur    

 Etablissement public : 2   
 Collectivités territoriales : 1  

Entreprise privée : 1    
Autre : 1    
     

 Domaine d’activité    
 Recherche et développement en sciences physiques e
 Organisme de crédits : 1  

Administration publique :1  
 
Principaux modes d’obtention de l’emploi
Réseaux : 1   
Stage : 2 
Candidature spontanée : 1 
Annonces : 1 
 
Durée de recherche du premier emploi

Un des répondants suit actuellement une 

tout en étant enseignant à domicile à temps partiel.

Rappel : 14 enquêtés  

•  10 femmes et 4 hommes 
•  12 en formation initiale et 2 en 

formation continue/reprise 
d’études 

• Age médian = 24 ans  

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP 

Tout à fait en adéquation
Plutôt en adéquation

Peu en adéquation
Pas du tout en adéquation

2
1
1
1

Non réponse

Tout à fait en adéquation

Plutôt en adéquation

Peu en adéquation

1
2

1
1

(Autre que le doctorat) et en emploi  

En emploi uniquement en Mars 2009 (N=5 - 4 en initiale et 1 en 

Adéquation emploi/ formation  

Adéquation avec le niveau bac+5  :  

Caractéristiques des emplois  

Statut       Temps de travail
Cadres et professions intell.sup : 2   Tous à temps complet

Professions intermédiaires : 3 

 Lieu de travail     Salaire net médian
  Finistère : 3   1296€  
 Autre département : 1 
 Etranger : 1 
        
       
        

Recherche et développement en sciences physiques et naturelles : 3   
      
    

Principaux modes d’obtention de l’emploi  

Durée de recherche du premier emploi  :  0 mois = 2 ; 4 mois = 2 ; Non réponse

Quelques emplois
Cadre de recherche

Chargé de mission plan climat
 

Un des répondants suit actuellement une préparation au CAPES  de Sciences de la vie et de la terre 

tout en étant enseignant à domicile à temps partiel. 

Enquête détaillée sur le site Internet
www.univ
Rubrique «

33 

SUAOIP – UBO 

 

 

4 en initiale et 1 en 

Temps de travail  
Tous à temps complet 

Salaire net médian  mensuel :   

   

Non réponse : 1 

 
Quelques emplois  : 
Cadre de recherche 

Chargé de mission plan climat 

préparation au CAPES  de Sciences de la vie et de la terre 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 



34 

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

MASTER RECHERCHE             PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention SCIENCES BIOLOGIQUES MARINES  
Spécialité « Sciences Biologiques Marines » 
 
Nombre de diplômés : 19 
Nombre de répondants : 14 
Taux de réponse : 73,7 % 
 
 
Population des répondants : 14 
Femmes : 10 
Hommes : 4 
 
En formation initiale : 12 
En formation continue / Reprise d’études : 2 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 6 
En études (hors doctorat) : 2 
En études + emploi (hors doctorat) : 1 
En emploi : 5          
 
 

 

 

 

 

 



36 

 
Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� En doctorat 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 
mois après 
le Master 

Nom du laboratoire 
Secteur d’activité 

de l’entreprise 
(pour CIFRE) 

Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 

 
(H) 

 
 

 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 

 

MASTER 1 
« Sciences Biologiques Marines » 

UBO - 2006 
 
 

 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 

 

INRA SCRIBE 
 
 
 
 

 

Université Rennes 1 
Ecole doctorale 

VIE  AGRONOMIE 
SANTE 
(VAS) 

 

 
Allocataire de 

Recherche  
+ 

Moniteur 
 

 

 
35 

 
 
 
 

 

CDD 
 
 
 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 
 
 

1501 à 
1750 € 

 
 
 
 
 

 
(F) 

 
 

 

 
Formation 

initiale 
 
 

 

MASTER 1 
« Sciences Biologiques Marines » 

UBO - 2006 
 

 

Etudes 
+ 

emploi 
 

BIOTEM 
 
 
 

 

 
Ecole doctorale 
de l’UNIVERSITE 
de POLYNESIE 

FRANCAISE 
 

 
Allocataire de 

recherche 
 
 

 

 
987 

 
 
 

 

 
CDD 

 
 
 

 

 
Temps 

complet 
 
 

 

 
1501 à 
1750 € 

 
 

 

 
(H) 

 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 

 
DIPLOME NC1 

« Biotechnologie marine » 
Institut supérieur de biotechnologie 

de MONASTIR – TUNISIE 
2006 

 
 
 

Etudes 
+ 

emploi 
 
 
 
 
 

 
IFREMER NANTES 

(laboratoire 
phycotoxine) 

 
INSTM MONASTIR 

(laboratoire 
d’aquaculture) 

 

UBO 
+ 

UNIVERSITE TUNIS 
EL-MANAR 

 
 
 
 

Allocataire de Recherche 
+ 

Bourse du Ministère des 
affaires étrangères 

 
 
 

NC1 

 

 

 

 

 

 

 

CDD 
 
 
 
 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 
 
 
 

NC1 

 

 

 

 

 

 

 

 
(F) 

 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 

« Sciences Biologiques Marines » 
UBO - 2006 

 
 
 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 
 
 

 
LABORATOIRE 

DE 
MICROBIOLOGIE 

(EMP/MIC) 
IFREMER 

BREST 
 

UBO 
 

Ecole doctorale des 
sciences de la mer 

 
 
 
 
 

 
Bourse IFREMER 50 % 

Bourse Région Bretagne 50 % 
 
 
 
 
 

29 
 
 
 
 
 
 

CDD 
 
 
 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 
 
 

 
1251 à 
1500 € 

 
 
 
 
 

Sciences Biologiques Marines  
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� En doctorat (suite) 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 
mois après 
le Master 

Nom du laboratoire 
Secteur d’activité 

de l’entreprise 
(pour CIFRE) 

Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 
 

Formation 
initiale 

 
 

 
MASTER 1 

« Sciences Biologiques Marines » 
UBO – 2006 

 

Inactivité 
 
 
 

SCHOOL OF 
BIOLOGICAL 

SCIENCES 
 

UNIVERSITE OF 
PORTMSOUTH 

 
 

Bourse de Ministère ou 
Collectivité Territoriale  

(non precisée) 
 
 
 

ETR 
(Angleterre) 

 
 

CDD 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 

NC1 

 
 
 

 (F) 
 
 
 

 

Formation 
continue 

 
 
 

 

 
MASTER 1 

« Sciences Agronomiques 
Spécialité Sciences et Productions 
Végétales et Agroalimentaires » 

UNIVERSITE RENNES 1 - 2006 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 
 
 

UMR 6553 ECO BIO 
 
 
 
 

 

Université Rennes 1 
VIE SANTE 

AGRONOMIE  
 
 

 

 
Bourse Région Bretagne 

 
 
 

 

35 
 
 
 
 

 

CDD 
 
 
 
 

 

 
Temps 

complet 
 
 
 

 

1251 à 
1500 € 

 
 
 

 

 

���� Etudes (hors doctorat) 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 mois après 

le Master 
Formation suivie en mars 2009 Département 

Diplômes post-Master 
 

 (H) 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 

 
MASTER 1 

« Sciences Biologiques Marines » 
UBO -  2006 

 
 
 

 
Emploi 

 
 
 
 
 

 
BREVET de 

« Capitaine 200 Voile » 
Centre Européen de Formation Continue 

Maritime  (CEFCM) 

 
29 

 
 
 
 
 

 
 (F) 

 
 
 

Formation 
initiale 

 
 
 

 
MASTER 1 

« Sciences Biologiques Marines » 
UBO -  2006 

 
 

 
Emploi 

 
 
 
 

 
CERTIFICAT d’ « initiation nautique » 
Centre François Toullec MORBIHAN 

 
 

 
56 

 
 
 
 

NC1 : Non communiqué 



38 

 
Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� Etudes + emploi (hors doctorat) 
 

 

 
(sexe) 

Régime  
inscription 

Diplôme d’accès au Master 
 

Situation 6 
mois après le 

Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 
 

(F) 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 

 
MASTER 1 

« Sciences Biologiques Marines » 
UBO – 2006 

 

 
Inactivité 

 
 
 
 

 

Enseignant à domicile 

(de 09/2008 à 03/2009) 

 
 
 

 
Cours à domicile 

 
 
 
 

 
64 

 
 
 
 

 
Indépendant 

 
 
 
 

 
Temps 
partiel 

 
 
 

 
< 1000 € 

 
 
 
 

 

 

���� En emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 

6 mois 
après le 
Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature 

du  
contrat 

de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
(F) 

 
 
 
 

 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 

 

 
MASTER 1 

« Sciences Biologiques Marines » 
UBO - 2006 

 
 
 

 

 
Emploi 

 
 
 
 
 

 

 

Conseillère clientèle 

(de 03/2009 à 09/2009) 

 

 

*Conseillère clientèle 
(de 01/2008 à 12/2008) 

 

 
Organisme de crédit 

 
 
 

Commerce de combustibles 
gazeux 

 

29 
 
 
 

29 
 
 
 

CDD 
 
 
 

Intérim 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 

Temps 
complet 

 
 

1251 à 
1500 € 

 
 

1000 à 
1250 € 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sciences Biologiques Marines  
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� En emploi (suite) 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 

6 mois 
après le 
Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature 

du  
contrat 

de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
(F) 

 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 

« Sciences pour l’Environnement – 
Spécialité Approches Intégrées 

Ecosystèmes .Littoraux » 
ERASMUS en Angleterre 

UNIVERSITE DE LA ROCHELLE 
2006 

 

 
Emploi 

 
 
 
 
 
 
 

 

Cadre de Recherche 

(depuis 10/2008) 

 

 

*Caissière 
(de 10/2007 à 07/2008) 

 
 

 
Recherche et 

développement 
 
 

Commerce 
 
 
 

 
29 

 
 
 

29 
 
 
 

 
CDD 

 
 
 

CDI 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 

Temps 
partiel 

 
 

 
1501 à 
1750 € 

 
 

-1000 € 
 
 
 

 
(H) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 

« Sciences Biologiques Marines » 
UBO – 2006 

 
 

Etudes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Chargé de mission plan 

climat 

(de 01/2009 à 06/2009) 

 
 
 
 
 
 
 
 

Collectivité territoriale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

33 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CDD 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Temps 
complet 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1000 à 
1250 € 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MASTERE SPECIALISE 
« Eco-conseiller » 
INSA Strasbourg 

(2007 / 2008) 
 

 
(F) 

 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 

« Sciences Biologiques Marines » 
UBO - 2006 

 
 
 
 
 

 
Etudes 

 
 
 
 
 
 
 

 
Assistante de direction 

(de 09/2008 à 03/2009) 

 
 

*Chargée d’études 
(de 01/2008 à 04/2008) 

 
 

 
Recherche et 

développement en sciences 
physiques et naturelles 

 
Loisirs scientifiques 

 
 
 

 
29 

 
 
 

29 
 
 
 

 
CDD 

 
 
 

CDD 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 

Temps 
complet 

 
 

 
1501 à 
1750 € 

 
 

1501 à 
1750 € 

 
 

 

Sciences Biologiques Marines  
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

���� En emploi (suite) 
 
 

 
(sexe) 

Régime  
inscription 

Diplôme d’accès au Master 
 

Situation 
6 mois 

après le 
Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature 

du  
contrat 

de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
 

Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 
 

 
Formation 
continue 

 
 

Accès direct 
(déjà en emploi) 

 
 

Emploi 
 
 

 

Chercheur en halieutique 

(depuis 08/1996) 

 
 

 
Recherche et 

développement en 
sciences physiques 

et naturelles 
 

ETR 
(Vénézuela) 

 
 
 

CDI 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 

NC1 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
NC1 : Non communiqué 

 

Sciences Biologiques Marines
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

 
13 diplômés –10 répondants (76,9 % de taux de réponse) 

 

                      

 
 
  
 
 
 
 

 
10 en formation initiale 

 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n=7 – 7 en formation initiale) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Sciences chimiques de l’environnement marin 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants 
 

 
Financement du doctorat     Etablissement   
Allocation de recherche = 5    UBO = 3     
Financement sur contrat de recherche = 1  Université Rennes 1 = 1 
Bourse BDI, CNRS ou mixtes = 1   Université Aix-Marseille 2 = 1 
       Université Paris 7 = 1 
       Université de Provence = 1 
 

Statut 
Emploi occupé      Professions intelligentes supérieures = 6  
En lien avec la thèse = 7    Professions intermédiaires = 1 
       Non réponse  = 1 
Contrat       
CDD/Contractuel = 7           
   
Domaine d’activité 
Enseignement supérieur et de recherche = 5  Temps de travail 

 Recherche et développement = 2   Temps complet = 7 
        
      

        Lieu de travail   
        Bretagne = 4 (dont 3 Finistère) 
        Autres départements = 3 

        
  
    Salaire net médian mensuel (uniquement les formations initiales) 

      1391 €  

SCIENCES 

DE LA MER  

ET DU LITTORAL 

 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::     

7 en études + emploi (doctorat)   1 en études 

1 en emploi      1 en recherche d’emploi 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 
 

� Les poursuites d’études seules (n=1 – 1 en formation initiale) 

 
 
 
 
 
 
 
 

� En emploi uniquement en mars 2009 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� La recherche d’emploi depuis l’obtention du Master (n=1 – 1 en formation initiale) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
Femme – Issue de la formation initiale – 25 ans à l’obtention du Master 

 
Diplômée en juin 2007, elle a trouvé un emploi en mars 2008 en tant qu’ « ingénieur d’études junior 
informatique » dans une entreprise privée (activités informatiques) à Paris. Suite à une annonce ANPE, 
elle a été embauchée dans cette entreprise en CDI et a le statut de « cadre supérieur ». Son salaire se 
situe entre 1751  et 2000 €. 
 
Au moment de l’enquête, elle déclare ne pas recherche un autre emploi. 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel :  10 enquêtés 

• 9 femmes et  1 homme 
•   10 en formation initiale  

• Age médian = 24 ans  

 
Une diplômée était, au moment de l’enquête, sans emploi et en recherche d’emploi, et ce depuis 
octobre 2007. Elle recherchait un emploi dans et hors du domaine de son Master, dans toute la France. 

 
Un répondant a poursuivi ses études en 2008/2009 et préparait au moment de l’enquête le CAPES 
Physique – Chimie à l’IUFM de Brest.  
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

MASTER RECHERCHE             PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Sciences Chimiques de l’Environnement Marin  
Spécialité « Sciences chimiques de l’environnement marin » 
 
 
Nombre de diplômés : 13 
Nombre de répondants : 10 
Taux de réponse : 76,9% 
 
 
Population des répondants : 
Femmes : 9 
Hommes : 1 
 
En formation initiale : 10 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
 
Situation des répondants18 mois après l’obtention du master 
En doctorat : 7 
En études (Hors doctorat): 1 
En emploi : 1 
En recherche d’emploi : 1 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� En doctorat 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 

mois après 
le Master 

Nom du laboratoire 
Secteur d’activité 

De l’entreprise 
(pour CIFRE) 

Ecole doctorale 
Etablissement 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature du  
contrat de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel Diplômes post-Master 

 
(F) 

 
 

 
Formation 

initiale 
 
 

 
MASTER 1 « Sciences 
Biologiques Marines » 

UBO (2006) 
 

 
Emploi 

 
 
 

 
Laboratoire des Sciences  

de l’Environnement Marin 
 
 
 

 
Ecole doctorale 

des sciences de la mer 
 

UBO 

 
Allocataire de 

Recherche 
 
 

 
29 

 
 
 

 
CDD 

 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 

 
NC1 

 

 

 

 
(F) 

 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 

 
MASTER 1 « Sciences 

Chimiques de 
l’Environnement Marin » 

UBO (2006) 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 
 

 
LABORATOIRE 

CHIMIE PROVENCE 
 
 
 

 
Sciences de 

L’Environnement 
Terrestre 

 
UNIVERSITE 

DE PROVENCE 
 

 
Assistant Ingénieur 

 
 
 
 

 
13 

 
 
 
 
 

 
CDD 

 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 
 

 
1251 à 
1500 € 

 
 
 
 

 
(F) 

 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 

 
MASTER 1 « Sciences 
Biologiques Marines » 

UBO (2006) 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 

 
Laboratoire de microbiologie 
géochimie et écologie marine 

 
 
 

 
Ecole doctorale Sciences 

de l’environnement 
Université Aix-Marseille 2 

 
 

 
Allocataire de 

Recherche 
 
 

 
13 

 
 
 
 

 
CDD 

 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 

 
1251 à 
1500 € 

 
 
 

 
(F) 

 
 

 
Formation 

initiale 
 
 

 
MASTER 1 « Sciences 
Biologiques Marines » 

UBO (2006) 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 

 
Laboratoire des Sciences  

de l’Environnement Marin 
 
 

 
Ecole doctorale 

des sciences de la mer 
 

UBO 

 
Allocataire de 

Recherche 
 

 

 
29 

 
 
 

 
CDD 

 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 

 
1251 à 
1500 € 

 
 

 
(F) 

 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 

 
MASTER 1 « Sciences 

Chimiques de 
l’Environnement Marin » 

UBO (2006) 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 

 
Laboratoire des Sciences  

de l’Environnement Marin 
 
 
 

 
Ecole doctorale 

des sciences de la mer 
 

UBO  
 

 
Allocataire de 

Recherche 
 
 
 

 
29 

 
 
 
 

 
CDD 

 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 

 
1251 à 
1500 € 

 
 
 

 

Sciences chimiques de l’environnement marin                 NC1 : Non communiqué 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� En doctorat (Suite) 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 

mois après 
le Master 

Nom du laboratoire 
Secteur d’activité 

De l’entreprise 
(pour CIFRE) 

Ecole doctorale  
Etablissement 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
(H) 

 
 

 

 
Formation 

initiale 
 
 

 

 
MASTER 1 « Sciences 

Chimiques de 
l’Environnement Marin » 

UBO (2006) 
 

 
Sans 

emploi 
 
 
 

 

 
VERRES ET 

CERAMIQUES 
 
 

 

 
Ecole doctorale des 

Sciences de la matière 
 

UNIVERSITE 
DE RENNES 1 

 

 
Bourse CNRS 

 
 
 
 

 
35 

 
 
 

 

 
CDD 

 
 
 

 

 
Temps 

complet 
 
 

 

 
1251 à 
1500 € 

 
 

 

 
(F) 

 
 

 

 
Formation 

initiale 
 
 

 

 
Ingénieur environnement marin 
Institut des sciences de la mer  

et de l’aménagement du littoral  
Algérie (2006) 

 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 

 
Laboratoire 

interuniversitaire  
des systèmes 

atmosphériques 

 
Ecole Doctorale Sciences de 

l’environnement 
 

Université Paris 7 

 
Allocataire de 

Recherche 
 

 
60 

 
CDD 

 
 
 

 

 
Temps 

complet 
 
 

 

 
1251 à 
1500 € 

 
 

 

 

 

���� Etudes (hors doctorat) 

 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 mois après 

le Master 
Formation suivie en mars 2009 Département 

Diplômes post-Master 

(F) 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 

 
MASTER 1 « Sciences Chimiques de 

l’Environnement Marin » 
UBO (2006) 

 

En emploi 
 
 
 

CAPES Physique / Chimie 
UBO 

 
 

29 
 
 
 

 

 
Sciences chimiques de l’environnement marin    
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� En emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 

mois après le 
Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 
 

 (F) 
 
 
 
 

 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 

 

 
MASTER 1 « Sciences Chimiques de 

l’Environnement Marin » 
UBO-2006 

 
 

 

 
Emploi 

 
 
 
 
 

 

 
Ingénieur d’Etudes 

Junior Informatique 

(Depuis le 03/2008) 
 

*Vendeuse 
(Du 10/2007 au 03/2008) 
 

 

Edition de logiciels 
 
 
 

Services collectifs, sociaux 
et personnels 

 

 

75 
 
 
 

77 
 

 

 

CDI 
 
 
 

CDI 
 

 

 
Temps 

complet 
 
 

Temps 
Complet 

 

 
1751 à 
2000 € 

 
 

1000 à 
1250 € 

 
 

 

 

���� Sans emploi et en recherche d’emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 

mois après le 
Master 

1
er

 emploi occupé 

 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 

 
(F) 

 
 

 

 
Formation 

initiale 
 
 
 

 
MASTER 1 « Sciences 

Chimiques de 
L’Environnement Marin » 

UBO (2006) 
 

 
Sans emploi 

 
 
 

 

 
 
- 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
Sciences chimiques de l’environnement marin 
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8 diplômés – 3 répondants (37,5% de taux de réponse) 

                       

 
 
 
 
  
 

 
3 en formation initiale 

 
 

 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 1 – 1 en formation initiale) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Géosciences océan 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques du Doctorant  
 
Financement du doctorat    Etablissement   Emploi occupé 
National Science Fundation grant  Texas Tech University (US)  En lien avec la thèse 
 
Contrat      Statut 
CDD/Contractuel       Cadres et professions intellectuelles supérieures 

 
Employeur         Temps de travail 

 Etablissement public         Temps partiel 
     

        Lieu de travail   
        Etranger 
 Domaine d’activité       

Enseignement supérieur et recherche 
          Salaire net mensuel 
          De 1000 à 1250€ 

SCIENCES DE LA 
MER ET DU 
LITTORAL 

 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   11  en études + emploi (Doctorat) – 2 en emploi 
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� En emploi uniquement en Mars 2009 (N=2 – 2 en formation initiale) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Adéquation emploi/ formation 

Caractéristiques des emplois  
 
Contrat      Statut 
CDI : 2       Professions intermédiaires : 2 

 
Employeur      Temps de travail 
Entreprise privée : 2     Temps complet : 2 
    

         
Domaine d’activité        Lieu de travail   
Activités de soutien à l’extraction d’hydrocarbures : 1    Etranger : 2 
Etudes océanographiques : 1 
    
Principaux modes d’obtention de l’emploi  Candidature spontanée : 1 
        Annonces : 1 

 
Salaire net mensuel 
+ 3001€ : 1 
De 2501 à 3000€ : 1 
 
 

Durée de recherche du premier emploi :  3 mois 
      6 mois 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel : 3 enquêtés 

•  1 femme et 2 hommes 
•  3 en formation initiale  
• Age : 23 – 24 – 25 ans 
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MASTER RECHERCHE        PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Géosciences océan 
Spécialité « Géosciences océan» 
 
 
 
Nombre de diplômés : 8 
Nombre de répondants : 3 
Taux de réponse : 37,5% 
 
 
 
 
Population des répondants : 
Femmes : 1 
Hommes : 2 
 
En formation initiale : 3 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
 
En doctorat : 1 
En emploi : 2 
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���� En doctorat 

 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master 

 
Situation 6 

mois après le 
Master 

Nom du laboratoire Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature du  
contrat 

de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 

 
Formation 

Initiale 

 
Master 1 Géosciences océan  

UBO (2006) 

 
Etudes + 
Emploi 

 

 
NC1 

 
Texas Tech 
University 

 
Assistant de recherche 
(Contrat de recherche) 

+ 
Enseignante 

 

 
Etats - Unis 

 
CDD 

 
Temps 
partiel 

 
1251 à 
1500€ 

 

 

���� En emploi 

 

 
 
(sexe) 

Régime  
Inscription Diplôme antérieur au Master 

Situation 6 
mois après le 
Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 
 

(H) 
 

 
Formation 

Initiale 
 

 
Master 1 Géosciences océan  

UBO (2006) 

 
Sans emploi 

 

 
Navigateur II 

(Depuis le 04/2008) 

 
Etudes océanographiques 

 
Afrique de 

l’Ouest 

 
CDI 

 
Temps 

complet 

 
2501 à 
3000€ 

 
(H) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

 
Master 1 Biologie générale et 

science de la terre et de 
l’univers – Reims (2006) 

 

 
Emploi 

 
Processing 

Operator 

(Depuis le 10/2007) 

 
Activités de soutien à 

l’extraction 
d’hydrocarbures 

 

 
NC1 

 
CDI 

 
Temps 

complet 

 
+ de  

3000€ 

NC1 : Non Communiqué 
 

 

 

Géosciences océan
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4 diplômés – 2 répondants (50% de taux de réponse) 
                       

 
 
  
 

 
Tous en formation initiale 

 
 

� EN DOCTORAT  

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Master Recherche 

Physique – Océan - Atmosphère 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  
 
 

Financement du doctorat      Emploi occupé 
Bourse DGA       En lien avec la thèse : 2 
CIFRE              
  
 
Contrat     Statut 
CDD/Contractuel : 2     Cadres et professions intellectuelles supérieures : 2  
 
 
Employeur       Temps de travail 

 Administration publique : 1     Temps complet : 2 
Entreprise privée : 1       
     

         Lieu de travail   
         Finistère : 1 
         Loire Atlantique : 1 
 
 

Domaine d’activité 
Activités spécialisées scientifiques et techniques : 1     
Non réponse : 1 
        Salaire net mensuel 
        De 1251 à 1500€ = 2 
       

SCIENCES DE LA 
MER ET DU 
LITTORAL 

 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::     

22  en études + emploi (Doctorat) 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel : 2 enquêtés 

•  1 femme et 1 homme 
•  2 en formation initiale  

• Age 23 – 24 ans 
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MASTER RECHERCHE           PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Physique et mécanique des milieux continus 
Spécialité « Physique – Océan - Atmosphère» 
 
 
 
Nombre de diplômés : 4 
Nombre de répondants : 2 
Taux de réponse : 50 % 
 
 
 
 
Population des répondants : 2 
Femmes : 1 
Hommes : 1 
 
En formation initiale : 2 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 2 
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���� En doctorat 

 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription Diplôme antérieur au Master 
Situation 6 
mois après 
le Master 

Nom du laboratoire 
 

Secteur d’activité de 
L’entreprise (Pour CIFRE) 

 

Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature du  
contrat de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 

Diplômes post-Master 

 
(H) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

 
Ingénieur hydro-océanographie 

ENSIETA (2006) 

 
Emploi 

 
Laboratoire de mécanique 

des fluides 
 

Activités spécialisées scientifiques 
et techniques 

 

 
Ecole centrale 

de Nantes 

 
Bourse CIFRE 

 
Ingénieur 

 
44 

 
CDD/ 

Contractuel 
Fonction 
Publique 

 

 
Temps 

Complet 

 
1251 à 
1500€ 

 
(F) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

 
Master 1 « Physique 

Fondamentale et 
Appliquée » 

Université Paris XI (2006) 
 

 
Etudes + 
Emploi 

 
Laboratoire Brestois de 

Mécanique et 
Systèmes 
EA4325 

 
UBO-ENSIETA 

ED SICMA 

 
Bourse DGA 
Doctorant 

 
29 

 
CDD/ 

Contractuel 
Fonction 
Publique 

 

 
Temps 

Complet 

 
1251 à 
1500€ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Physique – Océan - Atmosphère
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5 diplômés – 1 répondant (20% de taux de réponse) 
                       

 
 
  
 
 

En formation initiale 
 
 

 

� La recherche d’emploi depuis l’obtention du Master 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Expertise et gestion de l’environnement littoral 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

SCIENCES DE LA 
MER ET DU 
LITTORAL 

 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   11  ssaannss  eemmppllooii 

 
Le répondant est actuellement en recherche d’emploi et ce depuis décembre 2008. Il a auparavant 
occupé un emploi en CDI pendant un an en tant que chargé de projet. 
Sa recherche d’emploi se fait dans le domaine du master et dans la France entière. 
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MASTER RECHERCHE         PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention EXPERTISE ET GESTION DE L’ENVIRONNEMENT LIT TORAL  
Spécialité « Expertise et gestion de l’environnement littoral » 
 
Nombre de diplômés : 5 
Nombre de répondants : 1 
Taux de réponse : 20 % 
 
 
Population des répondants : 1 
Femmes : 0 
Hommes : 1 
 
En formation initiale : 1 
En formation continue /  Reprise d’études : 0 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En recherche d’emploi : 1         
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���� Sans emploi et en recherche d’emploi 

 
 

 
(sexe) 

Régime  
inscription 

Diplôme antérieur au Master 
 

Situation 6 mois 
après le Master 

1
er

 emploi occupé 

 
Secteur de recherche d’emploi Zone de recherche Début de 

recherche 
d’emploi 

Diplômes post-Master 
 

(H) 
 
 
 
 

Formation 
Initiale 

 
 

 
MASTER 1 

« Expertise et gestion de l’environnement 
littoral » 

UBO – 2006 
 

 
En emploi 

 
Chargé de projet 

(de 01/2008 à 12/2008) 

 
Dans le domaine du Master 

 
Dans la France entière 

 
12/2008 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expertise et Gestion de l’Environnement Littoral  
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4 diplômés – 4 répondants  
                       

 
 
 
  
 

 
 

3 en formation initiale – 1 en continue 
 
 

 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 1 – 1 en formation initiale) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  

Master Recherche 

Economie des ressources marines et 
de l’environnement littoral 

Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques du Doctorant en mars 2009 
 

 
Financement du doctorat    Emploi occupé    Contrat 
Bourse région Bretagne   En lien avec la thèse    CDD/Contractuel 
 
          
Statut         Employeur    
 Cadres et professions intellectuelles supérieures  Région Bretagne (Collectivité Territoriale) 

 
 
 
Temps de travail       Lieu de travail      
Temps complet        Finistère     
      
 
 

Etablissement     Salaire net mensuel 
UBO        De 1251 à 1500€ 

SCIENCES DE LA 
MER ET DU 
LITTORAL 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   11  eenn  ééttuuddeess  ++  eemmppllooii   ((ddooccttoorr aatt ))  --  22  en emploi – 1 en recherche d’emploi 
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� En emploi uniquement (N=2 – 1 en formation initiale, 1 en continue) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

• Adéquation emploi/ formation 
 
 
Adéquation avec le master/ Avec le bac + 5 
L’un n’a pas répondu à ces questions, l’autre considère que son emploi n’est pas du tout en 
adéquation avec le master ou le niveau bac + 5 
 
 

� La recherche d’emploi depuis l’obtention du Master (N=1 – 1 en initiale)

Caractéristiques des emplois  
 
Contrat   Statut        Temps de travail 
CDI    Cadres et professions intell.sup    Temps complet = 1 
Intérim     Non réponse (intérimaire)       Non réponse = 1 
   
Employeur    Lieu de travail    Domaine d’activité  

Etablissement public = 1   Etranger = 1   Institut de recherche = 1 
Non réponse = 1    Non réponse = 1   Non réponse = 1 
 
Principaux modes d’obtention de l’emploi  Intérim = 1 
        Non réponse = 1 
 
Salaire net médian : Non réponse = 2 
 
Durée de recherche du premier emploi : 0 mois  

Emploi: Chercheur 
 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel : 4 enquêtés 

•  1 femme et 3 hommes 
•  3 en formation initiale et 1 en formation continue/reprise d’études 

• Age médian = 27 ans  

 
Un des répondants était en recherche d’emploi depuis 14 mois lors de l’enquête. Sa recherche se 
portait sur le domaine du master mais aussi hors du domaine et ce dans la France entière. 
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MASTER RECHERCHE         PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Economie des ressources marines et de l’environnement littoral 
Spécialité «Economie des ressources marines et de l’environnement littoral» 
 
 
 
Nombre de diplômés : 4 
Nombre de répondants : 4 
Taux de réponse : 100% 
 
 
 
Population des répondants : 
Femmes : 1 
Hommes : 3 
 
En formation initiale : 3 
Formation continue / En reprise d’études : 1 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 1 
En emploi : 2 
En recherche d’emploi : 1 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� En doctorat 

 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription Diplôme antérieur au Master 
Diplômes post-Master 

Situation 6 
mois après le 

Master 

Nom du 
laboratoire 

Etablissement 
Ecole 

doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé 
poste 

Dept Nature du  
contrat de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 

 
(H) 

 

 
Formation 

Initiale 

 
Master 1 Management spécialité 
Administration des entreprises 
(Université de Nantes - 2006) 

 

 
Etudes + 
emploi 

 
UMR-AMURE 

 
UBO 

Ecole doctorale 
des Sciences de 

la mer 
 

 
Bourse Région 

Bretagne 
 

Doctorant 

 
29 

 
CDD 

 

 
Temps 

Complet 

 
1251 à 
1500€ 

 

 

���� En emploi 

 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master 

 
Situation 6 

mois après le 
Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 

 
(H) 

 

Formation 
Initiale 

Master 1 Sciences économiques 
(Université d’Angers- 2005) 

 
Sans emploi et 
en recherche 

d’emploi 
 

Intérimaire NC1 NC1 Intérim NC1 NC1 

 
(H) 

 
 

 
Formation 
Continue 

 
Accès direct + diplôme étranger (1991) 

 

 
En emploi 

 

Chercheur 

(Depuis 1993) 

 
Institut de recherche 

 
République de 

Guinée 

 
CDI 

 
Temps 

Complet 

 
NC1 

NC1 : Non Communiqué 

 
 
 
 
Economie des ressources marines et de l’environnement littoral   
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

���� Sans emploi et en recherche d’emploi 

 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master 

 
Situation 6 mois 
après le Master 

1
er

 emploi occupé 

 
Secteur de recherche d’emploi Zone de recherche Début de 

recherche 
d’emploi 

Diplômes post-Master 

 
(F) 

 

Formation 
Initiale 

 
Maitrise de monnaie et finance 

Université de Poitiers (2004) 
 

 
Sans emploi 

 
 

 
Dans et hors le 

domaine du Master 

 
Dans la France 

entière 

 
02/2008 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Economie des ressources marines et de l’environnement littoral
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

1 diplômé –1 répondant  
                       

 
 
  
 
 

En formation initiale 
 

 

� EN DOCTORAT  

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Droit des espaces et des activités maritimes 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques du Doctorant  
 

 
Financement du doctorat   Etablissement   Emploi occupé 
Allocataire / Moniteur  UBO     En lien avec la thèse 
          
 
Contrat      Statut 
CDD/Contractuel       Cadres et professions intellectuelles supérieures 

             
 
 
Employeur      Temps de travail 

 Administration publique d’état     Temps complet  
      
    

        Lieu de travail   
        Finistère  
 Domaine d’activité       

Administration publique       
 
       Salaire net mensuel 
       De 1501 à 1750€ 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

DROIT  

ECONOMIE 

GESTION 

 

Rappel : 1 enquêté 

•  1 femme en formation initiale 
• Age : 25 ans 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   11  en études + emploi 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

MASTER RECHERCHE        PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention DROIT DES ESPACES ET DES ACTIVITES MARITIME S  
Spécialité « Droit des Espaces et des Activités Maritimes » 
 
Nombre de diplômés : 1 
Nombre de répondants : 1 
 
 
Population des répondants : 1 
Femmes : 1 
Hommes : 0 
 
En formation initiale : 1 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 1         
 
 
 
 
 
 
 
  



64 

 
Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 
 

���� En doctorat 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme antérieur au 

Master 
 

Situation 6 
mois après 
le Master 

Nom du laboratoire Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 
 

 (F) 
 

 
 

 
Formation 

initiale 

 
MASTER 1 « Droit public »  

Université de Bretagne Sud  
 (2006) 

 
Etudes 

+ 
Emploi 

 
NC1 

 
UBO 

 
ECOLE DOCTORALE 

« Sciences de la Mer » 
 

 
Allocataire de recherche 

+ 
Moniteur 

 
29 

 
CDD 

 
Temps  

complet 

 
1501 à 
1750€ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Droit des Espaces et des Activités Maritimes 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DOMAINE 
DROIT ECONOMIE ET GESTION 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

  
 

Spécialités de Masters 2 Recherche concernées  
 

 
 
Caractéristiques des 9 diplômés ayant répondu  
 

        Variable « Sexe »              Variable « Régime d’inscription »  
   

                           
 

    Age à l’obtention du Master                Nationalité des répondants            Lieu du Baccalauréat*  
 

                
      

     

Situations des répondants 6 mois et 18 mois  après l’obtention du Master  
 
 Diplômés de la formation initiale                                                
 

 

Nombre de 

diplômés

Nombre de 

répondants

Taux de réponse 

(en %)

Transformations du droit public 9 4 44,4
Sciences de gestion 7 5 71,4

16 9 56,3

Hommes
4

Femmes
5

8

1

Formation initiale Formation continue

2 2 4 1

23 ans et - 24 ans
26-30 ans + de 30 ans

7 2

Français Etrangers

4

1

3

Finistère Ile de France Etranger

A 6 mois A 18 mois

4 4

2 22

1 1

En études + 
emploi

En études

En emploi

En recherche 
d'emploi

 
DOMAINE DROIT-ADMINISTRATION-
ECONOMIE-GESTION  
 

Promotion 2007 – Situation en mars 2009 

Age médian = 27 ans 

*  Formation initiale 

50% de BAC ES 

Diplômé de la formation continue  
 

Au 1er mars 2009, le diplômé de la formation 
continue était inscrit en Doctorat tout en 
exerçant parallèlement un emploi indépendant 
de sa thèse : il est contractuel de la fonction 
publique, a le statut « cadres supérieurs », 
travaille à temps complet, dans le Finistère.  
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

 
                            
 
Carcatéristiques des emplois occupés par les répond ants en études + emploi 
 

           
 

                 
 
Sur les 4 répondants cumulant une poursuite d’études et un emploi, 2 sont inscrits en Doctorat, 1 prépare des 
concours administratifs et le dernier est inscrit en Licence 3. L’un des doctorants est allocataire de recherche ainsi 
que moniteur, tandis que le second occupe un emploi indépendant de sa thèse. 
 
 
Zoom sur les diplômés ayant quitté le système de fo rmation 
 
Seul un répondant du domaine Droit-Administration-Economie-Gestion vivait une situation unique d’emploi en mars 
2009, soit 18 mois environ après l’obtention de son Master Recherche. Cette personne travaille à temps complet dans 
une entreprise privée à l’étranger avec le statut de « profession intermédiaire ». Elle n’a pas indiqué la nature de son 
contrat de travail mais précise qu’elle cherche à changer d’emploi, celui-ci étant le troisième qu’elle occupe depuis 
l’obtention de son diplôme. 

 
Concernant le répondant sans emploi et en recherche d’emploi en mars 2009, celui-ci est au chômage depuis un mois 
seulement et cherche dans sa région de résidence un emploi correspondant à la spécialité de son Master Recherche. 
 

Enfin, 3 enquêtés déclarent n’avoir jamais recherché d’emploi depuis l’obtention de leur Master, les 5 autres ayant 
vécu des périodes de chômage comprises entre 1 et 5 mois (1 NRP). 

3

2
1

Doctorat Concours Autres

2 2

Contrat de travail

CDI CDD

3 1

Temps de travail

Temps complets Temps partiels

2 2

Structure de l'employeur

Fonction publique Entreprise privée

2 1 1

Statut de l'emploi

Cadres Sup Prof. Interm. Employé

3

1

Lieu de travail 

Finistère

Ile de France

Quelles poursuites d’études  ? 
 
6 personnes sur les 8 issues de la formation initiale 
poursuivaient des études 18 mois après l’obtention 
de leur Master, soit 75% des répondants. 
 

Parmi elles, 3 étaient inscrites à l’UBO. 
 
* L’item « autres » concernent les poursuites d’études en 
Licence, DU ou encore en école privée 

 
Enquête détaillée sur le site Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 

Rubrique « Observatoire » 
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9 diplômés –4 répondants (44,44 % de taux de réponse) 
 

                       

 
 
  
 
 
 
 

3 en formation initiale et 1 en formation continue 
 
 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n=1 – 1 en formation continue) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� Les poursuites d’études seules (n=1 – 1 en formation initiale) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Transformation du droit public 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques du Doctorant  
 
 

Financement du doctorat   Emploi occupé   Etablisse ment 
Emploi indépendant    Sans lien avec la thèse  UBO 
 
Contrat       Statut 
 CDD/Contractuel       Profession intellectuelle supérieure 

 
Employeur       Temps de travail  

  Administration publique d’Etat     Temps complet  
       

 Domaine d’activité      Lieu de travail    
 Administration publique     Finistère  
         

      
   Salaire net mensuel  (uniquement les formations initiales) 

     1751 à 2000 €   

DROIT 

ECONOMIE 

GESTION 

 

SSIITTUUAATTIIOONN  EENN  MMAARRSS  22000088  ::     

11  eenn  ééttuuddeess  ++  eemmppllooii   ((ddooccttoorraatt))    11  eenn  ééttuuddeess        

11  eenn  ééttuuddeess  ((hhoorrss  ddooccttoorraatt))  ++  eemmppllooii             11  eenn  eemmppllooii   

 

 
Un seul individu a poursuivi ses études : 
 - en 2007/2008 : Il a obtenu en septembre 2008 son Master 2 Droit de l’Immobilier et 
de l’Habitat à l’UBO 

- en 2008/2009 : Il préparait, au moment de l’enquête, le concours de catégorie A  à 
l’Institut d’Etudes  

Judiciaires de l’IPAG à Brest. 
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� En études (autre que le doctorat) et en emploi (n=1 – 1 en formation initiale) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� En emploi uniquement en mars 2009 (n=1 – 1 en formation initiale) 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         

Femme – Issue de la formation initiale – 24 ans à l ’obtention du Master 
 

Diplômée en juillet  2007 et suite à une candidature spontanée, elle a trouvé un emploi en 
novembre 2007 en tant que « Professeur d’anglais et de français » dans une entreprise privée 
à l’étranger. 
  
Au moment de l’enquête, elle déclare rechercher un autre emploi depuis janvier 2009, hors du 
domaine de son Master et à l’étranger. 

 
Le seul répondant, en études (hors doctorat) + emploi en mars 2009 : 
 
 - préparait les concours administratifs par le biais du CNED 

- occupait depuis avril 2006, un poste de « barmaid serveuse » dans un restaurant du    
  Finistère.  A la suite d’une candidature spontanée, il a été embauché en CDI dans ce   
  restaurant et son salaire se situe entre 1000  et 1250 € pour un temps complet. 

 
Au moment de l’enquête, il déclarait rechercher un emploi depuis janvier 2009 dans et hors 
du domaine du Master, dans sa région et en Ile de France. 

Rappel :  4  enquêtés 

•  3 femmes et 1 homme 
•   3 en formation initiale et 1 en formation continue 

• Age médian = 24 ans  

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 
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MASTER RECHERCHE         PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Droit - Administration 
Spécialité « Transformation du Droit Public » 
 
Nombre de diplômés : 9 
Nombre de répondants : 4 
Taux de réponse : 44,4% 
 
 
Population des répondants : 4 
Femmes : 3 
Hommes : 1 
 
En formation initiale : 3 
Formation continue / En reprise d’études : 1 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du master 
 
En doctorat : 1 
En études (Hors doctorat) : 1 
En études + emploi (Hors doctorat) : 1 
En emploi : 1 
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���� En doctorat 

 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription Diplôme antérieur au Master 
Situation 6 
mois après 
le Master 

Nom du laboratoire 
Secteur d’activité 

de l’entreprise 
(pour CIFRE) 

Ecole doctorale 
 

Etablissement 
 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (H) 

 
 

 
Formation 
continue 

 
 

 
MASTER 1 « Droit Public » 

UBO 2000 
 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 

 
CENTRE DE 
RECHERCHE 

ADMINISTRATIVE 
 

 
ED Lettres Langue Société Gestion 

 
UBO 

 
Emploi indépendant : 

 
Assistant parlementaire 

 
29 

 
 
 

 
CDD 

 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 

 
1751 à 
2000 € 

 
 

 

 

���� Etudes (hors doctorat) 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master 

 
Situation 6 mois 
après le Master 

Formation suivie en mars 2008 Département 

Diplômes post-Master 
 

 (F) 
 

Formation 
Initiale 

 
M1 Droit – Administration 

spécialisation Droit public – UBO (2006) 
 

 
Etudes 

 
IPAG + IEJ 

(Préparation aux concours catégorie A) 
UBO 

 
29 

 
M2 Droit de l’immobilier et de l’habitat – UBO (2007-2008) 

 

 

 

 

 

 
Transformation du Droit Public  

���� Etudes + emploi (hors doctorat) 
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(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master 

 
Situation 6 

mois après le 
Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 
 

 (F) 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 « TRANSFORMATION DU 

DROIT PUBLIC » 
UBO (2005) 

 
 

 
Etudes 

+ emploi 
 
 
 
 
 

 

Barmaid, serveuse 

(Depuis le 04/2006) 
 
 
 
 

 
Hôtels et restaurants 

 
 
 
 
 

 
29 

 
 
 
 
 
 

 
CDI 

 
 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 
 
 

 
1000 à 
1250 € 

 
 
 
 
 

 
Préparation aux concours administratifs 

(2007 / 2008 et 2008 / 2009) 
 

 

 

 

���� En emploi 

 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master 

 
Situation 6 

mois après le 
Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 
 

(F) 
 

 
Formation 

Initiale 

 
M1 Transformations du droit public 

UBO (2006) 

 
En emploi 

 
Professeur d’anglais 

et de français 

(Depuis le 11/2007) 
 

 
NC1 

 
Espagne 

 
NC1 

 
Temps 

complet 
 

 
NC1 

NC1 : Non communiqué 
 
Transformation du Droit Public 
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7 diplômés –5 répondants (71,4 % de taux de réponse) 

 
 

                      

 
 
  
 
 
 
 

 
5 en formation initiale 

 
 

 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n=3 – 3 en formation initiale) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Sciences de gestion 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  
 
 

Financement du doctorat   Emploi occupé        Etablissement 
Professeur vacations = 1  1 en lien avec la thèse        UBO = 2 
Allocataire de recherche  1 sans lien avec la thèse       Université de Bourgogne = 1 
+ Monitorat = 1   1 sans emploi / sans financement 
Sans financement = 1       
 
Contrat      Statut 
2  en CDD/Contractuel     Professions intellectuelles supérieures = 2   

 
 
Employeur      Temps de travail 

 Etablissement public = 2     Temps complet = 1 
       Temps partiel = 1 
    

 Domaine d’activité     Lieu de travail   
 Enseignement supérieur et de recherche = 2  Finistère = 2 
  

   Salaire net mensuel (uniquement les formations initiales) 

 < 1000 € pour le temps partiel et entre 1501 à 1750 € pour le temps complet 

DROIT  

ECONOMIE 
GESTION 

 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000088  ::     

2 en études + emploi (doctorat)    1 en études (doctorat)  

 1 en études + emploi (hors doctorat)  1 sans emploi et en recherche d’emploi 



73 

 

� En études (autre que le doctorat) et en emploi (n=1 – 1 en formation initiale) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
� La recherche d’emploi depuis l’obtention du Master (n=1 – 1 en formation 

initiale ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel : 5 enquêtés 

•  2 femmes et  3 hommes 
•  5 en formation initiale  
• Age médian =  27 ans  

 
 
Un individu était, en mars 2009, sans emploi et en recherche d’emploi. Il a cumulé entre 3 et 
5 mois de recherche d’emploi depuis l’obtention du Master. 
Suite à l’obtention du diplôme et après une recherche d’emploi de 3 mois, il a travaillé en tant 
que « Gestionnaire Carrières et Paie » au sein d’une collectivité territoriale et ce, pendant 
plus de 13 mois consécutifs. 

 
Un seul répondant était en études (hors doctorat) + emploi au moment de l’enquête. Il a suivi 
deux années d’études : 
 
- 2007/2008 : Il a obtenu en octobre 2008 un Master Comptabilité Contrôle Audit à l’INTEC 
CNAM de Paris 
- 2008/2009 : Il préparait le diplôme supérieur de Comptabilité et Gestion au même endroit. 
 
Simultanément, il travaille, depuis janvier 2008, en tant que « Auditeur Consultant Junior » 
dans un cabinet d’expertise comptable à Courbevoie dans les Hauts de Seine.  
Suite à une annonce, il a été embauché en CDI et à le statut de « profession intermédiaire ». 
Au moment de l’enquête, il déclare ne pas rechercher un autre emploi. 
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MASTER RECHERCHE         PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Sciences du management et administration des organisations 
Spécialité « Sciences de gestion» 
 
 
Nombre de diplômés : 7 
Nombre de répondants : 5 
Taux de réponse : 71,4 % 
 
 
 
 
Population des répondants : 
Femmes : 2 
Hommes : 3 
 
En formation initiale : 5 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 3 
En études + emploi (hors doctorat) : 1 
En recherche d’emploi : 1 
  



75 

 

���� En doctorat 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 

mois après 
le Master 

Nom du laboratoire Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement/emploi 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature du  
contrat de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 

 
Formation 

initiale 
 

 
M2 Professionnel Management 

Marketing 
ESC Bretagne – Brest (2005) 

 
Etudes + 
Emploi 

 
Laboratoire d’économie 

et gestion - 
Centre de recherche 

en marketing de Bourgogne 
 

 
Université de Bourgogne 

 
Langues, idées, sociétés, 
Institutions, territoires 

 

 
Enseignant vacataire 

 
29 

 
CDD/ 

Contractuel 
De la 

Fonction 
publique 

 
Temps 
Partiel 

 
<1000€ 

 
 (H) 

 

 
Formation 

initiale 
 

 
M1 Sciences de gestion 

UBO 
(2006) 

 
Etudes + 
Emploi 

 
Information, coordination, 

Incitations 
(ICI) 

 
UBO 

 
Ecole doctorale Lettres,  
langues, Société, gestion 

 

 
Allocataire de recherche 

+ 
Moniteur 

 
29 

 
CDD/ 

Contractuel 
De la 

Fonction 
Publique 

 

 
Temps 
Partiel 

 
1501 à 
1750€ 

 
 (H) 

 

 
Formation 

initiale 
 

 
Certificat d’études supérieures 
Agronomiques – Agro campus 

Rennes (2005) 

 
Etudes 

 
Information, coordination, 

Incitations 
(ICI) 

 
UBO 

 
Ecole doctorale Lettres, 
langues, société, gestion 

 

 
Doctorat sans 
financement 

 
29 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sciences de gestion   
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���� Etudes + emploi (hors doctorat) 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 mois 

après le Master 
Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (H) 

 

 
Formation 

initiale 
 

 
Master 1 Sciences du Management et 

Administration des Organisations 
IAE UBO (2006) 

 

 
Etudes + 
emploi 

 
Auditeur consultant 

Junior 

(Depuis le 01/2008) 

 
Conseil de gestion 

 
92 

 
CDI 

 
Temps 

Complet 

 
NC1 

 
*Master comptabilité contrôle 

Audit – Intec CNAM (2007-2008) 
 

*Diplôme supérieur de comptabilité et  gestion 
(DSCG) Intec CNAM (2008 – 2009) 

 

 

 

���� Sans emploi et en recherche d’emploi  

 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 

mois après le 
Master 

 

1
er

 emploi occupé 

 

Domaine d’activité Département Nature du  
contrat 

de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 

 
Formation 

initiale 
 

 
Maîtrise sciences économiques 

et sociales mention ressources humaines 
Université de Nancy 2 

(2005) 
 

 
Emploi 

 

Gestionnaire carrières et 

Paie 

(Du 01/2008 au 02/2009) 
 

 
Collectivité territoriale 

 
44 

 
CDD 

 
Temps 

Complet 

 
1000 à 
1250€ 

NC1 : Non Communiqué 
 
 
 
Sciences de gestion
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

Spécialités de Masters 2 Recherche concernées  
 

 
  

Caractéristiques des 40 diplômés ayant répondu 
 

                     Variable « Sexe »                Variable « Régime d’inscription »  
 

             
 

     Age à l’obtention du Master                Nationalité des répondants                  Lieu du Baccalauréat*  
 

           

        

  

Situations des répondants 6 mois et 18 mois environ  après l’obtention du Master  
 

                Diplômés de la formation initiale                                               

       

Nombre de 

diplômés

Nombre de 

répondants

Taux de réponse 

(en %)

Matériaux et dispositifs hyperfréquence pour systèmes communicants 8 7 87,5
STT signaux et Circuits 11 6 54,5
Chimie fine et chimie analytique 8 3 37,5
Génomique fonctionelle et santé 2 2 100,0
Microbiologie fondamentale et appliquée 11 3 27,3
Hydrodynamique appliquée 4 2 50,0
Matériaux et structures 10 7 70,0
Physique des matériaux et optique laser 7 4 57,1
Anthropologie des pratiques corporelles 7 5 71,4
Logiciel et méthodes formelles 1 0,0
Signaux et images en biologie et médecine 7 1 14,3

76 40 52,6

Hommes
29

Femmes
11

38

2

Formation initiale Formation continue

19 5 8 8

23 ans et - 24 ans 25 ans 26-30 ans

30 10

Français Etrangers

12

12

14

9

Finistère Reste de la Bretagne
Ile de France Reste de la France
Etranger

A 6 mois A 18 mois

26 27

5
2

7
9

En études + 
emploi

En études

En emploi

 

DOMAINE SCIENCES TECHNOLOGIES SANTE 
 

Promotion 2007  -  Situation en mars 2009 

Diplômés de la formation continue  
 

Les 2 répondants issus de la formation 
continue étaient en doctorat avec financement 
6 mois comme 18 mois après l’obtention de 
leur Master Recherche. 

 
 

 

Age médian = 24 ans 

65,8% de Bac S 

*  Formation Initiale 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

                     
 

 

Caractéristiques des emplois occupés par les 26 Doc torants  
 

     
 
Sur les 26 répondants issus de la formation initiale en Doctorat 18 mois après l’obtention de leur Master Recherche, 25 ont 
un financement en lien avec leur thèse et 1 exerce un emploi indépendant. Tous ont le statut « Cadres supérieurs », un 
seul travaille à temps partiel, et le salaire net mensuel médian est de 1409 €. 

      
 

Zoom sur les diplômés ayant quitté le système de fo rmation  
 

               
 

 
 
Au 1er mars 2009, comme 6 mois après l’obtention du master Recherche, aucun répondant du domaine Sciences 
Technologies Santé n’était en recherche d’emploi. Depuis l’obtention de leur diplôme, seules 5 personnes, tous régimes 
d’inscription confondus, déclarent avoir connu cette situation, pour des durées respectives de 2 et 3 mois. 
 
 
 

26

1

2

Doctorat Masters Pros Autres

3
6

8
5

5
3

Type de financement
CIFRE

Allocataire de 
recherche
Aide d'autres 
ministères
Salarié de la 
fonction publique
Bourse organisme 
de recherche
Autre financement

2

24

Contrat de travail

CDI CDD

16
2

7

1

Lieu de travail 

Finistère

Ille et Vilaine

Reste de la 
France

Etranger

1 4 3 1

Structure de l'employeur

Collectivité territoriale Fonction publique
Entreprise privée Association

5

2

2

Contrat de travail

CDI CDD Intérim

6 2 1

Statut de l'emploi

Cadres Sup Prof. Interm. Employé

2

1
6

Lieu de travail 

Finistère

Ille et Vilaine

Reste de la 
France

Quelles poursuites d’études  ? 
 
29 personnes issues de la formation initiale 
poursuivaient des études en mars 2009, soit 73,7% 
de la population.  

Parmi elles, 13 étaient inscrites à l’UBO. 
 
* L’item « autres » concernent les poursuites d’études en Licence, 
DU ou encore en école privée 

Sur les 9 personnes diplômées de la formation initiale en emploi en mars 
2009, nous comptons 6 hommes et 3 femmes. 
 

8 travaillent à temps complet et un s’est vu imposer un temps partiel à 
30%. 6 occupent toujours leur 1er emploi, 1 le second et 1 son troisième (1 
NR). Parmi ces répondants, 2 cherchent à changer d’emploi. 
 

Leur salaire net mensuel est de 2250 €. 

 
Enquête détaillée sur le site Internet 

www.univ-brest.fr/suaoip 

Rubrique « Observatoire » 
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8 diplômés –7 répondants (87,5 % de taux de réponse) 

 
 
                       

 
 
  
 
 
 
 

7 en formation initiale 
 
 
 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n=6 – 6 en formation initiale) 

 
 
  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Matériaux et dispositifs hyperfréquences pour les 
systèmes communicants 

Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  

 
Financement du doctorat      Emploi occupé 
Bourse région Bretagne     en lien avec la thèse = 6 
Pracom           
Bourse Centre National d’Etudes Spatiales (CNES)  Statut      
Bourse CNES + Thales Alenia Space (TAS)  Professions intellectuelles supérieures = 6 
Telecom Bretagne + Institut Télécom + 
Institut Carnot      Temps de travail 
       Temps complet = 6 
Contrat           

En CDD/Contractuel = 6       
       

 Domaine d’activité     Lieu de travail   
 Administration publique = 4    Finistère = 5 
 Télécommunications = 2    Autres départements = 1 

      
Salaire net mensuel (uniquement les formations initiales) Etablissements :  UBO : 5 

1386,50 €         Limoges : 1 

SCIENCES 
TECHNOLOGIE 

SANTE 

 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   

66  eenn  ééttuuddeess  ++  eemmppllooii   ((ddooccttoorr aatt ))    11  eenn  eemmppllooii   
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� En emploi uniquement en mars 2009 (n=1 – 1 en formation initiale) 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Homme – issu de la formation initiale – 23 ans à l’obtention du Master 
 
Diplômé en juin 2007 et après une reprise d’études en 2007/2008 en Master 2 Management spécialité 
Administration des Entreprises obtenue en septembre 2008, il trouve un emploi en janvier 2009 en tant 
que « Ingénieur d’essai hyperfréquence » dans une entreprise privée (fabrication d’équipements de 
communication) à Toulouse. 
Après avoir été contacté par l’entreprise, il a été embauché en intérim dans cette entreprise et a le 
statut de « cadre supérieur ». Son salaire se situe entre 2501 et 3000 €. 
 
Au moment de l’enquête, il déclare ne pas rechercher un autre emploi. 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel :  7 enquêtés 

• 1 femme et  6 hommes 
• 7  en formation initiale  
• Age médian = 23 ans  
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MASTER RECHERCHE         PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Sciences et technologies des télécommunications 
Spécialité « Matériaux et dispositifs hyperfréquences pour les systèmes communicants» 
 
 
 
 
Nombre de diplômés : 8 
Nombre de répondants : 7 
Taux de réponse : 87,5% 
 
 
 
 
Population des répondants : 
 
Femmes : 1 
Hommes : 6 
 
En formation initiale : 7 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
 
En doctorat : 6 
En emploi : 1 
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���� En doctorat 
 

 
(sexe) 

Régime  
Inscription 

Diplôme antérieur au Master Situation 
6 mois 

après le 
Master 

Nom du 
laboratoire 

Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature du  
contrat de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel Diplômes post-Master 

 
 (H) 

 

 
Formation 

Initiale 

 
M1 Physique – UBS 

(2006) 

Etudes + 
emploi 

LAB – STICC Télécom 
Bretagne/ UBO 

 
Bourse Région Bretagne 

Doctorant 

29  
CDD 

 

Temps 
Complet 

1251 à 
1500€ 

 
 

(H) 
 

 
Formation 

Initiale 

 
M1 Physique, 

option électronique 
Liban (2006) 

 

Etudes + 
emploi 

Xlim laboratoire Université de 
Limoges 

 
ED Sciences et 
ingénierie pour 
l’information 

 
Bourse d’organisme de 

recherche : 
Centre National d’études 

spatiales 

87  
CDD 

 

Temps 
Complet 

1251 à 
1500€ 

 
(H) 

 
 

 
Formation 

Initiale 

 
M1 Matériaux et dispositifs 

Hyperfréquences – UBO 
(2006) 

 

Etudes + 
emploi 

LAB – STICC UBO 
 

SICMA 
 

 
Bourse Région Bretagne 

 
Doctorant 

29  
CDD 

 

Temps 
Complet 

1251 à 
1500€ 

 
(H) 

 
 

 
Formation 

Initiale 

M1 Télécoms et réseaux – UBO 
(2006) 

Etudes + 
emploi 

LAB – STICC Télécom Bretagne 
 

ED SICMA 
 

Bourses d’écoles : Télécom 
Bretagne, 

Institut télécom, Institut 
Carnot 

 
Doctorant contractuel 

 

29 CDD 
 

Temps 
Complet 

1251 à 
1500€ 

(H) 
 

 
Formation 

Initiale 

M1 Conception et gestion des 
systèmes d’information et de 

production – UBS (2006) 

Etudes + 
emploi 

LAB – STICC – 
UMR CNRS 3192 

 
Télécom Bretagne 

 
ED SICMA 

 

Bourse d’organisme de 
recherche :  

Pôle de Recherche Avancée en 
Communications 

29  
CDD 

 

Temps 
Complet 

1251 à 
1500€ 

 
(F) 

 

 
Formation 

Initiale 

 
M1 Electronique des systèmes 

communicants (ESCO) 
UBO (2006) 

 
Etudes + 
emploi 

 
LAB – STICC 

 
UBO 

 
ED SICMA 

 
Bourse du Centre National 

d’études spatiales 
+ 

Thales Alenia Space 
 

 
29 

 
CDD 

Temps 
Complet 

1251 à 
1500€ 

Matériaux et dispositifs hyperfréquences pour les systèmes communicants   
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���� En emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master 

 
Situation 6 

mois après le 
Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (H) 

 

 
Formation 

Initiale 

 
NC1 

 
Etudes 

 

Ingénieur d’essai 

Hyperfréquence 

(Depuis le 01/2009) 

 
Fabrication d’équipements 

de communication 

 
31 

 
Intérim 

 
Temps 

Complet 

 
2501 à 
3000€ 

 
Ingénieur généraliste de 
L’ENIB de Brest (2007) 

 
M2 Management spécialité Administration 
des entreprises – IAE Toulouse (2007-2008) 

 
NC1 : Non communiqué 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Matériaux et dispositifs hyperfréquences pour les systèmes communicants
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11 diplômés –6 répondants (54,5 % de taux de réponse) 

                       

 
 
  
 
 

5 en formation initiale et 1 en formation continue 
 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n=6 – 5 en formation initiale et  1 en 
formation continue) 

  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

Master Recherche 

Signaux et circuits 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  
 

Etablissements :  UBO : 2 
Institut de recherche en communications et cyber métriques (Nantes) : 1 
Université de Bretagne Sud : 1 
Université Joseph Fournier (Grenoble) : 1 
Université Paris 11 : 1 

 
Financement du doctorat     Emploi occupé 
Allocation de recherche = 2     En lien avec la thèse = 6 
Contrat de thèse sur budget unité = 1     
Contractuel Telecom Bretagne = 1    Statut  
Bourse Syrienne = 1     Professions intellectuelles supérieures = 6  
Allocation ministère + moniteur = 1 
      
       Temps de travail 
Contrat      Temps complet = 6 
CDD/Contractuel = 6      
 

        Lieu de travail   
Domaine d’activité     Bretagne (Finistère) = 3 
Enseignement supérieur et recherche = 3   Autres départements = 3 
Télécommunications = 2 
Recherche et développement = 1    

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

SCIENCES 
TECHNOLOGIE 

SANTE 

 

Rappel: 6 enquêtés 

• 1 femme et  5 hommes 
•  5 en formation initiale et  1 en formation continue/reprise d’études 

• Age médian =  23 ans  

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::     

6 études + emploi (doctorat) 
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MASTER RECHERCHE            PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention SCIENCES ET TECHNOLOGIES DES TELECOMMUNICAT IONS 
Spécialité « Signaux et circuits» 
 
 
 
Nombre de diplômés : 11 
Nombre de répondants : 6 
Taux de réponse : 54,5 % 
 
 
 
 
Population des répondants : 6 
Femmes : 1 
Hommes : 5 
 
En formation initiale : 6 
En formation continue /  Reprise d’études : 0 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 6           
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���� En doctorat 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master Situation 6 

mois après 
le Master 

Nom du laboratoire Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs 
possibles 
code ou 

libellé poste 

Dept Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
(H) 

 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 

 

 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 

 
LAB – STICC 

 
 
 
 
 

 
SICMA – TELECOM 

BRETAGNE 
 
 
 
 

 
Allocataire de 

recherche 
 
 
 
 

 
29 

 
 
 

 

 
CDD 

 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 
 

 
1500 € 

 
 
 
 

 
Diplôme d’ingénieur 

ISEN BREST 
(2007) 

 
(H) 

 

 
Formation 

initiale 
 

 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
Institut de recherche en 

communications et 
cyber métriques  de NANTES 

(IRCCYN) 

 
Ecole centrale de 

Nantes 
 

Sciences et techniques 
de 

l’information et des 
maths (STIM) 

 
Allocataire de 

recherche 
 

 
44 

 
CDD 

 
Temps 

complet 

 
1251 à 
1500€ 

 
Ingénieur – ISEN BREST 

(2007) 
 

 
(H) 

 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 
 

 
«  Génie électrique/électronique 

spécialité 
informatique industrielle » 

UNIVERSITE LIBANAISE - 2006 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 
 
 
 

 
Laboratoire des signaux et 

systèmes L2S 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ecole doctorale 

Sciences et 
Technologies de 

l’informatique, des 
télécom et des 

systèmes (STITS) 
Université Paris XI 

Supélec 
 

ED Sciences et 
technologies de 

l’information, des 
télécoms et des 

systèmes 
(ED STITS) 

 
Allocataire de 

Recherche 
 

+ Moniteur 

 
91 

 
 
 

 
CDD 

 
Temps 

complet 

 
1501 à 
1750 € 

 
Diplôme en 

« Génie électrique - option 
Informatique Industrielle » 

UNIVERSITE LIBANAISE 
(2007) 

 

Signaux et circuits  
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���� En doctorat (suite) 
 

 
(sexe) 

Régime  
inscription 

Diplôme d’accès au Master 
 

Situation 6 
mois après 
le Master 

Nom du laboratoire Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs 
possibles 
code ou 

libellé poste 

Dept Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
 

Diplômes post-Master 

 
 (H) 

 

 
Formation 

initiale 
 

NC1 

 
 

Etudes 
+ 

emploi 

 
NC1 

 

 
Ecole doctorale 

EEATS 
(Electronique, 

Electrotechnique, 
Automatique, 

Télécommunications) 
 

Université Joseph 
Fournier – Grenoble 

 
 

 
Contrat de 
Thèse sur 

Budget 
Unité 

- 
Commisariat à 

l’Energie 
Atomique 

 

 
38 

 
CDD 

 
Temps 

complet 

 
1501 à 
1750 € 

 
Ecole d’ingénieur : 

« Electronique, Télécom, 
Informatique » 

ULFG Liban 
(2007) 

 

 
 (F) 

 

 
Formation 

initiale 

 
DIPLOME 

« Ingénieur » 
UNIVERSITE LIBANAISE - 2007 

 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
LABSTICC 

 
Ecole doctorale 

SICMA 

 
Contractuel 

Telecom 
Bretagne 

 
29 

 
CDD 

 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 

 
1250 à 
1500 € 

 
 (H) 

 
 

 
Formation 

initiale 

 
DIPLOME 

« Ingénieur en 
télécommunication » 

Université d’ALEP– SYRIE 
2002 

 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 

 
Image et traitement de 

l’information 

 
TELECOM BRETAGNE 

 
 

 
Bourse 

syrienne 

 
29  

CDD 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 

 
NC1 

NC1 : Non Communiqué 
 
 
 
 
 
 
 
Signaux et circuits 
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8 diplômés –3 répondants (37,5% de taux de réponse) 
                       

 
 
  
 

 
2 en formation initiale – 1 en continue 

 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009  

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Chimie fine et chimie analytique 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  
 

Etablissements : UBO : 1 
   Université de Neuchâtel : 1 
   Université de Southampton : 1 
 
Financement du doctorat        Emploi occupé 
Fonds national Suisse        3 en lien avec la thèse 
Région Bretagne 
Bourse organisme de recherche (Etranger) 
           
 
Contrat     Statut 
3 en CDD/Contractuel     3 : Cadres et professions intellectuelles supérieures 

        
 
 
Employeur      Temps de travail 
Administration publique : 2    Tous à temps complet  

 Non réponse : 1   
        Lieu de travail   
        Bretagne (Finistère) = 1 
 Domaine d’activité      Etranger = 2 

Administration publique : 2 
Non réponse : 1     

Salaire net mensuel (3 répondants, ne permet pas de calculer le salaire médian) 

De 1000 à1250€ : 1 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

SCIENCES, 
TECHNOLOGIES, 

SANTE 

Rappel: 3 enquêtés 

•  1 femme et 2 hommes 
•  2 en formation initiale et 1 en formation continue/reprise d’études 

• Age : 26 – 27 - 30 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   33  en études + emploi (tous doctorants) 
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MASTER RECHERCHE         PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention CHIMIE 
Spécialité « Chimie fine et chimie analytique» 
 
 
 
Nombre de diplômés : 8 
Nombre de répondants : 3 
Taux de réponse : 37,5% 
 
 
 
 
Population des répondants : 
Femmes : 1 
Hommes : 2 
 
En formation initiale : 2 
Formation continue / En reprise d’études : 1 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 3           
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���� En doctorat 

 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription Diplôme antérieur au Master 
Situation 

6 mois 
après le 
Master 

Nom du 
laboratoire 

Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature du  
contrat de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 

 
 (H) 

 

 
Formation 
Continue 

 
Master de science qualité et 

management 
Punjab university – Pakistan (2003) 

 
Etudes + 
Emploi 

 
Laboratoire de 

chimie 
organométallique 

Et de catalyse 
moléculaire 

 

 
Université de 

Neuchâtel 
 

Institut de 
chimie 

 
Fonds national 

Suisse 
 

Doctorant 

 
Suisse 

 
CDD 

 
Temps 

Complet 

 
1750 à 
2000€ 

 
 (H) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

 
Maîtrise de Chimie 

Université de Nantes (2003) 

 
Etudes + 
Emploi 

 
CEMCA 

UMR 6521 

 
UBO 

SICMA 

 
Bourse Région Bretagne 

 
Doctorant 

 

 
29 

 
CDD 

 
 

 
Temps 

Complet 

 
1251 à 
1500€ 

 
 (F) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

 
M1 Chimie 
UBO (2006) 

 

 
Etudes + 
Emploi 

 
NC1 

 
Université 

Southampton 
 

 
Bourse d’organisme de 

recherche : 
Engineering and Physical 

Sciences Research Council 
 

PHD student 
 

 
Grande-
Bretagne 

 

 
CDD 

 
 

 
Temps 

Complet 

 
1000 à 
1250€ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Chimie fine et analytique 
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2 diplômés –2 répondants  
                       

 
 
  
 
 
 
 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 2 – 2 en formation initiale) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Master Recherche 

Génomique fonctionnelle et santé 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  

 
Etablissement :   UBO : 2 
 
Financement du doctorat        Emploi occupé 
Allocataire de recherche       2 en lien avec la thèse 
Assistant hospitalier universitaire (AHU)          
 
Contrat      Statut 
CDD/Contractuel : 2      Cadres et professions intellectuelles supérieures : 
2 

 
Temps de travail      Lieu de travail   
Non réponse : 2     Finistère : 2 
     

 Domaine d’activité      Salaire net mensuel 
Administration publique: 2    Non réponse 
 

 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

SCIENCES, 
TECHNOLOGIES, 

SANTÉ 

 

Rappel: 2 enquêtés 

•  1 femme et 1 homme 
•  2 en formation initiale  

• Age : 26 – 23 ans 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   22  en études + emploi (Doctorat) 
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MASTER RECHERCHE         PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009  
Mention Sciences du vivant 
Spécialité «Génomique fonctionnelle et santé» 
 
 
 
Nombre de diplômés : 2 
Nombre de répondants : 2 
Taux de réponse : 100 % 
 
 
 
 
Population des répondants : 2 
Femmes : 1 
Hommes : 1 
 
En formation initiale : 2 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 2 
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���� En doctorat 

 

 

 
(sexe) 

Régime  
Inscription 

Diplôme antérieur au Master Situation 6 
mois après le 

Master 
Nom du laboratoire Etablissement 

Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 
Dept 

Nature du  
contrat de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel Diplômes post-Master 

 
(H) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

 
M1 Génomique fonctionnelle 

et santé – UBO (2006) 

 
Etudes + 
Emploi 

 
EA2216 

Immunologie et 
Pathologie 

 

 
UBO 

SICMA 

 
Assistant Hospitalier 

Universitaire 

 
29 

 
CDD 

 
 

 
Temps 

Complet 

 
NC1 

 
(F) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

 
M1 Génomique fonctionnelle 

et santé – UBO (2006) 

 
Etudes + 
Emploi 

 
EA2216 

Immunologie et 
Pathologie 

 

 
UBO 

SICMA 

 
Allocataire de recherche 

 
29 

 
CDD 

 
 

 
Temps 

Complet 

 
NC1 

NC1 : Non Communiqué 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Génomique fonctionnelle et santé
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8 diplômés – 3 répondants (37,5% de taux de réponse) 
                       

 
 
  
 

Tous en formation initiale 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (N=3) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Microbiologie fondamentale appliquée 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  
 

Etablissements :    Université Rennes 1 : 1 
     Université de Strasbourg : 1 
     Université Pierre et Marie Curie (Paris) : 1 
 
Financement du doctorat        Emploi occupé 
Bourse Bas Rhin : 1        3 en lien avec la thèse 
Région Bretagne + Bourse d’organisme de recherche (Cemagref) : 1 
Allocataire de recherche : 1 
         
Contrat     Statut 
CDD/Contractuel : 3    Cadres et professions intellectuelles supérieures : 3 
   
 
Employeur      Temps de travail 

 Administration publique : 3    Temps complet : 3 
       

Domaine d’activité      Lieu de travail   
 Recherche : 3        Finistère : 1 
        Ille et Vilaine : 1 
        Autre département : 1 

        
Salaire net mensuel : 
De 1251 à 1500€ : 2 
De 1501 à 1750€: 1       

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

SCIENCES, 
TECHNOLOGIE, 

SANTE 

 

Rappel: 3 enquêtés 

•  2 femmes et 1 homme 
•  Tous en formation initiale  

• Age = 23 – 24 - 25ans  

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   33  en études + emploi (Doctorat)  
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MASTER RECHERCHE             PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Sciences du Vivant  
Spécialité « Microbiologie fondamentale et appliquée » 
 
Nombre de diplômés : 8 
Nombre de répondants : 3 
Taux de réponse : 37,5% 
 
 
Population des répondants : 
Femmes : 2 
Hommes : 1 
 
En formation initiale : 3 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du master 
En doctorat : 3 
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���� En doctorat 
 

 
(sexe) 

Régime  
Inscription Diplôme antérieur au Master 

Situation 6 
mois après 
le Master 

Nom du laboratoire 
Secteur d’activité 

de l’entreprise 
(pour CIFRE) 

Ecole doctorale  
 

Etablissement 
 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 
 
 

 

 
Formation 

initiale 
 
 
 

 

 
MASTER 1 « Bioprotection et 

Biotechnologies pour 
l’Environnement » 

UNIVERSITE DE PAU 
2006 

 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 

 

 
CEMAGREF 

 
 
 
 

 

 
SDLM 

 
UNIVERSITE 
RENNES 1 

 

 
 

Bourse d’organisme de recherche :  
CEMAGREF (institut de recherche 

en sciences et technologies 
pour l’environnement) 

 
Bourse Région Bretagne 

 

 
35 

 
 
 

 

 
CDD 

 
 
 

 

 
Temps 

complet 
 
 

 

 
1251 à 
1500 € 

 
 
 

 

 
 (H) 

 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 

 
NC1 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 
 
 

 
LABORATOIRE DE 

PHYTOPATHOLOGIE 
ECOLE SUPERIEURE 

DE BIOTECHNOLOGIE 
ESBS 

 
 

 
ECOLE 

DES SCIENCES 
DE LA VIE 
ET DE LA 
SANTE 

 
Université de Strasbourg 

 

 
Bourse Région Bas-Rhin 

 
 
 
 
 

 
67 

 
 
 
 
 
 

 
CDD 

 
 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 
 
 

 
1501 à 
1750 € 

 
 
 
 
 

 
Ingénieur Microbiologie 
ESMISAB BREST (2007) 

 

 
 (F) 

 
 
 
 
 
 
 

 
Formation 

Initiale 
 
 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 « Infectiologie : 
Microbiologie, Virologie, 

Immunologie 
Spécialité Microbiologie » 

UNIVERSITE PARIS 7 
2006 

 
 
 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
 
 
 
 
 

 
UMR7144 

ADAPTATION ET 
DIVERSITE EN 

MILIEU MARIN 
(SBR) 

 
 
 
 

 
ED Diversité du 

Vivant 
ROSCOFF 

 
UNIVERSITE 
PIERRE ET 

MARIE 
CURIE 
(Paris) 

 
Allocataire de Recherche 

 
 
 
 
 
 

 
29 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
CDD 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 
 
 
 
 

 
1251 à 
1500 € 

 
 
 
 
 
 
 

NC1 : Non communiqué 
 
 
 
Microbiologie fondamentale et appliquée  
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7 diplômés –1 répondant (14,3 % de taux de réponse) 
 
 
                       

 
 
  
 
 
 

 
  

1 en formation initiale 
 

� En études (autre que le doctorat) et en emploi  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Signaux et images en biologie et médecine 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

SCIENCES  

TECHNOLOGIE 
SANTE 

 

Rappel : 1 enquêté 

•  1 homme 
•   1 en formation initiale  

• Age du diplômé : 29 ans 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::     

11  eenn  ééttuuddeess  ++  eemmppllooii   ((hhoorr ss  ddooccttoorr aatt )) 

 
 
 
Le répondant préparait, au moment de l’enquête, un « Diplôme Universitaire en imagerie cardiaque et 
vasculaire option imagerie cardiovasculaire en coupe » à l’Université de Poitiers et travaillait en 
parallèle. 
 
Diplômé en août 2007, il a trouvé un emploi en novembre de la même année en tant que « praticien 
hospitalier en cardiologie » dans un Centre Hospitalier de Poitiers. Puis, il a été titularisé après avoir 
passé un concours de la fonction publique. 
 
Au moment de l’enquête, il déclare ne pas rechercher un autre emploi. 
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MASTER RECHERCHE            PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention SCIENCES DU VIVANT  
Spécialité « Signaux et images en biologie et médecine » 
 
 
 
Nombre de diplômés : 1 
Nombre de répondants : 1 
 
 
 
 
 
Population des répondants : 1 
Femmes : 0 
Hommes : 1 
 
En formation initiale : 1 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En études + emploi (hors doctorat) : 1 
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���� Etudes + emploi (hors doctorat) 

 

 

 
(sexe) 

Régime  
Inscription 

Diplôme antérieur au Master 
 Situation 6 

mois après 
le Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi Domaine d’activité Département 

Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel Diplômes en cours 

 
 (H) 

 

 
Formation 

initiale 
 

 
NC1 

 
En emploi 

 
 

 

Praticien hospitalier en 

Cardiologie 

(Depuis le 11/2007) 

 
Santé et Action Sociale 

 
86 

 

 
CDI 

 

 
NC1 

 

 
NC1 

 
 
DIU « IMAGERIE CARDIAQUE ET VASCULAIRE 
OPTION IMAGERIE CARDIOVASCULAIRE 
EN COUPE » 
 

NC1 : Non communiqué 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signaux et images en biologie et médecine  
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4 diplômés – 2 répondants (50 % de taux de réponse) 
                       

 
 
  
 

Tous en formation initiale 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 1) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� En emploi uniquement en Mars 2009 (N=1) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Caractéristiques de l’emploi  
 
Contrat      Statut 
CDI       Cadres et professions intellectuelles supérieures 
 
Employeur      Temps de travail 
Administration publique d’état    Temps complet  

 
Lieu de travail     Domaine d’activité    Salaire net mensuel : 

 Eure      Administration publique  De 2001 à 2500€ 
 
Principaux modes d’obtention de l’emploi Concours 
 
Durée de recherche du premier emploi : 0 mois 

Master Recherche 

Hydrodynamique appliquée 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques du Doctorant  
 

Etablissement :   Ecole Centrale de Nantes 
 
Financement du doctorat        Emploi occupé 
CIFRE          En lien avec la thèse 
 
Contrat  Statut         Employeur 
CDI   Cadres et professions intellectuelles.supérieures  Entreprise privée
      
Temps de travail     Lieu de travail    Domaine d’activité 

 Temps complet     Autres départements I  Ingénierie, études techniques 
 

      Salaire net mensuel 
      De 2001 à 2500€ 

SCIENCE, 
TECHNOLOGIE , 

SANTE 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   11  en études + emploi (Doctorat) – 1 en emploi 
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• Adéquation emploi/ formation 
Adéquation avec le master/ Avec le niveau bac + 5 :  
 
La personne ayant répondu pense que son emploi est peu en adéquation avec le master mais 
en revanche, tout à fait en adéquation avec le niveau bac + 5 
 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel: 2 enquêtés 

•  1 femme et 1 homme 
•  2 en formation initiale  

• Age 23 – 25 ans 
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MASTER RECHERCHE            PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Physique et mécanique des milieux continus  
Spécialité «Hydrodynamique appliquée» 
 
 
 
Nombre de diplômés : 4 
Nombre de répondants : 2 
Taux de réponse : 50% 
 
 
 
 
Population des répondants : 2 
Femmes : 1 
Hommes : 1  
 
En formation initiale: 2 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 1 
En emploi : 1           
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���� En doctorat 

 

 

 
(sexe) 

Régime  
Inscription 

Diplôme antérieur au Master Situation 6 
mois après 
le Master 

Nom du laboratoire 
 

Secteur d’activité de 
L’entreprise (Pour CIFRE) 

Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 
Dept 

Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel Diplômes post-Master 

 
(H) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

 
 

 
Emploi 

 
Laboratoire de 

Mécanique des Fluides 
UMR 6598 

 
Ingénierie, Etudes 

Techniques 
 

 
Ecole Centrale de 

Nantes 
(Sciences pour l’ingénieur, 
Géosciences, Architecture) 

 
Bourse CIFRE : 

 
Ingénieur R&D 

 
44 

 
CDI 

 
Temps 

Complet 

 
2001 à 
2500€  

Diplôme d’ingénieur – ENSIETA 
(2007) 

 

 

 

���� En emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 

mois après le 
Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Département Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

 
 

 
Emploi 

 
Responsable technique en propulsion 

des bâtiments de surface 

(Depuis le 09/2007) 

 
Ministère 

 
27 

 
CDI 

 
Temps 

Complet 

 
2001 à 
2500€ 

 
Diplôme d’ingénieur – ENSIETA 

(2007) 

NC1: Non communiqué 
 
 
 
Hydrodynamique appliquée 
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10 diplômés – 7 répondants (70 % de taux de réponse) 
                       

 
 
  
 

Tous en formation initiale 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 3) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Matériaux et structures 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  
 
Etablissement :   UBO : 3 
 
Financement du doctorat        Emploi occupé 
Bourse Région Bretagne       En lien avec la thèse : 2 
CIFRE          Sans lien avec la thèse: 1  
 
Contrat      Statut 
 CDD/Contractuel : 3      Cadres et professions intellectuelles 
supérieure : 3 
 
Employeur      Temps de travail 

 Administration publique : 1    Temps complet : 2 
Collectivité territoriale: 1    Temps partiel : 1 (60%) 
Entreprise publique : 1 
      

 Domaine d’activité        Lieu de travail   
Activités hospitalières : 1        Finistère : 3 
Fabrication d’instrumentation scientifique et technique : 1 

 Administration publique : 1       
        

     Salaire net mensuel 
     De 1751 à 2000€ : 2 

De 1251 à 1500€ :1 
      

DROIT  

ECONOMIE 

GESTION 

 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   33  en études + emploi (Doctorat) – 4 en emploi 



� En emploi uniquement en Mars 2009 (N=4)
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Adéquation emploi/ formation
� Avec le master : 

1 des répondants considère que son emploi est peu en adéquation avec son Master, les 3 
autres, pas du tout. 
 

 

� Avec le niveau Bac + 5
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

Caractéristiques des emplois 
 
Contrat    
Tous en CDI     
 
Employeur    

 Administration publique d’état : 3
Entreprise privée : 1 
 

      
      
  
Domaine d’activité   

Administration publique : 3   
Industrie manufacturière : 1   
 
Salaire net mensuel médian :  
emploi : 

 

Quelques emplois :  
Expert technique - Consultant technique 

d’étude en physique des explosifs 

Rappel :  7 enquêtés

•  1 femme et 6 hommes
•  7 en formation initiale 
• Age médian = 25 ans

 

Tout à fait en 
adéquation

Plutôt en 
adéquation

Peu en 
adéquation

1
2

En emploi uniquement en Mars 2009 (N=4) 

Adéquation emploi/ formation 

1 des répondants considère que son emploi est peu en adéquation avec son Master, les 3 

Avec le niveau Bac + 5 :  

Caractéristiques des emplois  

 Statut 
 Tous cadres et professions intellectuelles .supérieures

  Temps de travail 
: 3   Tous à temps complet  

 Lieu de travail   
 Tous dans un département hors Bretagne

  Principaux modes d’obtention de l’emploi
   Concours : 3 
  Réseaux : 1 

 2275€    Durée de recherche du premier 

0 mois : 3 
6 mois : 1 

 

Consultant technique – Chargé d’expertise en survivabilité 
d’étude en physique des explosifs - 

enquêtés 

hommes 
7 en formation initiale  

25 ans 

Enquête détaillée sur le site Internet
www.univ
Rubrique «

105 

 

Peu en 
adéquation

1

1 des répondants considère que son emploi est peu en adéquation avec son Master, les 3 

Tous cadres et professions intellectuelles .supérieures 

Tous dans un département hors Bretagne 

Principaux modes d’obtention de l’emploi 

Durée de recherche du premier 

d’expertise en survivabilité – ingénieur 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 
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MASTER RECHERCHE            PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Physique et mécanique des milieux continus 
Spécialité « Matériaux et structures » 
 
 
Nombre de diplômés : 10 
Nombre de répondants : 7 
Taux de réponse : 70% 
 
 
 
Population des répondants : 
Femmes : 1 
Hommes : 6 
 
En formation initiale : 7 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 3 
En emploi : 4  
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���� En doctorat 

 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 

6 mois 
après le 
Master 

Nom du laboratoire 
 

Secteur d’activité 
de l’entreprise (Pour 

CIFRE) 

Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature du  
contrat de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

 
Maitrise de Sciences biologiques 

et médicales – Faculté de 
médecine Rennes (2006) 

 
Etudes + 
emploi 

 
Laboratoire Brestois de 
Mécanique et système 

(LBMS) 
 

 
UBO 

ED SICMA 
 

 
Assistant Hospitalo-

Universitaire 

 
29 

 
CDD 

 
Temps partiel 

(60%) 

 
1751 à 
2000 € 

 
 (H) 

 

 
Formation 

Initiale 
 

  
Etudes + 
emploi 

 

 
Laboratoire Brestois de 
Mécanique et système 

(LBMS EA 4325) 

 
UBO 

ED SICMA 
 

 
Bourse Région Bretagne 

 
Doctorant 

 
29 

 
CDD 

 

 
Temps 

complet 

 
1251 à 
1500€  

Ingénieur de l’école Nationale 
Supérieur des Ingénieurs des 

études et techniques d’armement 
(ENSIETA - 2007) 

 
 

 (H) 
 

 
Formation 

Initiale 

 
NC1 

 

 
Etudes + 
emploi 

 

 
Laboratoire Brestois de 
Mécanique et système 

(LBMS) 
 

Fabrication 
d’instrumentation 

Scientifique et 
technique 

 

 
UBO 

ED SICMA 
 

 
Bourse CIFRE : 

 
Ingénieur 

 

 
29 

 
CDD 

 

 
Temps 

complet 

 
1751 à 
2000 € 

NC1 : Non communiqué 
 
 
 
 
 
 
Matériaux et structures   
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���� En emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 

mois 
après le Master 

Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Dépt Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 
 

 (H) 
 

Formation 
Initiale 

  
Sans emploi et 
en recherche 

d’emploi 
 

 
Consultant technique 

(Depuis le 11/08) 
 
 

*Ingénieur qualité 
(Du 02/08 au 04/08) 

 

 
Matériel médical 

 
 
 

Equipement 
automobile 

 

 
37 

 
 
 
 

60 

 
CDI 

 
 
 
 

CDI 

 
Temps 

complet 
 
 
 

Temps 
complet 

 

 
2001 à 
2500€ 

 
 
 

1251 à 
1500€ 

 
Diplôme d’ingénieur en mécatronique Ecole 

Nationale d’Ingénieurs de Brest (2007) 
 

 
 (H) 

 

 
Formation 

Initiale 

 
 

 
En emploi 

 
Ingénieur d’étude en physique 

des explosifs 

(Depuis le 09/2007) 

 
Ministère 

 
46 

 
CDI 

 
Temps 

complet 
 

 
2001 à 
2500€ 

 
 

Diplôme d’Ingénieur des études et techniques 
d’armement 

ENSIETA (2007) 
 

 
 (H) 

 

 
Formation 

Initiale 

 
 

 
En emploi 

 
Chargé d’expertise en 

survivabilité 

(Depuis le 09/07) 
 

 
Ministère  

 
49 

 
CDI 

 
Temps 

complet 

 
2001 à 
2500€ 

 
Diplôme d’Ingénieur des études et techniques 

d’armement 
ENSIETA (2007) 

 
 

 (H) 
 

 
Formation 

Initiale 

  
En emploi 

 
Expert technique 

(Depuis le 09/07) 

 
Ministère  

 

 
75 

 
CDI 

 
Temps 

complet 

 
2001 à 
2500€  

Diplôme d’Ingénieur des études et techniques 
d’armement 

ENSIETA (2007) 
 

NC1 : Non communiqué 
Matériaux et structures  
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7 diplômés – 4 répondants (57,1% de taux de réponse) 
                       

 
 
  
 

Tous en formation initiale 
 

 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 3) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� Les poursuites d’études seules 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Physique des matériaux et optique laser 
Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  
 

Etablissements :  UBO : 2 
   Rennes 1 : 1 
 
Financement du doctorat (Plusieurs réponses étaient possibles)   Emploi occupé 
Bourse région Bretagne + monitorat: 2      3 en lien avec la thèse 
Allocataire de recherche : 1             
 
Contrat      Statut 
CDD/Contractuel : 3      Cadres et professions intellectuelles supérieures : 
3  
       
 
Domaine d’activité     Temps de travail 
Administration publique : 3   Tous temps complet 

       
Lieu de travail      Salaire net mensuel 
Finistère : 2      De 1251 à 1500€ : 1 

Ille et Vilaine : 1     Non réponse : 2 

SCIENCES, 
TECHNOLOGIE, 

SANTE 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::   3 en études + en emploi (Doctorat) – 1 en études (Hors doctorat) 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel : 4 enquêtés 

•  1 femme et 3 hommes 
•  Tous en formation initiale  

• Age médian = 23 ans  

 
L’un des répondants a continué ses études en 2007/2008 à l’Institut National des Sciences Appliquées 
de Rennes en 4e année. Il était au moment de l’enquête en 5e année. 
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MASTER RECHERCHE             PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention PHYSIQUE 
Spécialité « Physique des matériaux et optique laser» 
 
 
 
Nombre de diplômés : 7 
Nombre de répondants : 4 
Taux de réponse : 57,14 % 
 
 
 
 
Population des répondants : 4 
Femmes : 1 
Hommes : 3 
 
En formation initiale : 4 
En formation continue / Reprise d’études : 0 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 3 
En études (Hors doctorat): 1 
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���� En doctorat 

 
 

(sexe) 
Régime  

inscription 
Diplôme d’accès au Master 

 
Situation 6 
mois après 
le Master 

Nom du laboratoire Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé poste 

Dept Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de 

travail 

Salaire 
net 

mensuel 
Diplômes post-Master 

 
 (H) 

 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
MAITREISE 

« Physique » 
UBO  - 2005 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
Laboratoire de spectrométrie et 

optique laser 

 
UBO 

SICMA 

 
Allocataire de 

recherche 

 
29 

 
CDD 

 
Temps 

complet 

 
NC1 

 
 (F) 

 

 
Formation 

initiale 

 
MASTER 1 

« Physique » 
UBO – 2006 

 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
Laboratoire d’ingénierie des 

matériaux de Bretagne 

 
UBO 

SICMA 

 
Bourse Région Bretagne 

+ 
Monitorat 

 
29 

 
CDD 

 
Temps 

complet 

 
NC1 

 
 (H) 

 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
MASTER 1 

« Physique des matériaux 
et optique laser » 

UBO - 2006 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
Institut de physique 

de RENNES 

 
Université RENNES 1 

Sciences De La Matière 
(SDLM) 

 

 
Bourse Région Bretagne 

+ 
Monitorat 

 

 
35 

 

 
CDD 

 
Temps 

complet 

 
1251 à 
1500€ 

 

���� Etudes (hors doctorat) 
 

 
(sexe) 

Régime  
inscription 

Diplôme d’accès au Master 
 

Situation 6 mois après 
le Master 

Formation suivie en mars 2008 Département 

Diplômes post-Master 
 

(H) 
 
 

 
Formation 

initiale 
 

 
MAITRISE 

« Physique » 
UBO - 2006 

 

 
Etudes 

 
5ème année d’école d’ingénieur 

INSA RENNES 
 

 
35 

 
4ème année d’école d’ingénieur 

INSA RENNES 
(2007-2008) 

 
 
Physique des matériaux et optique laser 
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7 diplômés –5 répondants (71,43% de taux de réponse) 
                       

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

Tous en formation initiale 
 
 

� EN DOCTORAT EN MARS 2009 (N=1) 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� Les poursuites d’études seules 

  
 
 
 
 
 

Master Recherche 

Anthropologie des pratiques corporelles et 
apprentissages moteurs 

Situation en mars 2009 de la promotion 2007 

 

Caractéristiques des Doctorants  
 
Etablissement :  UBO : 1 
 
Le répondant finance son doctorat grâce à un contrat CIFRE et un emploi, en CDI, en lien avec la 
thèse dans le domaine des activités informatiques. Il travaille à temps complet et a le statut de cadre et 
professions intellectuelles supérieures 
Son laboratoire se situe dans le Finistère et la société par laquelle il est employé dans la Mayenne.
        

 
Salaire net mensuel (1seul doctorant) 

    De 1251 à 1500€ 

SCIENCES, 

TECHNOLOGIES, 

SANTE 

SSII TTUUAATTII OONN  EENN  MM AARRSS  22000099  ::     

33  en emploi – 1 en études+emploi (Doctorat) - 1 en études –  

 

1 étudiant était en «études seules» lors de l’enquête. Il a d’abord préparé le CAPES en IUFM en 
2007/2008 et ne l’a pas obtenu, puis en 2008/2009 a intégré le Master professionnel « STAPS Expertise, 
Performance, Intervention » à l’UBO. 
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� En emploi uniquement en mars 2009 (N=3) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•  
 
 
 

 
 

• Adéquation emploi/ formation 
 
Avec la spécialité du Master/Avec le niveau de formation bac+5? 
 
Sur les 3 personnes actuellement en emploi, 1 pense que son emploi est « plutôt en 
adéquation » avec la spécialité du master, les 2 autres, « pas du tout ». Il en va de même pour 
l’adéquation avec le niveau de formation bac+5. 
 
 
 
 
 
 

Caractéristiques des emplois  
 
Contrat      Statut 
En CDD/Contractuel : 2     Professions intermédiaires : 2  
En intérim : 1       Employé : 1 
        
 
Domaine d’activité     Temps de travail 
Collectivité territoriale : 1    Temps complet : 2 
Association culturelle : 1   Temps partiel : 1 (30%) 
Hébergement touristique : 1 
           

Lieu de travail : Bretagne : 3 dont   Durée de recherche du premier emploi :  O mois : 1 
Finistère: 2           3 mois : 1 
Ile et vilaine : 1           

 NC : 1 
 
 
Principaux modes d’obtention de l’emploi     A la suite de 
stage : 2 
          Candidature spontanée : 1 
 
Salaire net mensuel (3 répondants, ne permet pas le calcul du salaire médian) 

<1000€ : 1 

 
Quelques emplois :  
Chargé de mission – Responsable de résidence – Animateur en centre social 

Enquête détaillée sur le site Internet 
www.univ-brest.fr/suaoip 
Rubrique « Observatoire » 

Rappel: 5 enquêtés 

•  2 femmes et 3 hommes 
•  Tous en formation initiale  

• Age médian = 23 ans  
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

 

MASTER RECHERCHE             PROMOTION 2007 – Situation en mars 2009 
Mention Sport, Santé, Société 
Spécialité « Anthropologie des pratiques corporelles et apprentissages moteurs » 
 
 
Nombre de diplômés : 7 
Nombre de répondants : 5 
Taux de réponse : 71,4% 
 
 
 
Population des répondants : 
Femmes : 2 
Hommes : 3 
 
En formation initiale : 5 
Formation continue / En reprise d’études : 0 
 
 
 
 
Situation des répondants 18 mois après l’obtention du Master 
En doctorat : 1 
En études (Hors doctorat) : 1 
En emploi : 3 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� En doctorat 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 

mois après le 
Master 

Nom du laboratoire 
 

Secteur d’activité de 
l’entreprise 
(Pour CIFRE) 

Etablissement 
Ecole doctorale 

Financement 
plusieurs possibles 

code ou libellé 
poste 

Dept Nature 
du  

contrat 
de 

travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 

 
(H) 

 

 
Formation 

initiale 

 
Master 1 Sport, santé, société 

UBO (2006) 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 
LYSIC 

 
Activités informatiques 

 

 
UBO 

 
Centre Européen 

de Réalité Virtuelle 
 

 
Bourse CIFRE : 

Assistant ingénieur 
 
 

 
29 

 
CDI 

 
Temps 

complet 

 
1251 à 
1500€ 

 

���� Etudes (hors doctorat) 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 mois 

après le Master 
Formation suivie en mars 2009 Département 

Diplômes post-Master 

 
(H) 

 

 
Formation 

Initiale 

 
Master 1 Sport, santé, société 

UBO (2006) 

 
Etudes 

 
Master professionnel STAPS Expertise, Performance, 

Intervention 
(UBO) 

 
29 

 
Préparation au Capes – IUFM 29 (2007-2008) non obtenu 
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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – SUAOIP – UBO 

���� En emploi 

 
 

(sexe) 
Régime  

Inscription 
Diplôme antérieur au Master Situation 6 mois 

après le Master 
Intitulé du poste 

*Intitulé 1er emploi 
Domaine d’activité Dépt Nature du  

contrat de 
travail 

Temps  
de travail 

Salaire net 
mensuel 

Diplômes post-Master 

 
 (F) 

 

 
Formation 

initiale 

 
M1 Recherche Sport, santé, société 

« Anthropologie des pratiques 
corporelles et sportives» UBO (2006) 

 
Etudes 

+ 
emploi 

 

Chargée de mission 

Organisation 

(Du 09/08 au 11/09) 

 
Collectivité 
territoriale 

 
29 

 
CDD 

 
Temps 

complet 

 
1501 à 
1750€ 

 
M2 Pro Développement personnel, 

Ressources mentales, APS 
UBO (2007-2008) 

 
 (H) 

 

 
Formation 

initiale 

 
M1 Recherche Sport, santé, société 

« Anthropologie des pratiques 
corporelles et sportives» UBO (2006) 

 
Etudes 

 

Animateur centre social 

(NC1) 

 
Association culturelle 

 
29 

 
CDD 

 
Temps 
Partiel 
(30%) 

 
< 1000€ 

M2 Pro Développement personnel, 
Ressources mentales, APS 

UBO (2007-2008) non obtenu 

 
(F) 

 
 
 
 
 
 

 
Formation 

initiale 
 
 
 
 
 

 
MASTER 1 

« SPORT, SANTE, SOCIETE » 
UBO (2006) 

 
Etudes 

 
 
 
 
 
 
 

 
Responsable de résidence 
(du 01/2009 au 06/2009) 

 
 
 
 
 

 
Hébergement 

touristique 
 
 
 
 
 
 

 
35 

 
 
 
 
 
 
 

 
Intérim 

 
 
 
 
 
 
 

 
Temps 

complet 
 
 
 
 
 
 

 
1000 à 
1250 € 

 
 
 
 
 
 

 
MASTER MANAGEMENT OPERATIONNEL 

EMA (Ecole de Management en 
Alternance) VENDEE (85) 

 

 
 
 
 
 
NC1 : Non communiqué 
Anthropologie des pratiques corporelles et apprentissages moteurs   


