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DOMAINE SCIENCES HUMAINES

ET SOCIALES

Promotion 2007 — Situation en mars 2009

Spécialités de Masters 2 Recherche concernées

Caractéristiques des 13 dipldmés ayant répondu

Variable « Sexe » Variable « Régime d’inscription »

B Formation initiale Formation continue

Femmes
8

Age a l'obtention du Master Nationalité des répondants Lieu de Baccalauréat*

60% de BAC L

12 1
Age médian = 24 ans
"23anset- ®24ans 25ans . B Finistere M Reste dela France
®26-30ans M +de30ans Frangais Etrangers
* Formation Initiale
Situations des répondants 6 mois et 18 mois aprés|  ’obtention du Master
Diplomés de la formation initiale Diplomés de la formation continue

Situation au 1° mars 2009 des 3 diplomés de la

formation continue :
= En études +

emploi * Le premier est inscrit en Doctorat et exerce en
= En études paralléle un emploi indépendant de sa these.
£ oi » Le deuxieme prépare également une thése mais n'a
n empfol pas de financement.
B En recherche * Le dernier est en inactivité.
- d'emploi

_ _ A noter que les trois dipldmés issus de la formation

A6 mois A 18 mois continue sont des hommes.
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Quelles poursuites d’études  ? Doctorat = Concours = Autres

6 personnes issues de la formation initiale poursuivaient
des études en mars 2009, soit 60% des répondants.

Parmi elles, 2 étaient inscrites a 'UBO.

* L'item « autres » concernent les poursuites d'études en Licence, DU
ou encore en école privée

Caractérisation de la situation du diplomé en étude s et en emploi

18 mois aprés l'obtention du Master Recherche, seul un répondant cumule les situations de poursuites d'études et
d’emploi :

Il s’agit d’'un doctorant ayant comme financement une allocation de recherche ainsi qu'un poste de moniteur a
I'Université de Bretagne Occidentale. Il travaille a temps complet, en contrat a durée déterminée et a le statut de
« cadres supérieurs ».

Zoom sur les diplémés ayant quitté le systeme de fo ~ rmation

Statutde I'emploi Lieu de travail (1NR)

EFinistere

Reste dela
France

B Cadres Sup ® Prof. Interm. ® Employé

Les 3 personnes de la formation initiale en emploi 18 mois aprés I'obtention de leur Master Recherche sont des
femmes. Toutes sont contractuelles de la fonction publique, a temps complet, pour un salaire mensuel médian de
1340 €. Deux occupent toujours leur premier emploi tandis que la derniére occupe le second. L'une d’entre elles
cherche a changer d’emploi.

Seule une personne est sans emploi et en recherche d’emploi en mars 2009. Celle-ci cherche un emploi depuis
janvier 2009 dans sa région de résidence, dans et en dehors du domaine de spécialité de son Master.

Par ailleurs, 9 personnes sur les 13 répondants du domaine Sciences Humaines et Sociales déclarent n’avoir jamais
connu de situation de recherche d’emploi depuis I'obtention de leur Master Recherche 18 mois plus tét.

Enquéte détaillée sur le site Internet

www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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Master Recherche
Dynamiques identitaires
Situation en mars 2009 de la promotion 2007

SCIENCES
HUMAINES ET

21 diplomés - 10 répondants (47,6 % de taux de réponse) SOCIALES

SITUATION EN MARS 2009 : 3 en études + emploi (Doctorat) — 3 en études (horsd  octorat) — 2 en emploi-

1 en recherche d’emploi — 1 en inactivité

7 en formation initiale et 3 en formation continue

EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 3 -1 en formation initiale et 2 en formation continu )

/ Caractéristiques des Doctorants \

Emploi occupé Contrat (1 en formation continue)
Sans financement ni emploi = 2 Indépendant/libéral = 1
Emploi indépendant de la these = 1

e
*

Statut Temps de travail
Indépendant = 1 Temps partiel (30%) =1
Lieu de travail Domaine d’activité
Morbihan = 1 Santé et action sociale = 1
Salaire net mensuel (uniquement les formations initiales) Etablissement
<1000€=1 UBO =2
Paris VIl =1
X Les poursuites d’études (hors doctorat) (N=3 — 3 en formation initiale )

* Un des 3 étudiants actuellement en études hors doctorat a d’abord effectué en
2007/2008 une préparation au concours de St Cyr SIRPA (Abandon). Il suit
actuellement une formation BAC+5 a SCIENCESCOM Nantes (Groupe Audencia).

* Le deuxiéme a préparé en 2007/2008 le CAPES d’Histoire - Géographie a 'lUFM et
ne I'a pas obtenu. Il est en 2008/2009 en préparation du CAPES Histoire —
Géographie au Centre National d’enseignement a Distance (CNED)

- Le troisieme a lui aussi préparé en 2007/2008 le CAPES Histoire — Géographie ainsi
gue le professorat en Lycée Professionnel 2 (Littérature-histoire) sans succes.

Actuellement, il prépare le CAPES, le PLP2 et I'agrégation. (Etablissements de formation
non renseignés.)
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X En emploi uniguement en Mars 2009 (N=2 — 2 en formation initiale )

Caractéristiques des emplois

Contrat Statut
Tous 2 en CDD/Contractuel Cadres et professions intell.sup : 1
Professions intermédiaires : 1

Employeur Temps de travail

Administration publique d'état : 2 Tous 2 a temps complet

Domaine d’activité Lieu de travail Salaire net
Enseignement : 2 Finistére : 1 De 1251 a 1500€ : 2

Puy-de-Déme : 1

Principaux modes d’obtention de I'emploi
Candidature spontanée Durée de recherche du premier emploi
A la suite d’'un stage contacté par I'entreprise 11 mois: 1 Non réponse : 1

Quelgues emplois :
Ingénieur d’études - Enseignant

« Adéquation emploi/ formation

Adéquation avec le master ?

Sur les deux personnes en emploi uniquement, 'une pense que son emploi est « tout a fait
en adéquation » avec son master, l'autre « plutét en adéquation ».

Adéquation avec le niveau bac+5 ?

L’'une des deux personnes n'a pas répondu a cette question, l'autre pense que son emploi
est « tout a fait en adéquation » avec le niveau bac+5.

& La recherche d’'emploi depuis I'obtention du Master (N= 1 en formation initiate)

Un étudiant était & la recherche d’un emploi lors de I'enquéte et ce depuis janvier 2009.

Il a cependant effectué en 2007/2008 en Master 2 Professionnel de psychologie clinique a
luniversité d’Angers puis, aprés 2 mois de recherche, a trouvé un emploi en tant que
psychologue clinicien en CDD.

& En inactivité (N= 1 en formation continue)

Une des personnes interrogées était en inactivité. 1l s’agissait d’'une personne retraitée

Rappel :10 enquétés

e e Enquéte déta_lillée sur le site_ Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

* 7 en formation initiale et 3 en formation

. . , Rubrigue « Observatoire
continue/reprise d’études que « ?

[
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Master Recherche

Racines anciennes des sociétés européennes
Situation en mars 2009 de la promotion 2007

SCIENCES

. N , , , HUMAINES ET
e 4 diplomés -3 répondants (75 % de taux de réponse) SOCIALES

université

de bretagne

SITUATION EN MARS 2009 :
1 en études + emploi (doctorat) 1 en études len emploi

3 en formation initiale

s EN DOCTORAT EN MARS 2008 (n=1 — 1 en formation initiale )

Caractéristiques du Doctorant

Financement du doctorat Emploi occupé
Allocataire de recherche 1 en lien avec la these
+ Monitorat de la fonction publique
Statut
Contrat Professions intellectuelles supérieures
CDD/Contractuel
Employeur Temps de travail
Ministere de la recherche Temps complet
Domaine d’activité Lieu de travail
Ministére de la recherche Bretagne (Finistére)
Etablissement Salaire net mensuel
UBO Entre 1501€ et 1750 €
% Les poursuites d'études seules en mars 2009 (n=1 — 1 en formation
initiale )

Un répondant a poursuivi ses études depuis I'obtention du Master :

- En 2007/2008 : il a obtenu son CAPES Lettres Modernes a I'lUFM de Brest
- En 2008/2009 : il préparait 'Agrégation de Lettres Classiques a I'Université de Rennes 2.
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% En emploi uniguement en mars 2009 (n=1 - 1 en formation initiale )

Caractéristiques de I'emploi

Contrat Statut

CDD/Contractuel Employé

Domaine d’activité Temps de travall

Enseignement militaire Temps complet

Lieu de travall Salaire net médian

Bretagne (Finistére) entre 1000 et 1250 €

Mode d’obtention de I'emploi Emploi :
Recrutement Marine Volontaire aspirant Muséographe

Durée de recherche du premier emploi :

0 mois

Rappel : 3 enquétés

« 3 femmes
* 3 en formation initiale
» Age médian = 23 ans

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrigue « Observatoire »
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MASTER RECHERCHE PROMOTION 2007 — Situaton en mars 2009
Mention CULTURE ET SOCIETE
Spécialité « Racines anciennes des sociétés euromes»

Nombre de diplémés4
Nombre de répondantsS:
Taux de réponsers %

Population des répondants 3
Femmes 3
Hommes 0

En formation initiale 3
En formation continue / Reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois apres I'obtentiodu Master
En doctorat 1

En études (hors doctorat] :

En emploi :1
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DOMAINE LETTRES ET LANGUES

Promotion 2007 — Situation en mars 2009

Spécialités de Masters 2 Recherche concernées

Caractéristiques des 16 dipldmés ayant répondu

Variable « Régime d’inscription »

Variable « Sexe »

B Formation initiale Formation continue

Femmes
15

Nationalité des répondants Lieu du Baccalauréat*

Age a 'obtention du Master

46,7% de BAC L

14 2
Age médian = 23,5 ans
=23 anset - 24 ans  25ans ®26-30 ans i - H Finistere Etranger
Francais Etrangers
* Formation initiale
Situations des répondants 6 mois et 18 mois aprés|  'obtention du Master
Diplomés de la formation initiale
10 10 Diplémé de la formation continue
¥ En études + La personne issue de la formation continue
emploi était en emploi en mars 2009. Elle a créé son
= En études magasin dans le Finistere et travaille donc a

temps complet comme artisan/commercant.

En emploi

B Enrecherche
d'emploi

A 6 mois A 18 mois

17
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Quelles poursuites d’études  ? Poctorat ®Concours ZAutres

11 personnes issues de la formation initiale poursuivaient des
études 18 mois aprés I'obtention de leur Master Recherche,
soit 73,3% des répondants.

Parmi elles, 8 étaient inscrites a 'UBO.

* L'item « autres » concernent les poursuites d'études en Licence, DU ou
encore en école privée

Caractérisation de la situation du dipldmé en étude s et en emploi

18 mois aprés l'obtention du Master Recherche, seul un répondant cumule les situations de poursuites d'études et
d'emploi :

Il s'agit d'un doctorant travaillant parallelement a sa thése comme enseignant titulaire dans le second degré, a temps
complet, en dehors de la Bretagne.

Zoom sur les dipldmés ayant quitté le systéme de fo ~ rmation

Structure de I'employeur Contratde travail Statutde 'emploi

m

B Etablissement public ™ Entreprise privée ECDI ECDD H Cadres Sup ® Prof. Interm. ® Employé

5

Lieu de travail . . . .
3 personnes étaient en emploi en mars 2009, soit 18 mois

environ apres |'obtention de leur Master Recherche.

B Finistére
i Toutes occupent toujours leur premier emploi et travaillent a
Bjede temps complet pour un salaire net mensuel moyen de 1419€.
France
Etranger Actuellement, l'une d'entre elles cherchent & changer

d’emploi.

Seul un diplémé du domaine Lettres et Langues ayant répondu a notre enquéte était sans emploi et en recherche d’emploi
18 mois aprés l'obtention de son Master. Cette personne est au chdmage depuis environ 6 mois et cherche un emploi
correspondant a la spécialité de son Master dans sa région de résidence.

Enfin, parmi I'ensemble des répondants de ce domaine, 11 déclarent n'avoir jamais connu de situation de recherche
d’emploi depuis I'obtention de leur dipléme, tandis que 3 autres ont été dans cette situation pendant plus de 6 mois.

Enquéte détaillée sur le site Internet

www. univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »

18
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Master Recherche

Littérature, langues et images dans les cultures
européennes

université

IO Situation en mars 2009 de la promotion 2007 LETTRES
ET

LANGUES

25 diplémés —16 répondants (64 % de taux de réponse )
SITUATION EN MARS 2009 :

1 en études + emploi (doctorat) 10 en études (dont 2 en doctorat) 4 en emploi

1 sans emploi et en recherche d’emploi

15 en formation initiale et 1 en formation continue

23 EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n=3 - 3 en formation initiale )

Caractéristiques des Doctorants

Financement du doctorat Emploi occupé (n=1)
Enseignant = 1 1 sans lien avec la thése
Sans financement et sans emploi = 2
Statut (n=1)
Contrat (n=1) 1 Profession intellectuelle supérieure
1 CDD/Contractuel

Employeur (n=1) Temps de travail (n=1)
Ministere 1 Temps complet

Domaine d’activité (n=1) Lieu de travail (n=1)
Enseignement secondaire Autre département francais
Etablissement Salaire net médian (n=1)
UBO =3 Entre 1751€ et 2000 €

X En études (autre que le doctorat) (n=8 — 8 en formation initiale )

En 2007/2008 et 2008/2009 :
- 2 des répondants préparaient le CAPES d’Espagnol pour I'un & I''UFM de Brest et pour
l'autre & I'Université de Nantes.
- Apres avoir obtenu son CAPES externe d’Anglais a I''UFM de Brest, un étudiant préparait
I'agrégation d’anglais a I'Université de Lyon.
- Trois autres répondants préparaient simultanément deux diplomes : le CAPES d’Espagnol
et le Master 2 Francais Langue Etrangere sur Brest pour I'un, le CAPES et la Licence
d’Administration Publique a I'lPAG de Brest pour un autre et le CAPES et 'Agrégation de
Lettres Modernes a 'UBO pour le dernier.

En 2008/2009 :
- Un répondant préparait le CAPES d’anglais a I'lUFM de Brest en mars 2009
- L’autre préparait le CAPES ainsi que I'agrégation de Lettres Modernes a 'UDS de
Strasbourg.

19



X/

<> En emploi uniguement en mars 2009 ( n=4 — 3 en formation initiale et 1 en
continue )

Caractéristiqgues de s emploi s

Contrat Statut
2 en CDI 1 Profession intellectuelle supérieure
1 en CDD/Contractuel 1 Profession intermédiaire
1 Indépendant/Profession libérale 1 Commercant
1 Employeé
Employeur Temps de travail
Entreprises privées = 2 Temps complet =4

Etablissements publics = 2

Domaine d’activité

Télécommunications filaires = 1 Lieu de travail

Enseignement = 1 Bretagne (Finistére) = 2
Enseignement = 1 Autres départements = 1
Commerce =1 Etranger =1

Principal mode d’obtention de I'emploi Salaire net mensuel : 1641 €
Candidatures spontanées = 2 (uniquement les formations initiales

Quelques empilois :
Professeur de francais,
bibliothécaire d’Etat,

Commercant,
Conseiller satisfaction client.

Durée de recherche du premier emploi :
Entre 1 mois et 16 mois

Pour un répondant, 'emploi est « plutét en adéquation » avec le Master et pour quatre
d’entre eux, « pas du tout en adéquation ».

¢ La recherche d’emploi depuis I'obtention du Master ( n=4 — 3 en formation
initiale et 1 en continue )

Période cumulée de recherche d’emploi (consécutives ou non) pendant les 18 mois écoulés

Le seul individu, en recherche d’emploi en mars 2009, a cumulé une période de 6 a 8 mois de
recherche d’emploi.

Rappel : 16 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

» 15 femmes et 1 homme
» 15 en formation initiale et 1 en formation continue Rubrique « Observatoire »
* Age médian = 23,5 ans

7 ZU
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MASTER RECHERCHE PROMOTION 2007 — Situationen mars 2009
Mention LITTERATURES ET LANGUES
Spécialité « Littérature, Langues et Images dans$eCultures Européennes »

Nombre de diplomés25
Nombre de répondant4.6
Taux de réponse64 %

Population des répondants 16
Femmes 15
Hommes 1

En formation initiale 15
En formation continue / Reprise d’étudds :

Situation des répondants 18 mois apres I'obtentiodu Master
En doctorat 3

En études (hors doctorat :

En emploi 4

En recherche d’emploil

21
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DOMAINE SCIENCES DE LA MER
ET DU LITTORAL

Promotion 2007 — Situation en mars 2009

Nombre de | Nombre de | Taux de réponse
diplémés répondants (en %)

Sciences biologiques marines 19 14 73,7
Sciences chimiques de I'environnement marin 13 10 76,9
Géosciences océan 8 3 37,5
Physique, océan, atmosphére 4 2 50
Expertise et gestion de I'environnement littoral 5 1 20
Droit des espaces et des activités maritimes 1 1 100
Economie des ressources marines et de I'environnement littoral 4 4 100

54 35 64,8

Variable « Sexe » Variable « Régime d’inscription »

EFormation initiale ¥ Formation continue

Femmes

Age a l'obtention du Master Nationalité des répondants Lieu du Baccalauréat *

- 75% de BAC S

Age médian = 24 ans

E23anset- ®E24ans m 25 ans
B 26-30ans ® +de30ans ¥ Francais " Etrangers

* Formation Initiale

® Finistere ® Reste de la Bretagne
@llede France ® Reste dela France
Etranger

Diplomés de la formation initiale

29
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B En études + Diplémés de la formation continue

emploi
B En études Sur les 3 répondants issus de la
formation continue, 2 étaient en emploi
18 mois apres l'obtention de leur Master,
et 1 en études et en emploi.

S En emploi

= Enrecherche
d'emploi

HEninactivité
A 6 mois A 18 mois

Oue"es DOUl’SUiteS d’études 5 ®Doctorat ®™Concours ™ Autres

22 personnes issues de la formation initiale
poursuivaient des études 18 mois aprés 'obtention du
Master, soit 68,75% des répondants.

Parmi elles, 9 étaient inscrites a 'UBO.

* L'item « autres » concernent les poursuites d'études en Licence,
DU ou encore en école privée

Type de financement ¥ Allocataire de Temps de travail
recherche

B Aided'autres

- -
" Salariéde la

fonction publique A
" Autre ' )
financement B Temps complets F Temps partiels

Lieu de travail (1NR)

= Finistere
H lle et Vilaine
@ Reste dela

France

" Etranger

Tous les Doctorants diplomés des Sciences de la Mer et du Littoral avaient un financement en lien avec leur thése
18 mois aprés l'obtention de leur Master Recherche. lls ont tous le statut « Cadres supérieurs », un contrat a durée
déterminée, et leur salaire net mensuel médian est de 1433 €.

30
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Structure de 'employeur  (INR) Contratde travail

H Collectivité territoriale ® Etablissement public
Entreprise privée ECDI ®CDD Intérim

Statutde I'emploi (1NR)

B Cadres Sup ®Prof. Interm.

Lieu de travail (1NR)
Sur les 8 personnes dipldomées de la formation initiale en emploi en

5 HFinistére mars 2009, 4 sont des hommes et 4 des femmes. Tous sont a temps
complet (1 NR). 3 occupent toujours leur 1*" emploi, 4 le second, et le
Reste dela dernier cumulent les missions d’intérim.
France

E Leur salaire net mensuel médian est de 1600€.
tranger

Parmi ces 8 répondants, 2 cherchent a changer d’emploi.

Seules 2 personnes étaient sans emploi et en recherche d’emploi environ 18 mois aprés l'obtention de leur
Master : toutes deux connaissent cette situation depuis plus d’'un an et cherchent un emploi dans et en dehors du
domaine de spécialité de leur dipldme, dans la France entiéere.

Enquéte détaillée sur le site Internet

www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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SCIENCES DE LA
MER ET DU
LITTORAL

université
de bretagne
occidentale

19 diplomés - 14 répondants (73,7% de taux de réponse)

SITUATION EN MARS 2009 : 6 en études + emploi (Doctorat) — 2 en études (Hors doctorat)
1 en études + emploi (Hors doctorat) - 5 en emploi

12 en formation initiale — 2 en formation continue

Caractéristiques des Doctorants

Financement du doctorat (Plusieurs réponses possibles) Etablissement

Allocataire de recherche = 1

Allocataire de recherche + monitorat = 1
Allocataire de recherche

+ bourse Ministere Affaires Etrangéeres = 1
Bourse ifremer + bourse région Bretagne = 1
Bourse non précisée = 1

Bourse région Bretagne = 1

Emploi occupé
Tous en lien avec la thése

Statut
Tous Cadres et profession intellectuelles supérieures

Employeur
Tous Administration publique d’état

Domaine d’activité
Recherche : 6

Salaire net médian mensuel = 1503 €

UBO =2

Université Rennes 1 = 2
Université Polynésie francaise = 1
Université de Portmouth = 1
(Angleterre)

Contrat
Tous en CDD/Contractuel

Temps de travail
Tous a temps complet

Lieu de travail

Finistere : 1

llle et Vilaine : 2

Autres départements : 1
Etranger : 1

Non réponse : 1

L'une des personnes interrogées a repris des études en 2008/2009 afin de suivre le « Brevet de
capitaine 200 voile » au Centre Européen de Formation Continue Maritime (Finistere).

L’autre a également repris ses études en 2008/2009 afin de passer un certificat d’initiation nautique au

Centre Francois Toullec dans le Morbihan.

9
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Un des répondants suit actuellement une préparation au CAPES de Sciences de la vie et de la terre
tout en étant enseignant a domicile a temps partiel.

mps de travail
)us a temps complet

ot médian mensuel :

Iques emplois
Ire de recherche
le mission plan climat

’

ponse: 1

e Adéquation
Avec le Master

Adéquation avec le niveau bac+!

1étaillée sur le site Intel

.univ-brest.fr/suaoip
ique - Observatoire »
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Nombre de dipldmésl9
Nombre de répondantd.4
Taux de réponse’3,7 %

Population des répondants 14
Femmes 10
Hommes 4

En formation initiale 12
En formation continue / Reprise d’étudé :

Situation des répondants 18 mois apres I'obtentiodu Master
En doctorat 6

En études (hors doctorat? :

En études + emploi (hors doctorat) :

En emploi 5

Observatoire des Parcours de Formation et de I'Insertion Professionnelle — SUAOIP — UBO
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université

SCIENCES
DE LA MER
ET DU LITTORAL

13 diplomés -10 répondants (76,9 % de taux de réponse)

SITUATIONEN MARS 2009 :
7 en études + emploi (doctorat) 1 en études

1 en emploi 1 en recherche d’emploi

10 en formation initiale

orants

tablissement
UBO =3
UniéeRsiinnes 1 = 1
Université Aix-Marseille 2 = 1
Université Paris 7 =1
Université de Provence = 1

Statut

Professions intelligentes supérieures = 6
Professions intermédiaires = 1

Non réponse =1

2se = 7

ractuel =7

omaine d’activité
nseignement supeérieur et de recherche =5 Temps de travalil
Recherche et développement = 2 Temps complet =7

Lieu de travail
Bretagne = 4 (dont 3 Finistere)
Autres départements = 3

Salaire net médianmensuel(uniquement les formations initiales)
1391 €

41
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% Les poursuites d'études seules (n=1 — 1 en formation initiale)

Un répondant a poursuivi ses études en 2008/200@&parait au moment de I'enquéte le CAPES
Physique — Chimie a I'lUFM de Brest.

% En emploi uniquement en mars 2009

N

Diplémée en juin 2007, elle a trouvé un emploi esrsr2008 en tant qu’ « ingénieur d’études juniqr
informatique » dans une entreprise privee (acsvibdormatiques) a Paris. Suite a une annonce ANRE,
elle a été embauchée dans cette entreprise en tGDleestatut de « cadre supérieur ». Son salaire(s
situe entre 1751 et 2000 €.

Femme — Issue de la formation initiale — 25 ans @btention du Master

Au moment de I'enquéte, elle déclare ne pas rebkarn autre emploi.

(& J

> La recherche d’emploi depuis I'obtention du Master (n=1 - 1 en formation initiale)

*

3

Une diplomée était, au moment de I'enquéte, saq@c@@t en recherche d’emploi, et ce depuis
octobre 2007. Elle recherchait un emploi dans et Ha domaine de son Master, dans toute la France.

Rappel : 10 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip
Rubrique « Observatoire »
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Nombre de diplomeés13
Nombre de répondantd.0
Taux de réponse’6,9%

Population des répondants :
Femmes 9
Hommes 1

En formation initiale 10
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants18 mois apres I'obtentionudmaster
En doctorat 7

En études (Hors doctoratf):

En emploi :1

En recherche d’emploil

Observatoire des Parcours de Formation et de I'Insertion Professionnelle — SUAOIP — UBO
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SCIENCES DE LA

8 diplomés - 3 répondants (37,5% de taux de réponse) “LIFTRTELEE

SITUATION EN MARS 2009 : 1 en études + emploi (Doctorat) — 2 en emploi

3 en formation initiale

Caractéristiques du Doctorant

Financement du doctorat Etablissement Emploiazupé
tional Science Fundation grant Texas Tech Uniiye(US) En lien avec la thése

Statut
Cadres et professions intelielles supérieures

Temps de travail
Temps partiel

Lieu de travail

Salaire net mensuel
1000 a 12t€
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< En emploi uniquement en Mars 2009 (N=2 - 2 en formation initiale)

Caractéristiques des emplois

Contrat Statut

CDI: 2 Professions intermédiaires : 2
Employeur Temps de travail

Entreprise privée : 2 Temps complet : 2

Domaine d’activité Lieu de travail
Activités de soutien a I'extraction d’hydrocarburels Etranger : 2

Etudes océanographiques : 1

Principaux modes d’obtention de I'emploi Candidature spontanée : 1
Annonces : 1

Salaire net mensuel
+3001€: 1
De 2501 a 3000€ : 1

Durée de recherche du premier emploi :3 mois
6 mois

Rappel : 3 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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Nombre de dipldmés8
Nombre de répondantsS:
Taux de réponse37,5%

Population des répondants :
Femmes 1
Hommes 2

En formation initiale 3
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprées I'obtentiodu Master

En doctorat 1
En emploi :2
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université
de bretagne
occidentale

4 diplomés - 2 répondants (50% de taux de réponse)

Master Recherche

Physique - Océan - Atmosphere
Situation en mars 2009 de la promotion 2007

SCIENCES DE LA
MER ET DU

LITTORAL

SITUATION EN MARS 2009 :

2 en études + emploi (Doctorat)

Tous en formation initiale

< EN DOCTORAT

Caractéristiques des Doctorants

Financement du doctorat

Bourse DGA En lien avec la thése : 2

CIFRE

Contrat Statut

CDD/Contractuel : 2 Cadres et professions letalelles supérieures
Employeur Temps de travail

Administration publique : 1
Entreprise privée : 1

Domaine d’activité
Activités spécialisées scientifiques et technigues
Non réponse : 1

Emploi occupé

Temps complet : 2

Lieu de travail
Finistéere : 1
Loire Atlantique : 1

Salaire net mensuel
De 1251 a 1500€ = 2

Rappel : 2 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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Nombre de dipldmés4
Nombre de répondant2:
Taux de réponses0 %

Population des répondants 2
Femmes 1
Hommes 1

En formation initiale 2
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprées I'obtentiodu Master
En doctorat 2
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SCIENCES DE LA
e MER ET DU

occidentale

5 diplomés - 1 répondant (20% de taux de réponse) LITTORAL

SITUATION EN MARS 2009 : 1 sansemploi

En formation initiale

Le répondant est actuellement en recherche d’engtlae depuis décembre 2008. Il a auparayant
occupé un emploi en CDI pendant un an en tant qaegé de projet.
e d’emploi se fait dans le domaine dstenat dans la France entiere.

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrigue « Observatoire »
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Nombre de diplomeéss
Nombre de répondantd.:
Taux de réponse20 %

Population des répondants 1
Femmes 0O
Hommes 1

En formation initiale 1
En formation continue / Reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprées I'obtentiodu Master
En recherche d’emploil
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SCIENCES DE LA

1A / 7 MER ET DU
4 diplomés - 4 répondants LITTORAL

SITUATION EN MARS 2009 : 1 en études + emploi (doctorat) - 2en emploi — 1 en recherche d’emploi

3 en formation initiale — 1 en continue

Caractéristiques du Doctorant en mars 2009

Financement du doctorat Emploi occupé Contrat
Bourse région Bretagne En lien avec la thése DD/Contractuel

Employeur
ssions intellectuelles supérieures Région Bretagne (Collectivité Territoriale)

Lieu de travail
Finistére

aire net mensuel
a 1500€
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< En emploi uniquement (N=2 — 1 en formation initiale, 1 en continue)

Caracteristiques des emplois

Contrat Statut Temps de travail
CDI Cadres et professions intell.sup Temps complet =1
Intérim Non réponse (intérimaire) Nonogge = 1
Employeur Lieu de travail Domaine d’activité
Etablissement public = 1 Etranger = 1 Institeirecherche = 1
Non réponse = 1 Non réponse = 1 Non réporfse =
Principaux modes d’obtention de I'emploi Intérim = 1

Non réponse = 1
Salaire net médian: Non réponse = 2

Durée de recherche du premier emploi 0 mois
Emploi: Chercheur

- Adéquation emploi/ formation

Adéquation avec le master/ Avec le bac + 5
L’'un n’a pas répondu a ces questions, l'autre a®rsique son emploi n’est pas du tout en
adéquation avec le master ou le niveau bac + 5

+ La recherche d’emploi depuis I'obtention du Master (N=1 - 1 en initiale)

Un des répondants était en recherche d’emploi delglimois lors de I'enquéte. Sa recherche se
portait sur le domaine du master mais aussi hododuaine et ce dans la France entiere.

Rappel : 4 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

o Rubrique « Observatoire »
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Nombre de diplomés4
Nombre de répondantsl:
Taux de réponsel00%

Population des répondants :
Femmes 1
Hommes 3

En formation initiale 3
Formation continue / En reprise d’étudds :

Situation des répondants 18 mois apres I'obtentiodu Master
En doctorat 1

En emploi :2

En recherche d’emploil
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DROIT
. ECONOMIE
1 diplomé -1 répondant GESTION

SITUATION EN MARS 2009 : 1 en études + emploi

En formation initiale

Financement du doctorat Etablissement Emploi @upé

Allocataire / Moniteur UBO En lien avec la teé
Contrat Statut

CDD/Contractuel Cadres et professions intalielles supérieures
Employeur Temps de travalil

Administration publique d’état Temps complet

Domaine d’activité
Administration publique

Caractéristiques du Doctorant

Lieu de travail
Finistére

Salaire net mensuel
De 1501 a 1750€

Rappel : 1 enquété

Enquéte détaillée sur le site Internet |
www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrigue « Observatoire »

62

Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion Professionnelle — SUAOIP — UBO



Nombre de diplémésl
Nombre de répondantd.:

Population des répondants 1
Femmes 1
Hommes 0

En formation initiale 1

Situation des répondants 18 mois aprées I'obtentiodu Master
En doctorat 1

63
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DOMAINE DROIT-ADMINISTRATION-
ECONOMIE-GESTION

Promotion 2007 — Situation en mars 2009

de bretagne
occidentale

mn 1 ] A
1

4 ) 43
Variable « Sexe » Variable « Régime d’inscription »

H Formation initiale Formation continue
Femmes
5
Age a l'obtention du Master Nationalité des répondants Lieu du Baccalauréat*

) P 50% de BAC ES
. P )
n 2

. Age médian = 27 ans

m23anset - =24ans : B Finistere Mllede France M Etranger
26-30 ans H + de 30ans " Francais " Etrangers

* Formation initiale

Dipldmés de la formation initiale

Dipldmé de la formation continue

= En études + Au 1% mars 2009, le diplomé de la formation

emploi continue était inscrit en Doctorat tout en

®En études exercant parallélement un emploi indépendant

de sa these: il est contractuel de la fonction

101 En emploi publigue, a le statut « cadres supérieurs »,

travaille a temps complet, dans le Finistére.
B Enrecherche
- d'emploi

A 6 mois A 18 mois
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Quelles poursuites d’études  ? " Doctorat ™Concours ™ Autres

6 personnes sur les 8 issues de la formation initiale
poursuivaient des études 18 mois aprés I'obtention
de leur Master, soit 75% des répondants.

Parmi elles, 3 étaient inscrites a 'UBO.

* Litem «autres » concernent les poursuites d'études en
Licence, DU ou encore en école privée

Contratde travalil | Temps de travail ?tructure de I'employeur
B CDI ®CDD .l Te.mps complets ® Temps partiels EFo nfction publique ® Entreprise privée
Statutde I'emploi Lieu de travail

H Finistere

B |lede France

B Cadres Sup ® Prof. Interm. ® Employé

Sur les 4 répondants cumulant une poursuite d'études et un emploi, 2 sont inscrits en Doctorat, 1 prépare des
concours administratifs et le dernier est inscrit en Licence 3. L'un des doctorants est allocataire de recherche ainsi
gue moniteur, tandis que le second occupe un emploi indépendant de sa thése.

Seul un répondant du domaine Droit-Administration-Economie-Gestion vivait une situation unique d’emploi en mars
2009, soit 18 mois environ apres I'obtention de son Master Recherche. Cette personne travaille a temps complet dans
une entreprise privée a I'étranger avec le statut de « profession intermédiaire ». Elle n'a pas indiqué la nature de son
contrat de travail mais précise qu’elle cherche a changer d’emploi, celui-ci étant le troisieme qu’elle occupe depuis
l'obtention de son dipléme.

Concernant le répondant sans emploi et en recherche d’emploi en mars 2009, celui-ci est au chdmage depuis un mois
seulement et cherche dans sa région de résidence un emploi correspondant a la spécialité de son Master Recherche.

Enfin, 3 enquétés déclarent n'avoir jamais recherché d’emploi depuis I'obtention de leur Master, les 5 autres ayant
vécu des périodes de chémage comprises entre 1 et 5 mois (1 NRP).

Enquéte détaillée sur le site Internet

www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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DROIT
ECONOMIE
GESTION

9 diplomés -4 répondants (44,44 % de taux de réponse)

SITUATION EN MARS 2008 :
1 en études + emploi (doctorat) 1 en études
1 en études (hors doctorat) + emploi 1 en emploi

3 en formation initiale et 1 en formation continue

pé Etablisse = ment
lien avec la these UBO

Statut
Profession intellectuelle supérieure

Temps de travalil
publique d’Etat Temps complet

e d’activité Lieu de travail
ministration publique Finistere

Salaire net mensuel (uniguement les formations initiales)
1751 a 2000 €

septembre 2008 son Master 2 Droit de I'lmmobilier et

8/2009 : Il préparait, au moment de I'enquéte, le concours de catégorie A a
nstitut d’Etudes
Judiciaires de I'lPAG a Brest.
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ar le biais du CNED
poste de « barmaid serveuse » dans un restaurant du
une candidature spontanée, il a été embauché en CDI dans ce
on salaire se situe entre 1000 et 1250 € pour un temps complet.

ment de I'enquéte, il déclarait rechercher un emploi depuis janvier 2009 dans et hors
du domaine du Master, dans sa région et en Ile de France.

domaine de son Master et a I'étranger.

idature spontanée, elle a trouvé un emploi en
sseur d’anglais et de francais » dans une entreprise privée

ent de I'enquéte, elle déclare rechercher un autre emploi depuis janvier 2009, hors du

obtention du Master \

J

Rappel : 4 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrigue « Observatoire »
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Nombre de dipldmésQ
Nombre de répondantg}:
Taux de réponsed4,4%

Population des répondants 4
Femmes 3
Hommes 1

En formation initiale 3
Formation continue / En reprise d’étudds :

Situation des répondants 18 mois aprées I'obtentiodu master

En doctorat 1

En études (Hors doctorat) :

En études + emploi (Hors doctoratl) :
En emploi :1
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uuuuuuuu t DROIT

e
de bretagne

occidentale ECONOMIE
GESTION

7 diplomés -5 répondants (71,4 % de taux de réponse)

SITUATION EN MARS 2008 :
2 en études + emploi (doctorat) 1 en études (doxat)
1 en études + emploi (hors doctorat) 1 sans empéd en recherche d’emploi

5 en formation initiale

Etdissement
UBO =2

Université de Bourgogne =1
oi / sans financement

Statut
Professions intellecesupérieures = 2

Temps de travail
=2 Temps complet =1
Temps partiel = 1

omaine d’activité Lieu de travalil
Enseignement supérieur et de recherche = 2 €inist2

Salaire net mensueluniquement les formations initiales)
< 1000€ pour le temps partiel et entre 1. a 175C€ pour le temps comp
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Master Comptabilité Contréle Audit a 'INTEC
ome supérieur de Comptabilité et Gestion au méme endroit.

, Il travaille, depuis janvier 2008, en tant que « Auditeur Consultant Junior »
inet d’expertise comptable a Courbevoie dans les Hauts de Seine.

Au moment de I'enquéte, il déclare ne pas rechercher un autre emploi.

oment de I'enquéte. Il a suivi

€ a une annonce, il a été embauché en CDI et a le statut de « profession intermédiaire ».

is 'obtention du Master.

us de 13 mois consécutifs.

et en recherche d’emploi. Il a cumulé entre 3 et

pléme et apres une recherche d’emploi de 3 mois, il a travaillé en tant
nnaire Carrieres et Paie » au sein d'une collectivité territoriale et ce, pendant

Rappel : 5 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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Nombre de diplomés7.
Nombre de répondant$:
Taux de réponse’l1,4 %

Population des répondants :
Femmes 2
Hommes 3

En formation initiale 5
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois apres |'obtentiodu Master
En doctorat 3

En études + emploi (hors doctoraf) :

En recherche d’emploil
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DOMAINE SCIENCES TECHNOLOGIES SANTE

Promotion 2007 - Situation en mars 2009

"4 2& 4

Variable « Sexe » Variable « Régime d’'inscription »

® Formation initiale ™ Formation continue

Femmes
11

Age a 'obtention du Master Nationalité des répondants Lieu du Baccalauréat*
e 65,8% de Bac S

|~ ’ Age médian = 24 ans

H Finistere H Reste dela Bretagne
B23anset- 24 ans ¥ 25 ans ®26-30 ans : ® Francais Etrangers Fllede France H Reste dela France
= Etranger

* Formation Initiale

Diplémés de la formation initiale

27
26 LA . .
= En études + Diplomés de la formation continue
emploi . .
= En études Les' 2 rgapgndants issus de Ia. formation
continue étaient en doctorat avec financement
® En emploi 6 mois comme 18 mois aprés I'obtention de

leur Master Recherche.

A 6 mois A 18 mois
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Quelles poursuites d’études  ? = Doctorat ®Masters Pros ™ Autres

29 personnes issues de la formation initiale
poursuivaient des études en mars 2009, soit 73,7%
de la population.

Parmi elles, 13 étaient inscrites a 'UBO.

* L'item « autres » concernent les poursuites d'études en Licence,
DU ou encore en école privée

ECIFRE

Type de financement Contrat de travail Lieu de travail
- .
Allocatairede = Finistere
recherche
" Aided'autres
ministéres H|lle et Vilaine

H Salariéde la

fonction publique " Reste dela

E Bourseorganisme France
derecherche
= Autre financement 5 CDI ®CDD “ Etranger

Sur les 26 répondants issus de la formation initiale en Doctorat 18 mois aprées I'obtention de leur Master Recherche, 25 ont
un financement en lien avec leur thése et 1 exerce un emploi indépendant. Tous ont le statut « Cadres supérieurs », un
seul travaille a temps partiel, et le salaire net mensuel médian est de 1409 €.

Structure de 'employeur Contrat de travall Statutde l'emploi

P

E Collectivité territoriale ® Fonction publique

. o . ECDI HCDD ®Intérim B Cadres Sup ® Prof. Interm. ® Employé
H Entreprise privée B Association

Lieu de travail
Sur les 9 personnes diplémées de la formation initiale en emploi en mars

H Finistere 2009, nous comptons 6 hommes et 3 femmes.

8 travaillent a temps complet et un s’est vu imposer un temps partiel a
llleet Vilaine 30%. 6 occupent toujours leur 1°" emploi, 1 le second et 1 son troisiéme (1
NR). Parmi ces répondants, 2 cherchent a changer d’emploi.

" E?;,:igma Leur salaire net mensuel est de 2250 €.

Au 1% mars 2009, comme 6 mois aprés l'obtention du master Recherche, aucun répondant du domaine Sciences
Technologies Santé n’était en recherche d’emploi. Depuis I'obtention de leur dipldme, seules 5 personnes, tous régimes
d’inscription confondus, déclarent avoir connu cette situation, pour des durées respectives de 2 et 3 mois.

Enquéte détaillée sur le site Internet

www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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SCIENCES
TECHNOLOGIE
SANTE

8 diplomés -7 répondants (87,5 % de taux de réponse)

SITUATION EN MARS 2009 :
6 en études + emploi (doctorat) 1 en emploi

7 en formation initiale

ploi occupé
en lien avec la theBe =

ES) Statut
Professimellectuelles supérieures = 6

Temps de travail
Temps complet = 6

Lieu de travail

Finistere =5
ommunications = 2 Autres départements = 1
Salaire net mensueluniquement les formations initiales) ~ Etablissements: UBO:5
1386,50 € Limoges : 1
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< En emploi uniquement en mars 2009 (nh=1 - 1 en formation initiale)

/H issu de la formation initiale — 23 ans adbtention du Master \

omme —

Diplomé en juin 2007 et apres une reprise d'étude2007/2008 en Master 2 Management spécialité
Administration des Entreprises obtenue en septe2®08, il trouve un emploi en janvier 2009 en tang
gue « Ingénieur d’'essai hyperfréquence » dans utrepegise privée (fabrication d’équipements dé¢

communication) a Toulouse.
Aprés avoir été contacté par I'entreprise, il a é@tgbauché en intérim dans cette entreprise et afle

statut de « cadre supérieur ». Son salaire seesitine 2501 et 3000 €.

Au moment de I'enquéte, il déclare ne pas rechensh@utre emploi.

A v

Rappel : 7 enquétés

%

Enquéte détaillée sur le site Internet

www.univ-brest.fr/suaoip
Rubrique « Observatoire »
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Nombre de dipldmés8
Nombre de répondant§’:
Taux de réponse87,5%

Population des répondants :

Femmes 1
Hommes 6

En formation initiale 7
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprées I'obtentiodu Master

En doctorat : 6
En emploi: 1
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Master Recherche

Signaux et circuits
Situation en mars 2009 de la promotion 2007

SCIENCES
TECHNOLOGIE

université
de bretagne
occidentale

SANTE

11 diplomés -6 répondants (54,5 % de taux de réponse)

SITUATION EN MARS 2009 :

6 études + emploi (doctorat)

5 en formation initiale et 1 en formation continue

< EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n=6 - 5 en formation initiale et 1 en
formation continue)

Caractéristiques des Doctorants

Etablissements: UBO:2
Institut de recherche en communications et cyberigues (Nantes) : 1
Université de Bretagne Sud : 1
Université Joseph Fournier (Grenoble) : 1
Université Paris 11 : 1

Financement du doctorat Emploi occupé

Allocation de recherche =2 En lien avec laséhe 6

Contrat de these sur budget unité = 1

Contractuel Telecom Bretagne =1 Statut

Bourse Syrienne = 1 Professions intellectuelles supérieures = 6

Allocation ministére + moniteur = 1

Temps de travail
Contrat Temps complet = 6
CDD/Contractuel = 6

Lieu de travail
Domaine d’activité Bretagne (Finistere) = 3
Enseignement supérieur et recherche = 3 Autneartements = 3
Télécommunications = 2
Recherche et développement

Rappel: 6 enquétes Enquéte détaillée sur le site Internet
. www.univ-brest.fr/suaoip
. Rubrigue « Observatoire »
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Nombre de diplomésll
Nombre de répondant$:
Taux de réponses4,5 %

Population des répondants 6
Femmes 1
Hommes 5

En formation initiale 6
En formation continue / Reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprées I'obtentiodu Master
En doctorat 6
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Master Recherche
Chimie fine et chimie analytique
Situation en mars 2009 de la promotion 2007

SCIENCES,
TECHNOLOGIES,

université

e e 8 diplomés -3 répondants (37,5% de taux de réponse)

SANTE

SITUATION EN MARS 2009 : 3en études + emploi (tous doctorants)

2 en formation initiale — 1 en continue

< EN DOCTORAT EN MARS 2009

Caractéristiques des Doctorants

Etablissements: UBO:1
Université de Neuchéatel : 1
Université de Southampton : 1

Financement du doctorat Emploi occupé

Fonds national Suisse 3 en lien avec laethes
Région Bretagne

Bourse organisme de recherche (Etranger)

Contrat Statut

3 en CDD/Contractuel 3 : Cadres et professiotetiectuelles supérieures
Employeur Temps de travalil

Administration publique : 2 Tous a temps complet

Non réponse : 1

Lieu de travail

Bretagne (Finistére) =1
Domaine d’activité Etranger = 2
Administration publique : 2
Non réponse : 1

Salaire net mensuels répondants, ne permet pas de calculer le salaiéglian)
D C!

Rappel: 3 enquétés Enquéte détaillée sur le site Internet
. www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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Nombre de dipldmés8
Nombre de répondantsS:
Taux de réponse37,5%

Population des répondants :
Femmes 1
Hommes 2

En formation initiale 2
Formation continue / En reprise d’étudds :

Situation des répondants 18 mois aprées I'obtentiodu Master
En doctorat 3
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Master Recherche

Génomique fonctionnelle et santé
Situation en mars 2009 de la promotion 2007

SCIENCES,

université

R 2 diplomés -2 répondants SANTE

TECHNOLOGIES,

SITUATION EN MARS 2009 : 2 en études + emploi (Doctorat)

< EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 2 — 2 en formation initiale)

Caractéristiques des Doctorants

Etablissement : UBO : 2
Financement du doctorat Emploi occupé
Allocataire de recherche 2 en lien avec és¢h

Assistant hospitalier universitaire (AHU)

Contrat Statut

CDD/Contractuel : 2 Cadres et professiondletrielles supérieures :
2

Temps de travalil Lieu de travail

Non réponse : 2 Finistere : 2

Domaine d’activité Salaire net mensuel

Administration publique: 2 Non réponse

Rappel: 2 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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Nombre de dipldmés2
Nombre de répondant2:
Taux de réponsel00 %

Population des répondants 2
Femmes 1
Hommes 1

En formation initiale 2
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprées I'obtentiodu Master
En doctorat 2
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Master Recherche

Microbiologie fondamentale appliquée
Situation en mars 2009 de la promotion 2007

SCIENCES,

université

tagne 1A 7 7 , TECHNOLOGIE,
e 8 diplomés - 3 répondants (37,5% de taux de réponse) SANTE

SITUATION EN MARS 2009 : 3en études + emploi (Doctorat)

Tous en formation initiale
< EN DOCTORAT EN MARS 2009 (N=3)

Caractéristiques des Doctorants

Etablissements : Université Rennes 1: 1
Université de Strasbourg : 1
Université Pierre et Marie Curie (Paris) : 1

Financement du doctorat Emploi occupé

Bourse Bas Rhin : 1 3 en lien avec la these
Région Bretagne + Bourse d’organisme de rechefcamégref) : 1

Allocataire de recherche : 1

Contrat Statut

CDD/Contractuel : 3 Cadres et professions iettlielles supérieures : 3
Employeur Temps de travail

Administration publique : 3 Temps complet : 3

Domaine d’activité Lieu de travalil

Recherche : 3 Finistere : 1

llle et Vilaine : 1
Autre département : 1

Salaire net mensuel :
De 1251 a 1500€ : 2
De 1501 a 1750€: 1

Rappel: 3 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet

www.univ-brest.fr/suaoip
Rubrique « Observatoire »
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Nombre de diplomés8
Nombre de répondants:
Taux de réponse37,5%

Population des répondants :
Femmes 2
Hommes 1

En formation initiale 3
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprés |'obtentiodu master
En doctorat 3
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SCIENCES

ﬂ TECHNOLOGIE
occidentale SANTE

université
de bretagne

7 diplomés -1 répondant (14,3 % de taux de réponse)

SITUATION EN MARS 2009 :
1 en études + emploi (hors doctor at)

1 en formation initiale

de I'enquéte Diplome Universitaire en imagerie cardiaque et
rdiovasculaire en ecup I'Université de Poitiers et travaillait en

€ en aodt 2007, il a trouvé un emploi en moyee de la méme année en tant que « praticien
ospitalier en cardiologie » dans un Centre Hobeitde Poitiers. Puis, il a été titularisé apresia
passé un concours de la fonction publique.

Au moment de I'enquéte, il déclare ne pas rechenesh@utre emploi.

Rappel : 1 enquété

Enquéte détaillée sur le site Internet
[ www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »

97



Nombre de dipldmésl
Nombre de répondanty.:

Population des répondants 1
Femmes O
Hommes 1

En formation initiale 1
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprés I'obtentiodu Master
En études + emploi (hors doctorat) :
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Master Recherche
Hydrodynamique appliquée
Situation en mars 2009 de la promotion 2007

SCIENCE,
tagne = A 7 7 , TECHNOLOGIE,
Al 4 diplomés - 2 répondants (50 % de taux de réponse) SANTE

université

SITUATION EN MARS 2009 : 1 en études + emploi (Doctorat) — 1 en emploi

Tous en formation initiale
<+ EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n=1)

/ Caractéristiques du Doctorant \

Etablissement : Ecole Centrale de Nantes

Financement du doctorat Emploi occupé

CIFRE En lien avec la thése

Contrat Statut Employeur

CDI Cadres et professions intellectuelles.supége Entreprise privée

Temps de travail Lieu de travail Domaine d’activité

Temps complet Autres départements | Ingéniétudes techniques
Salaire net mensuel

De 2001 a 2500€

< En emploi uniquement en Mars 2009 (N=1)

/ Caracteristiques de I'emploi \

Contrat Statut

CDI Cadres et professions intellectuellessigprres
Employeur Temps de travalil

Administration publique d’état Temps complet

Lieu de travail Domaine d’activité Salaire net mensuel :
Eure Administration publique De 2001 a 2500€
Principaux modes d’obtention de I'emploi Concours

wrée de recherche du premier emploi © mois /
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- Adéquation emploi/ formation
Adéquation avec le master/ Avec le niveau bac + 5 :

La personne ayant répondu pense que son emplo¢esn adéquation avec le master mais
en revanche, tout a fait en adéquation avec leanibac + 5

Rappel: 2 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrigue « Observatoire »
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Nombre de dipldomés4
Nombre de répondant®:
Taux de réponses0%

Population des répondants 2
Femmes 1
Hommes 1

En formation initiale2
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprés I'obtentiodu Master
En doctorat 1
En emploi :1
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DROIT
ECONOMIE
GESTION

10 diplomés - 7 répondants (70 % de taux de réponse)

SITUATION EN MARS 2009 : 3 en études + emploi (Doctorat) — 4 en emploi

Tous en formation initiale

Caractéristiques des Doctorants

Etablissement : UBO: 3

Financement du doctorat Emploi occupé
ourse Région Bretagne En lien avec la th@se
E Sans lien avec la these: 1

Statut
Cadres et professionallettuelles

Temps de travail
Temps complet : 2
Temps partiel : G006)

Lieu de travail
Finistere : 3
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llectuelles .suymeér

he du premie

abilit— ingénieur

Adéquation emploi/ formation
> Avec le master :

1 des répondants considere que son emploi estrpadéguation avec son Master, le
autres, pas du tout.

> Avec le niveau Bac + 5:

e détaillée sur le site Intel
vw.univ-brest.fr/suaoip

ubrique - Observatoire »
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Nombre de diplomés10
Nombre de répondants’:
Taux de réponser0%

Population des répondants :
Femmes 1
Hommes 6

En formation initiale 7
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprés I'obtentiodu Master
En doctorat 3
En emploi 4
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Master Recherche

Physique des matériaux et optique laser
Situation en mars 2009 de la promotion 2007

SCIENCES,

université

R 7 diplomés - 4 répondants (57,1% de taux de réponse) SANTE

TECHNOLOGIE,

SITUATION EN MARS 2009 : 3 en étudest en emploi (Doctorat) — 1 en études (Hors doctorat)

Tous en formation initiale

<+ EN DOCTORAT EN MARS 2009 (n= 3)

Caractéristiques des Doctorants

Etablissements : UBO: 2

Rennes1:1
Financement du doctorat(piusieurs réponses étaient possibles) Emploi occupé
Bourse région Bretagne + monitorat: 2 3 em #igec la thése

Allocataire de recherche : 1

Contrat Statut

CDD/Contractuel : 3 Cadres et professiondletrielles supérieures :
3

Domaine d’activité Temps de travail

Administration publique 3 Tous temps complet

Lieu de travail Salaire net mensuel

Finistere : 2 De 1251 a 1500€ : 1

< Les poursuites d'études seules

L’'un des répondants a continué ses études en WY 2/'Institut National des Sciences Appliquées
de Rennes en"4nnée. Il était au moment de I'enquéte arthée.

Rappel : 4 enquétés

Enquéte détaillée sur le site Internet
www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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Nombre de dipldmés7.
Nombre de répondantg}:
Taux de réponses7,14 %

Population des répondants 4
Femmes 1
Hommes 3

En formation initiale 4
En formation continue / Reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois aprés I'obtentiodu Master
En doctorat 3
En études (Hors doctoratf):
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SCIENCES,
7 diplomés -5 répondants (71,43% de taux de réponse) TECHNOLOGIES,

SANTE

SITUATION EN MARS 2009 :

3 en emploi — 1 en études+emploi (Doctorat) - 1 enuéles —

Tous en formation initiale

Caractéristiques des Doctorants \

Etablissement : UBO: 1

répondant finance son doctorat grace a un do@iifRE et un emploi, en CDI, en lien avec la
ns le domaine des activités informatiguaavaille a temps complet et a le statut de eaatr
intellectuelles supérieures

itue dans le Finistére etdeésopar laguelle il est employé dans la Mayenne.

et mensueliseul doctorant)

1 étudiant était en «études seules» lors de I'érqiié&a d’abord préparé le CAPES en IUFM en
'a pas obtenu, puis en 2008/2068gré le Master professionnel « STAPS Expertise,
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% En emploi uniquement en mars 2009 (N=3)

Caracteristiques des emplois

Contrat Statut

En CDD/Contractuel : 2 Professions intermédmir2
Enintérim : 1 Employé : 1

Domaine d’activité Temps de travail

Collectivité territoriale : 1 Temps complet : 2

Association culturelle : 1 Temps partiel : 1 (30%

Hébergement touristique : 1

Lieu de travail : Bretagne : 3 dont Dureée de recherche du premier emploi :O mois : 1
Finistere: 2 3mois: 1
lle et vilaine : 1

NC:1

Principaux modes d’obtention de I'emploi A la suite de
stage : 2

Candidature spontanée : 1

Salaire net mensuels répondants, ne permet pas le calcul du salaédian)
<100€: 1

Quelques emplois :
Chargé de mission — Responsable de résidence —afgumen centre social

- Adéquation emploi/ formation

Avec la spécialité du Master/Avec le niveau de foration bac+5?

Sur les 3 personnes actuellement en emploi, 1 ppresson emploi est « plutdt en
adéquation » avec la spécialité du master, lesregu« pas du tout ». Il en va de méme pour
I'adéquation avec le niveau de formation bac+5.

Rappel: 5 enquétés

. Enquéte détaillée sur le site Internet
. www.univ-brest.fr/suaoip

Rubrique « Observatoire »
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Nombre de diplomés7
Nombre de répondant$:
Taux de réponse’l,4%

Population des répondants :
Femmes 2
Hommes 3

En formation initiale 5
Formation continue / En reprise d’étudés :

Situation des répondants 18 mois apres I'obtentiodu Master
En doctorat 1

En études (Hors doctorat) :

En emploi :3

Observatoire des Parcours de Formation et de I'Insertion Professionnelle — SUAOIP — UBO
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