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Jean DELHOMMEAU 
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Isabelle COUËDON

Lieu de la formation
ufr sport et éducation 
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www.univ-brest.fr/fc

secrétariat SUFCEP
20, avenue le Gorgeu
CS 93837 
29238 Brest cedex 3
Tél. 02 98 01 63 32
Fax : 02 98 01 65 89
sufcep@univ-brest.fr

Secrétariat Pédagogique
UFR Sport et Éducation Physique
20, avenue le Gorgeu
CS 93837 
29238 Brest cedex 3
Tél. 02 98 01 71 47
Fax : 02 98 01 81 86
scolarite-staps@univ-brest.fr

DU
Langue des Signes 
Française

RENSEIGNEMENTS 
ET CANDIDATURES
1. Renseignements : 

Contacter le Secrétariat  
Pédagogique de l’UFR Sport.

2. Dossier de candidature :

Disponible sur le site ubo 
www.univ-brest.fr/fc
accompagné d’un cv et d’une lettre 
de motivation, à déposer auprès du 
secrétariat SUFCEP au plus tard le 
01.11 pour une session débutant en 
janvier et au plus tard le 01.05 
pour une session commençant 
en septembre.

PaRTENARIATS
 L’URAPEDA (Union Régionale des 

Associations de Parents d’Enfants 
Déficients Auditifs).

 Le CDSF (Collectif  des Sourds du 
Finistère). 

 Et la contribution de nombreux 
professionnels sourds (enseignants, 
écrivains, représentants d’associations, 
salariés…).



Objectifs 
de la formation

 Former des professionnels maîtrisant
les modes de communication avec les
personnes sourdes.

 Initier des parcours de formation
ouvrant à des débouchés sur des 
métiers tels que : interprètes , 
formateurs, médiateurs…

 Permettre une reconnaissance
universitaire de compétences en matière
de maîtrise de la langue des signes
française.

 Contribuer à renforcer la politique 
d’accessibilité en faveur des personnes 
sourdes et malentendantes en Région 
Bretagne et plus largement.

Compétences 
développées

 S’exprimer corporellement.
 Être initié à la culture sourde.
 Communiquer en Langue des Signes

Française (LSF) (niveau C1 possible en 
référence au CECRL - Carde Européen 
Commun de Référence pour les 
Langues).

 Savoir s’adapter dans un contexte
professionnel qui accueille un public
sourd ou malentendant.

MÉTIERS ACTUELS 
ET FUTURS VISÉS
Toutes les professions susceptibles de
recevoir et d’échanger avec du public et
en particulier :

 accueil, tourisme, assureurs,
banquiers…

 Enseignants (spécialisés ou non),
éducateurs spécialisés et moniteurs
éducateurs.

 Professionnels de la santé et
assistantes sociales.

PUBLICS ET 
Conditions d’accès

 Stagiaires Formation Continue :
• Professionnels, sourds ou entendants,
des secteurs public et privé 
(financement : plan de formation, CIF,
DIF, aides spécifiques des fonds publics
et privés pour l’emploi des personnes
avec handicaps…).
• Baccalauréat ou DAEU avec expérience
professionnelle d’au moins 3 ans (ou
équivalence appréciée par la 
commission d’admission).

 Étudiants Formation Initiale :
Étudiants inscrits à l’UBO, sourds ou 
entendants, souhaitant se construire
une compétence supplémentaire 
pouvant faciliter leur future insertion 
professionnelle.

ORGANISATION 
DE LA FORMATION

Une part essentielle de la formation 
(environ 65%) est consacrée à la 
maîtrise de la langue des signes sous 
forme de travaux dirigés. Les groupes 
sont limités à 15 personnes pour cet 
enseignement.

 Structure de l’enseignement : 
L’enseignement est organisé sous 
forme de 9 unités d’enseignement :

 Les 6 premières UE sont
dévolues à l’apprentissage et à la
maîtrise de la LSF.

 L’UE 7 vise la compétence suivante : 
analyser la LSF et repérer sa singularité 
comme langue vivante. Elle renvoie à 
l’étude linguistique et socio-linguistique 
de la LSF.

 L’UE 8 vise la compétence suivante :
analyser et comprendre le rôle de 
la LSF comme vecteur de culture et 
d’accessibilité. Elle concerne donc 
l’étude de la culture et de l’identité 
Sourdes.

 Une 9ème unité d’enseignement 
amènera l’étudiant à intégrer ce 
nouveau mode de communication à un 
véritable projet professionnel, avec prise 
en compte spécifique du public sourd. 
Les étudiants effectueront un stage 
obligatoire pour étayer et concrétiser 
cette démarche de professionnalisation.

 Durée de la formation : 
Les 470 heures de formation sont 
réparties sur 14 mois à raison environ 
d’une semaine par mois, soit 14 
semaines dont une semaine de stage 
en milieu professionnel.
Selon les sessions de formation, le 
calendrier va de janvier à mars de 
l’année suivante ou de septembre à 
décembre de l’année suivante.

 Coût de la formation : 
• Étudiants formation initiale :  
400 € (inscription complémentaire à une 
inscription principale dans une autre 
formation de l’UBO).
• Salariés FC ou DE : 
7100 € TTC droits universitaires compris.

Nb : Des allègements de formation et 
des frais d’inscription réduits peuvent 
être proposés à des personnes ayant 
déjà au préalable atteint un niveau 
de formation en LSF. Un entretien 
d’évaluation sera obligatoire pour ces 
candidats.
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CONTENU DE LA FORMATION

UE 1 à 6

Apprentissage de la LSF

 Savoir communiquer de façon non verbale

 Établir un contact usuel avec une personne sourde en LSF

 Être capable de mener une conversation en LSF

 Être capable de discourir à partir d’un thème donné

 Structurer son discours de façon à pouvoir s’exprimer de façon soutenue

 Comprendre, recevoir et exprimer tout type et tout niveau de discours

UE 7

Étude de la LSF

 Analyser la LSF et repérer sa singularité comme langue vivante

UE 9

Projet professionnel

 Analyser un contexte professionnel pour formaliser un projet 

UE 8

LSF et Société

 Analyser et comprendre le rôle de la LSF en tant que vecteur de culture 

et d’accessibilité


