
 

 APPEL A CANDIDATURES 

Recrutement d’un(e) Référent (e) Etudiants Internationaux 

Par la voie contractuelle 

 
 
 
Localisation : au sein de l’université 
 
Fonctions : accompagner les étudiants internationaux primo-arrivants dans les composantes 

 
Missions exercées : 
La personne recrutée assurera des permanences dans sa composante afin d’accompagner in situ les étudiants 
internationaux primo arrivants pour les questionnements relatifs à la composante d’inscription. 

 
 
Activités principales: 

 Renseigner les étudiants sur les procédures d’inscriptions (UE Libres…), 
 Faire découvrir la composante (locaux, scolarité, associations…) 
 Faire découvrir l’UBO et ses services (SUMPPS, SUAPS, …) 

 
Profil recherché : 

 Etre étudiant à l’UBO depuis septembre 2018 minimum  
 Etre dynamique et autonome  
 Avoir de réelles aptitudes relationnelles (être à l'écoute, disponible...) 
 Connaître une langue étrangère serait un avantage 

 
 
Formation souhaitée : Une formation sera assurée fin aout/début septembre  

 
 
Durée du contrat : Le contrat est effectué pour l’année universitaire. Les modalités d’exercice de l’activité et 

l’accomplissement du volume horaire sont organisées de manière à être compatibles avec les exigences 
spécifiques de la formation suivie. 
 

Taux horaire brut : 11,03 € à raison de 5 demi-journées par semaine de septembre à mi-octobre 

 
Modalités de candidature : 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) devront être adressées par voie électronique à :  
deve@univ-brest.fr 

Pour des renseignements complémentaires, contacter : 
Elodie Autret : elodie.autret@univ-brest.fr 


