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L’Université de  
Bretagne Occidentale

Établissement public à caractère scientifique, culturel et 
professionnel, l’Université de Bretagne Occidentale (UBO) a 
pour missions de contribuer au développement de la recherche 
et à l’élévation du niveau scientifique, culturel et professionnel 
de la société et des individus qui la composent. 

Elle participe à la croissance régionale et nationale, à l’essor 
économique et à la réalisation d’une politique de l’emploi. 

Elle s’attache enfin à la réduire les inégalités sociales et 
culturelles.

> La formation initiale et continue tout au long de la vie

> �La recherche scientifique et technologique, la diffusion  
et la valorisation de ses résultats au service de la société

> �L’orientation, la promotion sociale et l’insertion professionnelle 

> ��La diffusion de la culture humaniste en particulier à travers  
le développement des sciences humaines et sociales,  
et de la culture scientifique, technique et industrielle

> ��La participation à la construction de l’Espace européen  
de l’enseignement supérieur et de la recherche

> �La coopération internationale

L’université assure 

L’UBO en chiffres

23000
Étudiants Formations

+de 300 enseignants et 
enseignants 
chercheurs

1360
Unités de 
recherche

34
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Université de proximité

L’UBO souhaite maintenir pleinement son rôle d’université de 
proximité, accessible au plus grand nombre de bretons de l’Ouest 
avec une offre de formation pluridisciplinaire, riche et variée et 
ainsi, être acteur et vecteur de développement du territoire.

5 sites universitaires

> Technopôle Brest Iroise
> Centre-Ville Brest
> Bouguen Brest
> �Campus de Quimper : Pôle Universitaire Pierre-Jakez Hélias, 

IUT de Quimper
> Campus de Morlaix

Les études à l’université

Bac+2

+ de Bac+8

Bac+8

Bac+5

Bac+3

BACCALAURÉAT / DAEU

DOCTORAT
3 ans

MASTER
2 ans

LICENCE
3 ans

L1 / L2
2 ans

INGÉNIEUR
3 ans

LICENCE PRO*
1 an

ÉTUDES DE SANTÉ 
8 ans et +

BUT*
3 ans

DEUST*
2 ans

DUT*
2 ans

* Licence Pro : Licence Professionnelle
*DUT : Diplôme Universitaire de Technologie

*BUT : Bachelor Universitaire de Technologie
*DEUST : Diplôme d’Études Universitaires Scientifiques et Techniques

Technopôle Brest Iroise Centre-Ville Brest

Bouguen Brest

Pôle Universitaire Pierre-Jakez Hélias Quimper

IUT de Quimper

Campus de Morlaix

Chaque diplôme universitaire permet : 
> Une poursuite d’études (de droit ou sur dossier)
> Une insertion professionnelle, dès le Bac +2 (DEUST, DUT)
Poursuites d’études, passerelles entre cursus :
L’UBO offre aux étudiants de multiples voies de poursuites 
d’études pour enrichir ou prolonger leur cursus.

Quelques exemples :
> De la L1 ou L2 au BUT
> Du DUT à la Licence
> De la L2 ou DUT, ou DEUST à la licence professionnelle
> De la L2 ou DUT aux écoles d’ingénieur
> Du diplôme d’ingénieur au Master
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L’alternance 
à l’UBO

Depuis plus de 20 ans, l’Université de Bretagne Occidentale 
propose des formations en alternance. Aujourd’hui, nos 
diplômes sont accessibles en contrat d’apprentissage et de 
professionnalisation et sont tous inscrits au Répertoire National 
des Certifications Professionnelles (RNCP).

L’Université de Bretagne Occidentale occupe un rôle central 
dans le tissu économique local. Les responsables pédagogiques 
construisent leur formation en réponse aux besoins des acteurs 
socio-économiques du territoire.

L’exigence de l’enseignement universitaire, associé au 
rythme de l’alternance participent à la professionnalisation 
des alternants. Dès l’obtention du diplôme, un alternant est 
directement opérationnel et sait travailler dans un contexte en 
constante évolution et faire preuve d’agilité dans sa pratique 
professionnelle.

En embauchant un alternant, l’employeur optimise, à terme,  
le recrutement d’un collaborateur formé aux métiers et la culture 
de sa structure.

+de 
1400
alternants

+de 
80

formations 
en alternance

95%
d’insertion 

professionnelle*

*Après un Master ou une Licence Pro, enquête de 
l’Observatoire des Parcours de Formation et de 
l’Insertion Professionnelle 2022 sur les diplômés 
2020, chiffres à 30 mois après l’obtention du 
diplôme.

l’alternance en chiffres
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> Relais des offres d’alternance/d’emploi et événements auprès des étudiants de l’UBO
> Conseil sur la formation qui répond à votre besoin en recrutement 
> �Information sur l’alternance à l’UBO : les contrats, le financement, la formation…
> �Mise en œuvre et suivi des contrats d’alternance : contactez-nous dès lors que vous êtes prêt  

à recruter un alternant
> �Accompagnement des alternants et des employeurs

L’université vous accompagne

Les contrats d’alternance

LE CONTRAT  
D’APPRENTISSAGE

LE CONTRAT  
DE PROFESSIONNALISATION

De 16 à 29 ans révolus.
Dans certains cas, cette limite d’âge peut être 
élargie, contactez la Cellule Alternance pour en 
savoir plus.

De 16 à 25 ans révolus.
Dans certains cas, cette limite d’âge peut être 
élargie, contactez la Cellule Alternance pour en 
savoir plus.

ÂGE

RÉMUNÉRATION

La rémunération d’un alternant varie en fonction de plusieurs critères et du type de contrat. 
Elle correspond à un pourcentage du SMIC ou du SMC. 

Vous pouvez évaluer la rémunération de votre futur alternant sur le simulateur du Portail  
de l’Alternance : www.alternance.emploi.gouv.fr

AIDES POUR L’EMPLOYEUR

Vous pouvez bénéficier d’aides pour recruter un alternant quelque soit le type de contrat. 
Pour connaître ces aides, vous pouvez :

> nous contacter : alternance@univ-brest.fr ou 02 98 01 82 56
> vous rapprocher de votre financeur (OPCO, CNFPT, ANFH…)
> consulter le portail de l’alternance : www.alternance.emploi.gouv.fr

Vous accueillez un alternant en situation de handicap ?  
Préparons ensemble son parcours, contactez-nous par mail : alternance@univ-brest.fr
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Mode d’emploi 
du catalogue

Les formations sont classées par domaine métier, 
puis par niveau de diplôme (bac +2, bac +3 et bac +5).

Chaque formation est rattachée à une composante 
(facultés, écoles, instituts…) de l’Université de Bretagne 
Occidentale. Les formations sont encadrées par des 
responsables. Ce contact pourra répondre à toutes vos 
questions concernant le contenu de la formation (rythme, 
objectifs, enseignements…).

Vous retrouverez également un deuxième contact 
dit « administratif » qui est l’interlocuteur pour toutes 
les questions au sujet de la mise en place du contrat 
d’alternance (la procédure, le financement…). 

L’annuaire de ces contacts est à retrouver à la fin du 
catalogue.

Chaque formation est détaillée de la manière suivante :
> Typologie et nom du diplôme (niveau)
> Parcours (le cas échéant)
> Métiers visés : 
> Période du contrat d’alternance : 
> Lieu de la formation : 
> Composante : 
> Contact pédagogique : 
> Contact administratif : 
> Partenariat (le cas échéant) : 

Vous pourrez retrouver les contenus complets  
des formations sur le catalogue de l’UBO  
ou directement sur les sites des composantes.

Le catalogue des formations de l’UBO
https://formations.univ-brest.fr
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CHIMIE, BIOLOGIE, AGROALIMENTAIRE, LOGISTIQUE	 10
BUT Génie biologique (Brest) 
> �Agronomie  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                                    11
> �Biologie médicale et biotechnologie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                    11
> �Sciences de l’environnement et écotechnologies . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                   11
BUT Génie biologique (Quimper) 
> �Biologie médicale et biotechnologie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                    11
> �Sciences de l’aliment et biotechnologie  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                               11
BUT Management de la logistique et des transports 
> �Mobilité et Supply Chain connectées  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                  11
> �Mobilité et Supply Chain durables  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                      12
Licence Pro Agronomie
> �Management des organisations agricoles  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                            12
Licence Pro Logistique et pilotage des flux  
> �Logistique des filières industrielles  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                     12
Licence Pro Qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement  
> �Management des risques industriels en industries agroalimentaires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                          12
Master Chimie  
> �Chimie analytique, chimiométrie, qualité : optimisation des procédés expérimentaux . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                    12
Master Gestion de production, logistique, achats  
> �Management de la Supply Chain et achats  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                          13
> �Marketing, commerce, distribution et achats . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                         13
Ingénieur en microbiologie et qualité  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                 13
Ingénieur production, innovation, biotechnologies en agroalimentaire
> ��Produits et procédés en industries agroalimentaires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                              13

COMMERCE, BANQUE, FINANCE, DROIT, IMMOBILIER, NOTARIAT, ACTUARIAT	 14
BUT Technique de commercialisation
> Business développement et gestion de la relation client . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                          15
> Business international : achat et vente  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                15
> Marketing digital, e-business et entrepreneuriat  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                    15
�Licence Pro Assurance, banque, finance : chargé de clientèle (Brest)
> Conseiller gestionnaire de clientèle sur le marché des particuliers en banque et assurance  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                           15
�Licence Pro Assurance, banque, finance : chargé de clientèle (Quimper)
> Conseiller gestionnaire de clientèle sur le marché des particuliers en banque et assurance  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                           15
Licence Pro Commerce et distribution (Morlaix)
> Boucher manager . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                           15
> Parcours commun . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                          16
Licence Pro Commerce et distribution (Nantes)
> Marketing des services et relations clients  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                           16
> Marketing et management de la distribution  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                         16
Licence Pro Métiers de l’immobilier : gestion et administration de biens . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                16
Licence Pro Métiers du Notariat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16
Master Actuariat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                              16
Master Droit de l’immobilier
> Droit du patrimoine et des activités immobilières  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                   17
Master Droit des espaces et des activités maritimes
> Droit, mer et littoral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                         17 
Master Droit privé
> Droit privé fondamental . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                    17 
Master Droit public
> Droit public approfondi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                     17 
Master Finance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                                17
Master Management et commerce international . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18
Master Monnaie, banque, finance, assurance
> Conseiller patrimoine et professionnel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                 18
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INDUSTRIE,MÉCANIQUE, MAINTENANCE, ÉLECTRICITÉ, ÉLECTRONIQUE	 19
BUT Génie électrique et informatique industrielle
> Automatisme et informatique industrielle . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                              20
> Électricité et maîtrise de l’énergie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                       20
> Électronique et systèmes embarqués . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                 20
BUT Génie mécanique et productique
> Conception et prodution durable  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                        20
> Innovation pour l’industrie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                 20
> Simulation numérique et réalité virtuelle  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                              20
Licence Pro Métiers de l’électricité et de l’énergie  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                               21
Licence Pro Métiers de l’électronique : communication, systèmes embarqués 
> Systèmes d’électronique marine embarqués  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                          21
Licence Pro Métiers de l’industrie : conception de produits industriels  
> Conception mécanique et simulation numérique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                   21
> Conception mécanique générale et machines spéciales  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                         21
Licence Pro Métiers de l’industrie : conception et processus de mise en forme des matériaux
> Conception et fabrication de structures en matériaux composites  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                             21
Licence Pro Métiers de l’industrie : industrie aéronautique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                   22
Licence Pro Métiers de l’industrie : industrie navale et maritime
> Maintenance portuaire et navale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                        22
Licence Pro Métiers de l’industrie : mise en forme des matériaux et soudage
> Conception et réalisation en chaudronnerie industrielle . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                          22
Licence Pro Systèmes automatisés, réseaux, informatique industrielle . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                 22
Master Ingénierie de conception
> Conception mécanique - Génie industriel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                             22

INFORMATIQUE, RÉSEAUX, TÉLÉCOMMUNICATION, MULTIMÉDIA	 23
DEUST Technicien des médias interactifs et communicants  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                 24
Master Électronique, énergie électrique, automatique
> Électronique radiofréquence et télécommunications . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                               24
> Signal et télécommunication  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                             24
Master Informatique
> Ingénierie du logiciel, application aux données environnementales  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                           24
> Logiciels pour systèmes embarqués . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                   24
> Technologie de l’information et ingénierie du logiciel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                              24
Master Réseaux et télécommunications
> Télécommunications, réseaux et cybersécurité . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                     24

MANAGEMENT, GESTION DES ORGANISATIONS ET DES TERRITOIRES	 25
BUT Gestion administrative et commerciale des organisations
> Management commercial et marketing omni-canal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                26
> Management des activités culturelles, artistiques, sportives et de tourisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                 26
> Management responsable de projet et entrepreneuriat  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                           26
BUT Gestion des entreprises et des administrations (Brest)
> Contrôle de gestion et pilotage de la performance  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                 26
> Gestion comptable, fiscale et financière . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                              26
> Gestion, entrepreneuriat et management d’activités . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                               26
BUT Gestion des entreprises et des administrations (Quimper)
> Contrôle de gestion et pilotage de la performance  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                 26
> Gestion comptable, fiscale et financière . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                              27
> Gestion et pilotage des ressources humaines . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                       27
> Gestion, entrepreneuriat et management d’activités . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                               27
Licence Pro Métiers de la gestion et de la comptabilité : responsable de portefeuille clients  
en cabinet d’expertise . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                      27
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SPORT, ÉDUCATION, FORMATION	 33
Master Activités physiques adaptée et santé  
> Prévention-santé  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                            34 
Master Entraînement et optimisation de la performance sportive  
> Accompagnement de la performance et sciences humaines . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                    34 
Master Management du sport  
> Sport et territoire . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                            34
Master Sciences de l’éducation  
> Formation d’adultes et pédagogies innovantes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                     34

MER	 29
Master Économie de l’environnement, de l’énergie et des transports 
> Économie appliquée à l’agriculture, la mer et l’environnement - Économie bleue . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         30
Ingénieur production, innovation, biotechnologies en agroalimentaire 
> Biotechnologies marines  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                  30

Master Administration économique et sociale 
> Direction des structures médico-sociales et des services aux personnes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                    27
Master Administration publique 
> Diplomatie et relations internationales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                 27
> Gouvernance, État et territoires  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                         27
> Sûreté, sécurité . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                              28
Master Comptabilité, contrôle, audit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                  28
Master Contrôle de gestion et audit organisationnel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                            28
Master Gestion des ressources humaines  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                          28
Master Gestion des territoires et développement local 
> Management et ingénierie du développement des territoires en Europe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                     28
�Master Management des systèmes d’information  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                28
Master Marketing, vente 
> Marketing des services  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                    28

TRAVAUX PUBLICS, BÂTIMENT, ENVIRONNEMENT	 35
BUT Génie civil - Construction durable 
> �Travaux bâtiment . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                            36
> Travaux publics . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                                              36
Licence Pro Agencement 
> Chargé d’affaires en agencement . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                      36
Licence Pro Aménagement paysager : conception, gestion, entretien 
> Coordonnateur de projet : paysages littoraux et patrimoine naturel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                           36
Licence Pro Métiers du BTP : bâtiment et construction 
> Conception en architecture métallique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                36
�Licence Pro Métiers du BTP : performance énergétique et environnementale des bâtiments
> Conception et rénovation écoresponsable du bâtiment . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                           36

SANTÉ, SANITAIRE ET SOCIAL	 31
�Licence Pro Interventions sociales : accompagnement de publics spécifiques 
> Responsables d’actions gérontologiques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                             32
Diplôme d’État Infirmier de bloc opératoire . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                         32
Master Interventions et développement social 
> Direction et responsabilité de services et de projets : enfance et famille . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                     32
> Direction et responsabilité de services et de projets : vieillissement et handicap  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          32
Master Psychologie 
> Représentations sociales, pratiques et interventions : études qualitatives et quantitatives . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              32
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BUT Génie Biologique (Brest)

> Agronomie
 Technicien en agronomie
 3ème année du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Frédérique Duthoit, Jérôme Le Pioufle - gb.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix
 ISFFEL, IREO

> Biologie médicale et biotechnologie
 Technicien en biotechnologies
 3ème année du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Frédérique Duthoit, Jérôme Le Pioufle - gb.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix
 ISFFEL, IREO

> Sciences de l’environnement et écotechnologies
 Technicien en environnement
 3ème année du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Frédérique Duthoit, Jérôme Le Pioufle - gb.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix
 ISFFEL, IREO

BUT Génie Biologique (Quimper)

> Biologie médicale et biotechnologie
 �Technicien de laboratoire médical, technicien de laboratoire de contrôle et qualité, technicien de Recherche et 
Développement
 3ème année du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Mehdi Guiard - gb.iutquimper@univ-brest.fr
 CFCA IUT de Quimper

> Sciences de l’aliment et biotechnologie
 �Responsable d’atelier de fabrication ou de conditionnement, technicien analyses et contrôle, technico-commercial 
en industries agroalimentaires
 2ème et 3ème année du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Mehdi Guiard - gb.iutquimper@univ-brest.fr
 IFRIA Bretagne

BUT Management de la logistique et des transports

> Mobilité et Supply Chain connectées
 Affréteur, consultant junior études et conseil en logistique, gestionnaire analyste transport
 3ème année du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Benjamin Tanneau - mlt.iutquimper@univ-brest.fr
 CFCA IUT de Quimper
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> Mobilité et Supply Chain durables
 Assistant logistique, chargé de mission junior : planification et projet mobilité, chargé d’études en logistique urbaine
 3ème année du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Benjamin Tanneau - mlt.iutquimper@univ-brest.fr
 CFCA IUT de Quimper

Licence Pro Agronomie

> Management des organisations agricoles
 Conseiller de gestion, chef de culture, technico-commercial en agroéquipement
 Année de la Licence Pro
 IUT de Brest/Morlaix
 Morlaix
 Mickael Kerdode - gaco.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 
 CFA MFR IRÉO de Lesneven, Le Nivot Lopérec

Licence Pro Logistique et pilotage des flux

> Logistique des filières industrielles
 Chargé de gestion logistique, logisticien de production, responsable d’organisation des flux
 Année de la Licence Pro
 Quimper
 IUT de Quimper
 Mohamed Hahouari et Caroline Le Bozec - mhaouari.esli@campus-redon-industries.com
 Campus E.S.P.R.I.T. Industrie de Redon

Licence Pro Qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement 

> Management des risques industriels en industries agroalimentaires
 Animateur QHSE, chargé de prévention en santé au travail, auditeur sécurité
 Année de la Licence Pro
 Quimper
 IUT de Quimper 
 Ivan Leguerinel - ufa.licencemri@issat.cneap.fr
 ISSAT
 IFRIA Bretagne

Master Chimie

> Chimie analytique, chimiométrie, qualité - optimisation des procédés expérimentaux
 Chimiométricien, ingénieur d’applications, responsable de laboratoire d’analyses
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences et Techniques
 Alicia Maroto - alicia.maroto@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
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Master Gestion de production, logistique, achats

> Management de la Supply Chain et achats
 �Manager opérationnel transport et flux, responsable ordonnancement et planification, responsable achats et 
approvisionnement
 1ère et 2ème année du Master
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES
 David Lesven - lesven@isffel.fr
 Cellule Alternance
 ISFFEL Saint Pol de Léon

> Marketing, commerce, distribution et achats
 Responsable de business unit, responsable relation client, chargé d’études en développement commercial
 1ère et 2ème année du Master
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES
 David Lesven - lesven@isffel.fr
 Cellule Alternance
 ISFFEL Saint Pol de Léon

Ingénieur en microbiologie et qualité

 �Responsable qualité, hygiène, sécurité, environnement et développement durable, Responsable formation, audit, 
réglementation, Responsable production, achat, approvisionnement, logistique, Marketing, technico-commercial, 
gestion, chargé d’affaires, Ingénieur recherche et développement 
 3ème année du diplôme d’ingénieur
 Plouzané
 ESIAB
 Zindy Le Fourn - zindy.lefourn@univ-brest.fr 
 Cellule Alternance

Ingénieur production, innovation, biotechnologies en agroalimentaire

> Produits et procédés en industries agrolimentaires
 �Responsable de production, responsable de projet industriel, ingénieur(e) méthode et industrialisation, responsable 
d’atelier, chef d’équipes, responsable logistique et approvisionnement, ingénieur(e) recherche et développement, 
ingénieur(e) procédés, travaux neufs, maintenance, ingénieur(e) qualité, hygiène, sécurité, environnement et 
développement durable
 3 années ou 3ème année du diplôme d’ingénieur
 Quimper
 ESIAB
 Gaëlle Dauer - gaelle.dauer@univ-brest.fr
 IFRIA Bretagne, Cellule Alternance
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BUT Technique de commercialisation

> Business développement et gestion de la relation client
 Chargé de clientèle, technico-commercial, business developper
 3 années du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Véronique Bourbigot - tc.iutquimper@univ-brest.fr
 CFA DIFCAM

> Business international : achat et vente
 Assistant responsable de zone, commercial junior, adjoint responsable import-export
 3 années du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Véronique Bourbigot - tc.iutquimper@univ-brest.fr
 CFA DIFCAM

> Marketing digital, e-business et entrepreneuriat
 Responsable d’entreprise, assistant e-marketing, animateur marketing et commercial de site internet
 3 années du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Véronique Bourbigot - tc.iutquimper@univ-brest.fr
 CFA DIFCAM

Licence Pro Assurance, banque, finance : chargé de clientèle (Brest)

> Conseiller gestionnaire de clientèle sur le marché des particuliers en banque et assurance
 Chargé de clientèle particulier, conseiller gestionnaire clientèle sur le marché des particuliers
 Année de la Licence Pro
 Brest
 IAE de Bretagne Occidentale
 Vincent Konan Kouadio - scolarite.lpbancassurance-iae@univ-brest.fr
 École Supérieure de la Banque

Licence Pro Assurance, banque, finance : chargé de clientèle (Quimper)

> Conseiller gestionnaire de clientèle sur le marché des particulier en banque et assurance
 Chargé de clientèle particulier, conseiller gestionnaire clientèle sur le marché des particuliers
 Année de la Licence Pro
 Quimper
 IUT de Quimper
 Bruno Charbonnier, Sébastien Piquet - lpabf.iutquimper@univ-brest.fr
 CFA DIFCAM Banque et Assurances

Licence Pro Commerce et distribution (Morlaix)

> Boucher manager
 Manager de rayon boucherie
 Année de la Licence Pro
 Morlaix
 IUT de Brest/Morlaix
 Yvan Leray - gaco.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 
 ISFFEL Saint Pol de Léon
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> Parcours commun
 �Manager de rayon, assistant commercial, responsable point de vente, chef de secteur, chef de rayon, assistant 
directeur de magasin
 Année de la Licence Pro
 Morlaix
 IUT de Brest/Morlaix
 Yvan Leray - gaco.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 
 ISFFEL Saint Pol de Léon

Licence Pro Commerce et distribution (Nantes)

> Marketing des services et relations clients
 Assistant commercial, assistant marketing, chargé de clientèle
 Année de la Licence Pro
 Nantes
 IUT de Quimper
(formation) Bruno Charbonnier - bruno.charbonnier@univ-brest.fr
(parcours) Claire Saulnier - csaulnier@enc-nantes.fr
 ENC Nantes
 ISFFEL Saint Pol de Léon, ENC Nantes

> Marketing et management de la distribution 
 Manager de rayon, responsable point de vente, assistant directeur de magasin
 Année de la Licence Pro
 Nantes
 IUT de Quimper
(formation) Bruno Charbonnier - bruno.charbonnier@univ-brest.fr
(parcours) Aline Duburquois - a.duburquois@enc-nantes.fr
 ENC Nantes
 ISFFEL Saint Pol de Léon, ENC Nantes

Licence Pro Métiers de l’immobilier : gestion et administration de biens

 Chef d’agence locatif immobilier, gérant de portefeuille immobilier, gestionnaire de copropriété
 Année de la Licence Pro
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES 
 Cécile De Cet Bertin - cecile.decet-bertin@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Licence Pro Métiers du Notariat

 Collaborateur juridique, collaborateur de notaire
 Année de la Licence Pro
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES 
 Martial Nicolas - martial.nicolas@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Actuariat

 Actuaire, responsable de la gestion des risques, gestionnaire actif-passif
 2ème année du Master
 Brest
 EURIA
 Franck Vermet - franck.vermet@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
 IMT Atlantique (Brest), ESILV (Paris), INSA (Rennes), INSEA (Rabat)
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Master Droit de l’Immobilier

> Droit du patrimoine et des activités immobilieres
 Juriste immobilier ou notarial, gestionnaire de patrimoine immobilier, responsable de portefeuille copropriété
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES
 Hélène Daoulas-Hervé - scolarite-master2DEG@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Droit des espaces et des activités maritimes

> Droit, mer et littoral
 �Juriste au sein d’une compagnie maritime, courtier en assurance maritime, administrateur des affaires maritimes 
(après concours)
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES
 Nicolas Boillet, Nicolas.boillet@univ-brest.fr - Thomas Leclerc, Thomas.leclerc@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
 IUEM

Master Droit privé

> Droit privé fondamental
 Magistrat, greffier, juriste d’entreprise
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES
 Muriel Rebourg - muriel.rebourg@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

> Master Droit public

> Droit public approfondi
 �Juriste au sein des collectivités territoriales, responsable des données personnelles, responsable des marchés 
publics
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES
 Mickaël Lavaine et Béatrice Thomas-Tual - scolarite-master2DEG @ univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Finance

 Auditeur, analyste financier, inspecteur bancaire
 1ère année et 2ème année du Master
 Brest
 IAE de Bretagne Occidentale
 Yann Régnard - scolarite.finance-iae@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
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Master Management et commerce international

 Commercial export, acheteur, responsable logistique internationale
 1ère année et 2ème année du Master
 Brest
 IAE de Bretagne Occidentale
 Bertrand Urien - scolarite.m2mci@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Monnaie, banque, finance, assurance

> Conseiller patrimoine et professionnel
 Chargé d’affaires, conseiller patrimonial agence, analyste crédit
 1ère année et 2ème année du Master
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES
 Isabelle Vigouroux, Anne Danis-Fatome - scolarite-master2DEG@univ-brest.fr
 CFA DIFCAM
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BUT Génie électrique et informatique industrielle

> Automatisme et informatique industrielle
 Cadre technique en informatique industrielle et automatisme, chargé d’affaires
 1ère, 2ème et 3ème année du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Hervé Mangel - geii.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix

> Électricité et maîtrise de l’énergie
 Cadre technique en électrotechnique et énergie, chargé d’affaires
 3 années du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Hervé Mangel - geii.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

> Électronique et systèmes embarqués
 Cadre technique en électronique et systèmes embarqués, chargé d’affaires
 3 années du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Hervé Mangel - geii.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

BUT Génie mécanique et productique

> Conception et prodution durable
 Technicien bureau d’études, technicien méthodes, technicien de production
 1ère, 2ème et 3ème année du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Thomas Bonnemains - gmp.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix
 CFAI de Bretagne 

> Innovation pour l’industrie
 Technicien bureau d’études, technicien méthodes, technicien de production
 1ère, 2ème et 3ème année du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Thomas Bonnemains - gmp.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix  
 CFAI de Bretagne 

> Simulation numérique et réalité virtuelle
 Technicien bureau d’étude, technicien méthodes, technicien de production
 3 années du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Christophe Roudaut - gmp.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 
 CFAI de Bretagne
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Licence Pro Métiers de l’électricité et de l’énergie 

 Électrotechnicien, chargé d’affaires réseau électrique, inspecteur technique
 Année de la Licence Pro
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Bruno Jaccoud - geii.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix
 CFAI de Bretagne

Licence Pro Métiers de l’électronique : communication, systèmes embarqués 

> Systèmes d’électronique marine embarqués
 �Assistant ingénieur en électronique et systèmes de communications embarqués, intégrateur de systèmes de 
communications embarqués, analyste en cybersécurité
 Année de la Licence Pro
 Brest
 Faculté des Sciences et Techniques
 Philippe Talbot - philippe.talbot@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
 La Croix Rouge Brest

Licence Pro Métiers de l’industrie : conception de produits industriels

> Conception mécanique et simulation numérique
 �Technicien bureau d’études, dessinateur – projeteur, dessinateur industriel, ingénieur d’application,  
technico-commercial
 Année de la Licence Pro
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Laurent Le Gac - gmp.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix
 CFAI de Bretagne, Lycée Félix Le Dantec Lannion

> Conception mécanique générale et machines spéciales
 Technicien bureau d’études, chargé d’affaires, technico-commercial
 Année de la Licence Pro
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Laurent Le Gac - gmp.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 
 CFAI de Bretagne

Licence Pro Métiers de l’industrie : conception et processus de mise en forme des matériaux

> Conception et fabrication de structures en matériaux composites 
 Technicien méthodes, concepteur de procédés, responsable fabrication
 Année de la Licence Pro
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Éric Lolive - gmp.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix
 CFAI de Bretagne
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Licence Pro Métiers de l’industrie :  industrie aéronautique 

 �Cadre intermédiaire d’études en construction métallique, dessinateur en structures métalliques, calculateur en 
structures métalliques, projeteur en structures métalliques
 Année de la Licence Pro
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Loïc LE ROUX - gmp.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

Licence Pro Métiers de l’industrie : industrie navale et maritime 

> Maintenance portuaire et navale 
 Technicien sur site portuaire ou industriel, chargé d’affaires en maintenance
 Année de la Licence Pro
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Jacques Huitric - gmp.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 
 CFAI de Bretagne, Lycée Vauban Brest, Lycée Croix rouge Brest

Licence Pro Métiers de l’industrie : mise en forme des matériaux et soudage 

> Conception et réalisation en chaudronnerie industrielle 
 Dessinateur projeteur, chargé d’affaires, conducteur de travaux
 Année de la Licence Pro
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Franck Le Poulain - gmp.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 
 CFAI de Bretagne, Lycée Vauban Brest

Licence Pro Systèmes automatisés, réseaux, informatique industrielle 

 Automaticien, technicien robotique, analyste développeur en informatique industrielle
 Année de la Licence Pro
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Pascal Salaun - geii.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

Master Ingénierie de conception 

> Conception mécanique - Génie industriel
 �Concepteur en produits mécaniques, ingénieur de recherche procédés en industrie, responsable d’études et 
essais en industrie
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences et Techniques
 Laurent Sohier - dpt.geniemeca@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
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DEUST Technicien des médias interactifs et communicants 

 �Animateur des technologies de l’information et de la communication, de formateur web, développeur multimédia, 
gestionnaire de services réseaux, développeur web, webdesigner, webmaster, chargé de référencement, 
intégrateur web, technicien supérieur d’une équipe de veille technologique et stratégique...
 2 années ou 2ème année du DEUST
 Brest
 Faculté des Sciences et Techniques 
 Alain Fessant, David Spenato - Deust.TMIC@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Électronique, énergie électrique, automatique 

> Électronique radiofréquence et télécommunications
 �Ingénieur dans le secteur de l’électronique haute fréquence, ingénieur concepteur de systèmes communicants 
fonctionnant à des fréquences radios ou hyperfréquences, ingénieur en radiofréquence
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences et Techniques 
 Vincent Laur - master-et@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

> Signal et télécommunication
 �Ingénieur en télécommunications, ingénieur des systèmes de communications numériques, ingénieur en 
traitement du signal
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences et Techniques 
 Philippe Rostaing - philippe.rostaing@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Informatique

> Ingénierie du logiciel, application aux données environnementales
 Ingénieur logiciel, ingénieur d’étude et de développement, ingénieur consultant d’applications
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences et Techniques 
 Goulven Guillou - goulven.guillou@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

> Logiciels pour systèmes embarqués
 Ingénieur de développement embarqué, ingénieur de développement logiciel, ingénieur d’étude
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences et Techniques 
 Catherine Dezan - catherine.dezan@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

> Technologie de l’information et ingénierie du logiciel
 Intégrateur logiciel, responsable de système ou de responsable de domaine, chef de projet
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences et Techniques 
 Mickaël Kerboeuf - mickael.kerboeuf@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Réseaux et télécommunications 

> Télécommunications, réseaux et cybersécurité
 Administrateur systèmes et réseaux, architecte sécurité, analyste réponse aux incidents de sécurité
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences et Techniques 
 David Espes - secretariat-electronique@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
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BUT Gestion administrative et commerciale des organisations

> Management commercial et marketing omni-canal
 Assistant Commercial, assistant Marketing, assistant de direction
 3ème année du BUT
 Morlaix
 IUT de Brest/Morlaix
 Laurent Fave - gaco.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

> Management des activités culturelles, artistiques, sportives et de tourisme
 Assistant Commercial, assistant Marketing, assistant de direction
 3ème année du BUT
 Morlaix
 IUT de Brest/Morlaix
 Laurent Fave - gaco.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

> Management responsable de projet et entrepreneuriat
 Assistant Commercial, assistant Marketing, assistant de direction
 3ème année du BUT
 Morlaix
 IUT de Brest/Morlaix
 Laurent Fave - gaco.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

BUT Gestion des entreprises et des administrations (Brest)

> Contrôle de gestion et pilotage de la performance
 Conseiller de gestion
 3ème année du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Muriel Taillens, Christelle Guiavarch - gea.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

> Gestion comptable, fiscale et financière
 Collaborateur comptable, conseiller en gestion
 3ème année du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Muriel Taillens, Christelle Guiavarch - gea.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

> Gestion, entrepreneuriat et management d’activités
 Assistant direction PME/PMI, attaché commercial
 3ème année du BUT
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Muriel Taillens, Christelle Guiavarch - gea.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

BUT Gestion des entreprises et des administrations (Quimper)

> Contrôle de gestion et pilotage de la performance
 �Assistant contrôleur de gestion, consultant en gestion / audit / pilotage de la performance, assistant maitrise 
d’ouvrage des systèmes d’information, applications de gestion, project manager officer (PMO)
 3ème année du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Adeline Raymond - gea.iutquimper@univ-brest.fr
 CFCA IUT de Quimper
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> Gestion comptable, fiscale et financière
 Collaborateur junior, assistant contrôle budgétaire, chargé d’affaires bancaires
 3ème année du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Adeline Raymond - gea.iutquimper@univ-brest.fr
 CFCA IUT de Quimper

> Gestion et pilotage des ressources humaines
 �Collaborateur en gestion des ressources humaines, gestionnaire de paie et administration du personnel, 
Intervenant en prévention des risques professionnels (IPRP)
 3ème année du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Adeline Raymond - gea.iutquimper@univ-brest.fr
 CFCA IUT de Quimper

> Gestion, entrepreneuriat et management d’activités
 Gestionnaire polyvalent dans les PME, assistant chef de produit, responsable développement
 3ème année du BUT
 Quimper
 IUT de Quimper
 Adeline Raymond - gea.iutquimper@univ-brest.fr
 CFCA IUT de Quimper

Licence Pro Métiers de la gestion et de la comptabilité : responsable de portefeuille clients 
en cabinet d’expertise 

 Collaborateur en cabinet d’expertise comptable, en centre de gestion, en direction administrative et financière
 Année de la Licence Pro
 Brest
 IUT de Brest/Morlaix
 Gaël Divard - gea.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix 

Master Administration économique et sociale

> Direction des structures médico-sociales et des services aux personnes
 Responsable de structure, Directeur administratif et financier
 2 années du Master
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES
 Michelle Hentic-Gilberto - master2DEG@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Administration publique

> Diplomatie et relations internationales
 Cadre dans la fonction publique, chargé de mission à l’international, conseillers des affaires étrangères
 2ème année du Master
 Brest
 IPAG
 Pierrick Le Jeune - pierrick.lejeune@univ-brest.fr
 Cellule Alternance 

> Gouvernance, État et territoires
 Cadre dans la fonction publique, directeur général des services en collectivité territoriale, administrateur territorial
 2ème année du Master
 Brest
 IPAG
 Pierrick Le Jeune - pierrick.lejeune@univ-brest.fr
 Cellule Alternance 
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> Sûreté, sécurité
 Cadre dans la fonction publique, responsable de politique de Sûreté - Sécurité, chargé de prévention des risques
 2ème année du Master
 Brest
 IPAG
 Pierrick Le Jeune - pierrick.lejeune@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Comptabilité, contrôle, audit

 Auditeur junior, chef comptable, directeur administratif et financier
 2 années du Master
 Brest
 IAE de Bretagne Occidentale
 Nathalie Cotillard - scolarite.cca-iae@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Contrôle de gestion et audit organisationnel

 Contrôleur de gestion, auditeur interne, risk manager
 2 années du Master
 Brest
 IAE de Bretagne Occidentale
 Philippe Brest - scolarite.cgao-iae@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Gestion des ressources humaines

 �Assistant ressources humaines, chargé de/ou responsable du développement de la formation et des compétences, 
gestionnaire des emplois et des carrières
 2 années du Master
 Brest
 IAE de Bretagne Occidentale
 Lionel Honoré - scolarite.grh-iae@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Gestion des territoires et développement local

> Management et ingénierie du développement des territoires en Europe
 �Chargé de développement local, chargé de mission gestion des territoires et développement local, responsable 
de développement territorial, responsable de projet de développement local, de projet d’urbanisme
 2 années du Master
 Brest
 Faculté de Droit, Économie, Gestion et AES 
 Erwann Charles - erwann.charles@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Management des systèmes d’information

 Maitre d’œuvre de SI, assistant PMO-Project Management Office, Architecte de systèmes d’information
 2 années du Master
 Brest
 IAE de Bretagne Occidentale 
 Mourad Makaci - scolarite.msi-iae@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Marketing, vente

> Marketing des services
 Chef de projet, produit, secteur, publicité, cadre dans la distribution, responsable merchandising
 2 années du Master
 Brest
 IAE de Bretagne Occidentale 
 Patrick Gabriel, Ronan Divard - scolarite.marketingvente-iae@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
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Master Économie de l’environnement, de l’énergie et des transports

> Économie appliquée à l’agriculture, la mer et l’environnement - Économie bleue
 �Chargé d’études et de prospectives socio-économiques, chargé de mission en développement durable et 
“économie bleue”, consultant en appui aux politiques publiques
 2ème année du Master
 Brest
 Institut Universitaire Européen de la Mer 
 Frédérique Alban - frederique.alban@univ-brest.fr
 Cellule Alternance 

Ingénieur production, innovation, biotechnologies en agroalimentaire

> Biotechnologies marines
 �Responsable de production, responsable de projet industriel, ingénieur méthode et industrialisation, ingénieur 
en recherche et développement, ingénieur procédés - travaux neufs - maintenance, ingénieur qualité, hygiène, 
sécurité, environnement et développement durable
 3ème année du diplôme d’ingénieur
 Quimper
 ESIAB 
 Gaëlle Dauer - gaelle.dauer@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
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Licence Pro Interventions sociales : accompagnement de publics spécifiques 

> Responsables d’actions gérontologiques
 Conseiller en gérontologie, animateur référent-famille, responsable de vie sociale/hébergement EHPAD
 Année de la Licence Pro
 Brest
 Faculté des Lettres et Sciences Humaines 
 Guillaume Fernandez - lp.actions-gerontologiques@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Diplôme d’État Infirmier de bloc opératoire

 Infirmier de bloc opératoire
 Année du Diplôme d’État
 Brest
 CHU de Brest 
 Elisabeth Chapalain - secretariat-fc@ifps-brest.bzh
 Cellule Alternance

Master Interventions et développement social

> Direction et responsabilité de services et de projets : enfance et famille
 �Cadres de direction des établissements et services (à domicile et en établissements) de dispositifs de coordination 
(plates-formes d’appui, Clic, MAIA), direction, direction-adjointe, responsable de services et de projets. 
Cadres fonctionnels : conseiller technique, animateur territorial de santé, chargé(e) de mission, d’étude-recherche 
et de développement de projets, formateur, consultant
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Lettres et Sciences Humaines 
 Jorge Munoz - IDS.Enfance-Famille@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

> Direction et responsabilité de services et de projets : vieillissement et handicap
 �Cadres de direction des établissements et services (à domicile et en établissements) de dispositifs de coordination, 
conseiller technique, animateur territorial de santé
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Lettres et Sciences Humaines 
 Françoise Le Borgne-Uguen - IDS.Vieillissements-Handicaps@univ-brest.fr
 Cellule Alternance

Master Psychologie

> Représentations sociales, pratiques et interventions : études qualitatives et quantitatives
 �Psychologues sociaux professionnels, spécialisés dans la conception d’études (chargé d’études d’image, d’opinion, 
d’environnement, de marketing, média / responsable d’études en changement organisationnel, de climat social, 
d’audit social…) pouvant intervenir dans une variété de domaines professionnels (instituts de sondages, cabinets 
conseil, collectivités territoriales, observatoires, services de communication et services des études ou marketing 
dans des entreprises privées ou publiques)
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Lettres et Sciences Humaines 
 Christèle Fraisse, Magdalini Dargentas - masterpsycho.respi@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
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Master Activité physique adaptée et santé

> Prévention-santé
 �Coordinateur, ingénieur en activité physique adaptée, responsable de formations et d’organisations éducatives 
et sociales
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences du Sport et de l’Éducation 
 François Guerrero - scolarite.FSSE@univ-brest.fr
 Cellule Alternance  

Master Entraînement et optimisation de la performance sportive

> Accompagnement de la performance et sciences humaines
 Entraîneur sportif, Préparateur physique, nutritionnel ou mental, Coach personnel (physique, mental)
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences du Sport et de l’Éducation 
 Gilles Kermarrec - gilles.kermarrec@univ-brest.fr
 Cellule Alternance  

Master Management du sport

> Sport et territoire
 �Agent opérationnel d’une organisation sportive, cadre dans la distribution de produits et services sportifs, manager 
général d’un club sportif professionnel
 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences du Sport et de l’Éducation 
 Thierry Michot - thierry.michot@univ-brest.fr
 Cellule Alternance  

Master Sciences de l’éducation

> Formation d’adultes et pédagogies innovantes
 Ingénieur pédagogique, responsable de formation, formateur d’adultes
 1ère et 2ème année du Master
 Brest
 Faculté des Sciences du Sport et de l’Éducation 
 Magali Prost - Magali.Prost@univ-brest.fr
 Cellule Alternance
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BUT Génie civil - Construction durable
> Travaux bâtiment

 Chef de chantier, assistant conducteur de travaux, technicien études/métrés/devis
 2ème et 3ème année du BUT
 Morlaix
 IUT de Brest/Morlaix
 Malick Diakhate - gc.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix
 CFAI de Bretagne

> Travaux publics
 Chef de chantier, assistant conducteur de travaux, technicien études/métrés/devis
 2ème et 3ème année du BUT
 Morlaix
 IUT de Brest/Morlaix
 Malick Diakhate - gc.iutbrestmorlaix@univ-brest.fr
 CAFC IUT de Brest/Morlaix
 CFAI de Bretagne

Licence Pro Agencement
> Chargé d’affaires en agencement
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