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https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/2-fiche_communication_de_crise.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/1-fiche_gestion_des_risques_cotiers.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/2-fiche_epiceries_solidaires.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/1-fiche_methode_disc.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/1-fiche_methode_disc.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/1-fiche_plans_velo.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/1-fiche_cybersecurite.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/3-fiche_violences_intrafamiliales.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/2-Fiche%20voies%20communales.pdf
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Vous souhaitez q

EN SAVOIR PLUS ?

Cliquez sur une formation pour consulter la
fiche correspondante.

Vous pouvez également consultez notre
catalogue complet en cliquant :

Avez-vous pensé au 4 .»
SUR-MESURE ? 7

Nous pouvons composer, avec vous, une
formation sur-mesure pour votre collectivi-
té : vous choisissez le theme, le lieu, les
horaires...

Ces formations peuvent étre mutualisées
avec d’'autres communes ou intercommu-
nalités, vous permettant non seulement
d'optimiser le colt, mais également de
favoriser les échanges entre agents,
cadres et/ou élus d’'un méme territoire.

CONTACTS

Q0298018176
& formations-elus29@univ-brest.fr
@& www.univ-brest.fr/formations-elus29


https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/3-fiche_attractivite_de_nos_collectivites.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-03/5-Fiche%20loi%20littoral.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-02/4-Fiche%20plan%20communal%20de%20sauvegarde.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/2-fiche_reseaux_sociaux.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/3-fiche_mutations_espaces_urbains.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/4-Fiche%20prise%20de%20parole%20en%20public%20niv1.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/1-fiche_cybersecurite.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.nouveau.univ-brest.fr/files/2024-01/4-fiche_urbanisme_les_bons_reflexes.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/fr/page/formation-des-elus-nos-formations



