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Emploi-type Referens :  
G3C49 

Catégorie Corps 

BAP G  
Patrimoine immobilier, 

Logistique, Restauration et 
Prévention 

 
Famille C  

Prévention   

Animateur-trice en prévention des 
risques 

A ASI 

Voie d’accès  Concours EXTERNE 

Nombre de postes ouverts  1 

Présentation de 
l’établissement 

L'Université de Bretagne Occidentale (UBO) est un établissement 
pluridisciplinaire implanté sur cinq sites géographiques. Il accueille près de 22 
000 étudiant.e.s avec le concours de 2 400 personnels enseignants et BIATSS. 

Localisation du poste  Service Santé et Sécurité au Travail (SST), Brest et Institut Universitaire 
Européen de la Mer (IUEM), Plouzané. 

Missions 

Au sein du service santé et sécurité au travail (SST) de l’UBO, l’animateur-trice 
en prévention des risques assiste la conseillère de prévention dans ses 
missions de prévention des risques professionnels pour l’ensemble des 
composantes et services de l’établissement.  
Au sein de la composante IUEM, il/elle assiste la Direction de l’Institut dans 
ses missions de prévention des risques professionnels et coordonne des 
actions de prévention communes aux activités de recherche et 
d’enseignement (plus de 500 personnels toutes tutelles confondues et 270 
étudiants). 

Activités exercées 

Au sein du service SST : 
• Accompagner les services, laboratoires et composantes dans l’élabora-

tion et/ou la mise à jour de leurs documents uniques d’évaluation des 
risques professionnels et des plans d’actions associés 

• Assurer le suivi de l’état d’avancement des documents uniques de l’UBO 
et de leurs plans d’actions ainsi que l’archivage des documents 

• Participer à l’organisation d’audits et d’analyses en santé et sécurité par 
des organismes extérieurs et assurer la diffusion des résultats et le suivi 
et des plans d’actions en découlant 

• Analyser les risques professionnels (chimiques, biologiques, physiques…) 
liés à des situations, incidents, accidents et proposer des actions de pré-
vention 

• Participer à l’organisation des formations en santé et sécurité au travail 
et à l’établissement des autorisations (habilitations…) 

• Contribuer à l’élaboration de divers documents de prévention (fiches in-
dividuelles d’exposition, plans de prévention, etc…) et à leur suivi (ta-
bleaux de suivi, diffusion, archivage) 



Page 2 sur 3 

 

• Animer des actions d’information et de formation en prévention des 
risques professionnels 

Au sein de l’IUEM : 
• Assurer, en appui aux 10 assistants de prévention (AP) des unités mixtes 

de recherche de l'IUEM, l'élaboration des documents uniques d'évalua-
tion des risques et le suivi des plans d'actions, 

• Coordonner les AP de l’IUEM ainsi que la commission locale hygiène et 
sécurité et coordonner les démarches de prévention communes à l’ins-
titut (interlocuteur avec les établissements de tutelle), 

• Conseiller la Direction de l’institut pour les questions de santé et sécurité 
liés aux enseignements pratiques, 

• Animer des actions d’information et de formation en prévention des 
risques professionnels, 

• Mettre en œuvre un plan de mutualisation de certaines procédures 
entre toutes les unités du site (exemple : accueil des nouveaux entrants, 
quelle que soit leur tutelle de rattachement …), 

• Superviser le suivi des essais, des vérifications et des contrôles prévus 
par les réglementations relatives à la prévention de l'ensemble des 
risques (biologie, chimie, radioprotection, déchets…), 

• Contrôler la gestion/élimination des déchets à risques (chimiques, biolo-
giques, radioactifs…) en interaction avec les services concernés des tu-
telles de l'institut, 

• Vous contribuez à l'analyse des postes de travail, en appui aux assistants 
de prévention et proposez les aménagements (fiche de sécurité, aména-
gement des postes de travail…), 

• Vous contribuez à l'analyse et au suivi des incidents / accidents mention-
nés dans les registres santé et sécurité au travail des unités, 

• Contribuer au respect des règles de sécurité dans les espaces mutualisés 
entre les unités (soutes à déchets, hangars, ateliers d’instrumentation, 
stockage et utilisation des gaz spéciaux …), 

• Veiller à l’application des règles liées à l’intervention des entreprises ex-
térieures mandatées par l’institut et les unités. 
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Connaissances et 
compétences requises 

Connaissances :  
• Prévention des différents risques professionnels/hygiène et sécurité 
• Réglementation en santé et sécurité au travail 
• Méthodes d’analyse et de gestion des risques professionnels et des 

accidents de travail 
• Bonne maîtrise de l’expression écrite et des outils bureautique 

Compétences techniques et opérationnelles : 
• Analyse de situations de travail variées et proposition d’actions de 

prévention sur la base de la réglementation en vigueur 
• Rédaction de documents de synthèse et de procédures/consignes 
• Capacités à transmettre des informations  
• Savoir organiser ses priorités et planifier les missions afférentes aux deux 

services d’affectation 
Aptitudes relationnelles et comportementales : 
• Pragmatique et disposant de capacités d’adaptation 
• Rigueur, organisation, autonomie 
• Aptitude au dialogue et à la discrétion 
• Sens de l’écoute 

Environnement de travail 
– conditions d’exercice 

L’activité s’exerce :  
- A 60% du temps au sein du service SST qui comporte 6 personnels dont la 

responsable du service également conseillère de prévention, une assistante 
administrative, 3 technicien-nes en sécurité et prévention et un-e 
animateur-trice en prévention des risques. 

- A 40% du temps au sein de l’IUEM, composante de l’UBO dédiée aux 
sciences de la mer et du littoral et dont les activités sont centrées autour de 
3 missions : la recherche, la formation et l’observation. Il regroupe près de 
500 chercheurs, ingénieur.e.s, technicien.ne.s et personnels. L’IUEM 
propose 8 cursus de Masters dans le domaine Sciences de la Mer et du 
Littoral au sein desquels sont formés 270 étudiants environ et abrite une 
école doctorale qui regroupe près de 200 doctorants.  

Conditions réglementaires 
pour postuler Être titulaire d’un diplôme de niveau 5 (Bac+2 ou diplôme équivalent) 

 


