Ui30

Jniversité de Bretagne Occidentale

APPEL A CANDIDATURES

Recrutement d'un Lecteur ou d'une lectrice en Espagnol

L'UFR Lettres et Sciences Humaines de I'Université de Bretagne Occidentale (UBO) - recrute un-e lectrice ou
lecteur contractuel en espagnol, & temps plein pour I'année universitaire 2025 [ 2026.

POSTE

Fonctions

Lecteur ou Lectrice de langue étrangére

Filieres de formation concernée

> Langues étrangéres appliquées

> Langue, littératures et civilisations étrangeres, parcours espagnol

Objectifs pédagogiques et profil

Le ou la candidat-e recruté-e devra assurer des enseignements de
langue espagnole pour spécialistes : expression orale et compréhension
écrite, pratique de la langue en laboratoire, espagnol en renforcement
ou perfectionnement, en fonction des besoins et des exigences
pédagogiques du département. L'enseignant-e recruté-e sera tenu-e de
travailler en coordination avec ses collégues et devra également
assumer I'évaluation des étudiant-es (élaboration des sujets d’examen,
surveillance des épreuves, correction des copies, remise des notes).

Localisation

UFR Lettres et Sciences Humaines 20 rue Duquesne - Brest

Durée du contrat

une année : année universitaire 2025 / 2026 (du 01/09/2025 au 31/08/2026)

Quotité

Décret n°87-754 du 14 septembre 1987 relatif au recrutement de
lecteurs de langue étrangére

Les lecteurs de langue étrangére assurent un service annuel en
présence des étudiants de 300 heures de travaux pratiques. Leur
service peut comporter des travaux dirigés sans que leur nombre
d'heures annuelles de travaux dirigés puisse étre supérieur & 100.

Salaire mensuel indicatif brut

1801,73 € (100%)

Les services d’enseignement s’accompagnent de la préparation et du contrdle de connaissance y afférents (y compris
la surveillance et la correction des copies).

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Dipléme minimal exigé

Licence

ELEMENTS ATTENDUS POUR LE DOSSIER DE CANDIDATURE

Une lettre de motivation signée

Un curriculum vitae Une copie des dipldmes

Tout dossier ou document transmis hors délai sera déclaré irrecevable.




Les candidatures devront étre adressées, au plus tard, le ...16 juin 2025........... a ...12....heures, par courriel a I'adresse
suivante : ...... nathalie.narvaez@univ-brest.fr.

Pour tout renseignement complémentaire, les messages seront adressés a la méme adresse.



